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Das Hauptziel dieser Arbeit ist die Ausarbeitung eines padagogischen Projektes flr eine 9.

Klasse in den Schiefergruben von Obermartelingen.

In einem ersten Teil dieser Arbeit wird der historische Hintergrund der Schiefergruben von
Obermartelingen dargestellt. Die Vorbereitung dieses Programmes sowie die Ausarbeitung
der Schiler- und Lehrermappe werden den zweiten Teil dieser Arbeit darstellen. Der dritte
Teil dieser Arbeit analysiert die padagogischen Aspekte: auBerschulischer Lernort,
Handlungsorientierung und Stationentraining bzw. Gruppenrallye. Im letzten Kapitel werde
ich auf einige Erfahrungsberichte zurickgreifen die bei Besuchen des Freilichtmuseums

gesammelt werden konnten.

Bei der Darstellung der Geschichte der Schiefergruben werde ich vor allem auf
Sekundarliteratur zuriickgreifen. Des Weiteren stehen mir aber auch die Archive der ,,Frénn
vun der Lee* zur Verfiigung. Beim Besuch des Geldndes greifen die Schiler auf mehrere
Methoden zuriick. Eine erste Methode ist die Ansicht eines Filmausschnittes, eine weitere
Methode ist ein Interview mit einem ehemaligen ,,Leeképpert”. Des Weiteren erforschen sie

die Industrialisierung anhand einer Ausstellung.

Ein wichtiges Ziel des ganzen Projektes ist die Arbeitsmappe. Diese Arbeitsmappe (sowohl
fiir Schiiler als auch fiir Lehrer) wird spéter den ,,Frénn vun der Lee* zur Verfligung gestellt.
Das Ziel des ersten Punktes ist es, einen vereinfachten und kurzen Uberblick der Geschichte
der Obermartelinger Schiefergruben zu geben. Sie wird in einer Form aufbereitet werden, die
es ermdoglicht, dieses Thema in den Geschichtsunterricht einzubauen. Durch die Analyse und
eventuelle Verbesserungsvorschlage soll das ganze Projekt zeigen inwiefern es in der Praxis

tauglich ist.

Ziele fur die Schiler sind vor allem die Aneignung von Fachwissen an einem
auBerschulischen Lernort sowie die Aneignung von Kompetenzen, welche im
Rahmenlehrplan vorgesehen sind. Durch die Methode des Stationenlernens entwickeln die

Schuler mehr Verantwortungsbewusstsein flr ihren eigenen Lernprozess.
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I. Einleitung

Eins der wichtigsten Ziele des Rahmenlehrprogramms fir die 9. Klasse im Unterricht der

Sozialwissenschaften, besteht darin, die Schulerinnen zu beféhigen,

. [...] sich in unserer heutigen Welt, die von standigem Wandel gepragt ist, zu
orientieren und zurecht zu finden. Fur den Blick in der Zeit zurtick und fur den Blick
nach vorne braucht der Schiler fundiertes geographisches und historisches Wissen

und Urteilsvermdgen, Kompetenzen, welche raumverantwortliches und sozial-

verantwortliches Handels entwickeln helfen sollen.*

Eine wichtige Voraussetzung fir das Erreichen dieses Ziels liegt in der Forderung von
multiperspektivischem und problemlésendem Denken. So sieht das Rahmenlehrprogramm
vor, den Unterricht pluridisziplinar anzulegen. Unterschiedliche Arbeitstechniken wie zum
Beispiel die Bild- und Textanalyse sowie die Arbeit mit audiovisuellen und interaktiven
Medien sollen erlernt und eingetibt werden. Bei der Anwendung dieser Techniken sollte die
Methode des handlungsorientierten Unterrichts im Mittelpunkt stehen. Des Weiteren wird
empfohlen, den Schiilern zu ermdglichen, ihr Wissen (ber ein bestimmtes Thema an anderen
Lernorten als nur dem Klassenraum zu erarbeiten oder zu vertiefen. Damit ist gemeint, dass
man den Unterricht ab und zu an Platze, Geb&ude oder Gedenkstétten, die etwas tber
Geschichte erzéhlen kénnen, verlegen sollte. Wéahrend des Geschichtsunterrichts soll auch
Bezug auf die Lokal- und Nationalgeschichte genommen werden. Dieser Bezug soll einerseits
identitatsstiftend sein, andererseits auch zur kritischen Auseinandersetzung mit der eigenen
Nation anregen. Luxemburg hat in der Tat fiir unterschiedliche Epochen der Geschichte einige

derartige Stétten aufzuzeigen.

Das Freilichtmuseum in den ehemaligen Schiefergruben von Obermartelingen ist eine solche
historische Statte, die den Schiilerinnen einen Uberblick (ber das Zeitalter der
Industrialisierung liefert. In diesem Zusammenhang wird in Luxemburg richtigerweise immer
die Wichtigkeit der Minetteregion hervorgehoben. Leider werden dabei andere ebenfalls
bedeutende Industriezweige, wie eben die Schieferindustrie, die zu Beginn des 20.
Jahrhunderts die zweitgroRte Luxemburgs darstellte, vergessen. Die Schilerlnnen aus dem
Norden und Westen des Landes kdnnen aber vielleicht eher mit der Schiefer- als mit der

Eisenerzindustrie eine Verbindung herstellen.

! Ministére de I'*ducation nationale: Sozialwissenschaften: Kompetenzorientierte Bildungsstandards, 15.06.2010,
S.3.
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Aulerschulischer Unterricht ist mit viel Vorbereitungszeit und Aufwand flr den Lehrer
verbunden. Ohne konsequente Vorbereitung riskiert das Verlassen des Klassenraums zu
einem unterhaltenden aber nutzlosen Zeitvertreib fir die Schilerinnen zu werden. Durch
dieses Projekt versuche ich den Schiilerinnenn und Lehrern das Kapitel der Industrialisierung
Luxemburgs als Alternative zum Unterricht im Klassenraum zu bieten, wéahrenddessen sie die

oben angesprochenen Techniken und Methoden anwenden.

Die grundlegende Problematik dieser Arbeit beschéftigt sich demnach mit dem Ausarbeiten
und der Gestaltung eines Projekttages fur Schulerlnnen einer 9. Klasse im Freilichtmuseum

von Obermartelingen.
Bei der Gestaltung dieses Projekttages verfolgte ich mehrere Ziele:

Ein erstes Ziel ist die Gestaltung eines Programms, das problemlos in das Kapitel der
Industrialisierung eingefligt werden kann, ohne dass es als Zeitvertreib fur die Schulerinnen
erscheint. Des Weiteren soll dieser Projekttag nach handlungsorientierter Methodik gestaltet
und gewinnbringend in Bezug auf die Vertiefung von Fachwissen als auch auf die Aneignung

von Kompetenzen sein.

Das Programm des Projekttages, vor allem die Stationenrallye, soll allen interessierten
Lehrern zur Verfligung gestellt werden. Aus diesem Grund arbeitete ich auch eine
Lehrermappe aus, die zusatzliche Informationen sowie alle Losungsvorschlége enthalt. Durch
dieses Projekt soll ebenfalls Werbung fir diese historische Statte gemacht werden.
Klassenbesuche erfolgen zurzeit nur durch Klassen der Grundschule, was daran liegt, dass
bislang noch kein Programm fur Sekundarklassen existierte.

In einem ersten Teil dieser Arbeit wird der historische Hintergrund der Schiefergruben von
Obermartelingen dargestellt. Ziel dieses Kapitels ist es, einen Uberblick tiber die Geschichte

der luxemburgischen Schieferindustrie und speziell Gber Obermartelingen zu geben.

Die Vorbereitung des Programmes fiir den Grubenbesuch sowie die Ausarbeitung der Schiler-

und Lehrermappe stellen den zweiten Teil dieser Arbeit dar.

Der dritte Teil schlieBlich analysiert die padagogischen Aspekte: auflerschulischer Lernort,
Handlungsorientierung und Stationentraining bzw. Gruppenrallye. Ein Ziel dieses Kapitels

liegt darin, auf eventuelle Vor- und Nachteile der erprobten Unterrichtsmethoden einzugehen.



Im letzten Kapitel werde ich auf einige Erfahrungsberichte zurlickgreifen, die bei Besuchen
des Freilichtmuseums gesammelt werden konnten. Hierbei werden mir neben den Antworten
der Schuler in der Arbeitsmappe auch Fragebdgen von Schilern behilflich sein. Diese
Analyse ermdglicht Verbesserungen an der Arbeitsmappe oder am Ablauf des Programms im

Allgemeinen.
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I1. Historischer Ruckblick

1. Der luxemburgische Schiefer

Schiefer nennen die Geologen jedes Gestein, das eine Schieferung aufweist, d.h., das so
strukturiert ist, dass es entlang enggestellter, annédhernd paralleler Flachen spaltet. Seine
dunkelblaue oder schwarzliche Farbe verdankt er dem in ihm enthaltenen Kohlestoff. Er ist
unempfindlich gegen Witterungsverhaltnisse, wasserundurchlassig und wird nicht durch Frost
gespalten. Des Weiteren veréndert er kaum seine Farbe bei chemischen und klimatischen

Einwirkungen.?

Das Schiefergestein entstand vor etwa 390 Millionen Jahren als unsere Gegenden von einem
Meer, dem Devonmeer, bedeckt war. Auf diesem Meeresgrund sammelten sich diverse
Ablagerungen (Kies, Sand, Ton und Mineralien) an. Als sich zu diesem Zeitpunkt der Nord-
und der Suidkontinent aufeinander zuschoben, falteten sich die abgelagerten Sedimente. Unter
grolem Druck und gewaltiger Hitze begannen sich die Tonpartikel und Mineralien zu
verandern und zu verschmelzen. Durch den Druck richteten sich die Glimmerplattchen,
welche den Ton bildeten, senkrecht zur Druckrichtung auf.® Diese bildete die Schieferung,
also die Richtung, in der der Schieferstein sich spalten ldasst. Durch diese
Kontinentalverschiebung und die dadurch resultierenden chemischen Veranderungen
entstanden die unterschiedlichen Gesteine Luxemburgs. Nur an den Stellen, wo reine
Tonmineralien abgelagert waren, entstand Dachschiefer. Dieser Dachschiefer wird geologisch
Tonschiefer genannt und setzt sich neben den Tonmineralien unter anderem aus Quarz und
Glimmer zusammen. Seine Lagerstatten sind auf einige Regionen des Oslings begrenzt: die
Regionen um Martelingen (von Holtz bis Wisembach in Belgien), um Niederwampach und

um Asselborn.

Wird der Tonschiefer noch von anderen Mineralien oder von groReren Quarzkdrnern
durchsetzt, ist er von geringer Qualitdt und kann nicht abgebaut werden. Dadurch entstehen

die sogenannten Grobschiefer, welche einen groBen Teil des Oslings bedecken. Die

2 \gl. Der blaue Stein in: Revue 9/1968, Luxemburg, Mérz 1968, S.13.
®Vgl. Linden, Raymond: Lee, Schiefer, Ardoise, Koll - Betrachtungen (iber den Schiefer und die Anfange der
Schiefergewinnung, in: 75 Joér Pomjeén Wolwen, Wolwelange, 1996, S.142f.
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unterschiedlichen Einschlisse machen den Grobschiefer pords (also schlecht spaltbar) und

auch weniger haltbar.*

Tritt reiner Tonschiefer in regelméaRigen und dicken Schichten auf, so lohnt sich sein Abbau.
Ein solches Vorkommen gibt es an der belgisch-luxemburgischen Grenze bei Martelingen. Es
ist mehrere Kilometer lang und an der Grenze ungefahr einen Kilometer breit. Auf
verwendbaren Schiefer traf man in Martelingen erst in einer Tiefe von 50 Metern. Die
Qualitdt des Schiefers wurde besser, je tiefer man vordrang. So musste man in
Obermartelingen auf den Tagebau verzichten und den Schiefer in Gruben abbauen. Gegen

Ende der 1970er Jahren wurde in einer Tiefe von 120 Metern gearbeitet.

Aber auch der in Obermartelingen abgebaute Schiefer konnte nicht komplett genutzt werden.
Tausende Tonnen Schiefer landeten auf den Halden ("Tipp"), da sie von Mineralien oder
Fossilien durchsetzt waren. Diese Fossilien beweisen uns, dass unser Land einst vom Meer

bedeckt war.

2. Die Schiefergruben von Obermartelingen im 19. Jahrhundert

Der Schieferabbau in Martelingen hat seinen Ursprung vor der franzésischen Revolution. Ein
notarieller Akt belegt, dass bereits in den letzten Jahren des Ancien Régime eine
Schiefergrube in Obermartelingen betrieben wurde.® Hierbei handelte es sich um die Grube
"auf Fausche, op Fooscht®, die einem gewissen Jean Maus gehorte. Dieses Dokument belegt
aber auch, dass ein aus Fumay-sur-Meuse stammender Franzose namens Jean-Sebastien
Bourgeois die Schirfrechte fur diese Grube besaB. Nach Streitigkeiten (ber die
Konzessionsbedingungen (ibernahm 1790 die Pfarrersfamilie Dupuis aus dem Nachbardorf
Villers-la-Bonne-Eau die Ausbeutung. Diese Erkenntnisse sind einige der wenigen, die uns
aus der Anfangszeit des Schieferabbaus in Obermartelingen Uberliefert sind. So weil3 man
heute nicht, ob es bereits mehrere Gruben gab und wann genau die Ausbeutung begann.
Gesichert ist jedoch, dass die Schieferausbeutung im Sauertal nicht von einheimischen
Spezialisten begonnen wurde. So kamen im Verlauf des 18. und zu Beginn des 19.
Jahrhunderts mehrere Ménner aus Fumay-sur-Meuse nach Martelingen. Diese Ortschaft liegt

an der franzosisch-belgischen Grenze und war bereits seit dem 12. Jahrhundert fur seine

*\Vgl. Huberty, Jos: Ein kurzer Blick auf die Entstehung des Oslings und des Schiefers in: Cinquantenaire
Sapeurs-Pompiers Holtz 1933-1983, S.67.

®Vgl. Schmit, Camille: Nos ardoisiéres: maitres de carriéres et chefs d'industrie (1789-1989), in: Regards sur
Martelange, Edition du foyer culturel de Martelange, 1992, S. 50.
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Schieferindustrie bekannt.® Die zugezogenen Schieferarbeiter versuchten, den in Martelingen

abbauféhigen Schiefer zu nutzen.

Die Grube ,,auf Fausche* war auch noch wihrend der franzosischen Invasion Luxemburgs
(1795) in Betrieb.” Aus wirtschaftlichen Griinden hatte sie zwei Mal den Besitzer gewechselt

und gehorte dem Gastwirt Jean-Pierre Kuborn aus Martelingen.

Waihrend der franzésischen Besatzung wurde in Martelingen eine Pflegestation® aufgebaut,
die der Verpflegung der ankommenden Truppen und dem Wechsel der Zugtiere diente.®
Durch diese Pflegestation wurde Martelingen zu einem wichtigen Umschlagplatz, und einige
franzosische Soldaten waren hier stationiert. Einer dieser Soldaten war der aus Fumay-sur-
Meuse stammende Jean-Joseph Nanquette. Nach seiner Entlassung aus dem Militardienst
kehrte er nach Martelingen zurtick (er heiratete die aus Holtz stammende Catherine Keipes)
und 6ffnete eine Grube in Obermartelingen. Am 27. Mai 1816 wurde Nanquette Opfer eines
Grubenungliicks. Seine Grube wurde an Lambert Bourgeois (er stammte ebenfalls aus
Fumay-sur-Meuse) verkauft, der sie 1820 wiederum an Nicolas Rosset aus Arlon verduferte.
Bei dieser Grube handelte es sich aber weiterhin um ein kleines Familienunternehmen. 1836
waren in dieser Grube 10 Arbeiter'® tétig, die jahrlich 300000 Dachschiefer'! produzierten.
An diesen Zahlen ist zu erkennen, dass der Abbau des Schiefers durch Kleinbetriebe
vorgenommen wurde, die relativ oft den Besitzer wechselten. Die Besitzer (Notare,

Gastwirte) sahen die kleinen Schieferbetriebe eher als Investitionen, die ein bescheidenes

® Der GroRteil der zugewanderten Spezialisten stammte aus dieser franzosischen Ortschaft, die etwa 100 km von
Martelingen entfernt liegt und zum Département des Ardennes gehorte. Man kann also davon ausgehen, dass
sich die Qualitat des Martelinger Schiefers bis dorthin herumgesprochen hatte. Diese Manner erhofften sich
hier in Martelingen einen schnellen und grofRen Gewinn. Sie profitierten vor allem von der Ahnungslosigkeit
der Einheimischen im Hinblick auf den Schieferabbau. Camille Schmit geht auch davon aus, dass diese
Manner sich der ,,Aufsicht* ihrer Chefs und der adligen Grubenbesitzer entziehen wollten. Sie erhofften sich
demnach, in Martelingen ihre eigene Grube zu eréffnen, was in Frankreich zu Zeiten des Ancien Régime nicht
maoglich war. (Vgl. Schmit, S. 50)

" Im Koalitionskrieg zwischen den franzésischen Revolutionstruppen und den Nachbarlandern (1794/1795)
wurde Luxemburg von Frankreich erobert und ins Département des foréts umgewandelt. Mit der Kapitulation
der Festung Luxemburg 1795 endete die Herrschaftszeit Osterreichs in Luxemburg und es begann die zweite
Herrschaftszeit der Franzosen (1795-1815). (Vgl. Trausch, Gilbert: Le Luxembourg sous I'Ancien Régime,
Luxemburg, 1993, S. 30)

® Diese Pflegestation existierte zwischen 1795 und 1799.

°® Vgl. Back, Nicolas: Die , Leeképperten* kehren nicht mehr in den Stollen zuriick, in: Luxemburger
Marienkalender 1989, Imprimerie Saint-Paul, Luxemburg, S. 125.

19 camille Schmit schreibt in seinem Artikel (FuRnote 5) im gleichen Zusammenhang von nur acht Arbeitern.
(\Vgl. Schmit, S.52).

vgl. Strainchamps, R.: Geschichtliche Notizen, in: 75e anniversaire Sapeurs-Pompiers et Fanfare St. Lambert
Perlé, Perlé, 1973, S. 165.
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Auskommen ermoglichten. ** Die Schieferarbeiter forderten vor allem wahrend der
Wintermonate Schiefer, wéhrend sie im Sommer ihr Vieh zichteten und ihre Felder
bestellten. Die Schieferindustrie war zu diesem Zeitpunkt wenig lukrativ, was hauptsachlich

mit den traditionellen Abbaumethoden und dem Fehlen von Transportwegen zusammenhing.

Nach der belgischen Revolution von 1830 und der Unabhangigkeit Luxemburgs 1839*° hatte
die politische Situation einen negativen Einfluss auf die Schieferindustrie von Martelingen.
Die neugezogene Grenze Luxemburgs verlief durch Martelingen, sodass ein Teil der Betriebe
zu Belgien und ein anderer zu Luxemburg (Obermartelingen) gehérte. Hierdurch fiel, durch

die Zolltarife, der nahe Markt in Belgien weg.

Der Eintritt Luxemburgs in den deutschen Zollverein 1842 ermdglichte in einer ersten Phase
die ErschlieRung neuer Absatzmarkte in Deutschland.* Genau wie in der aufbliihenden
Eisenindustrie im Siden des Landes versuchten sich deutsche Unternehmer durch
Kapitalbeteiligung am Absatz der Schieferprodukte zu beteiligen. Um die Vermarktung zu
vereinfachen, verkaufte man den luxemburgischen Schiefer als ,,Obermoselschiefer”, da

dieses Produkt unter dem Namen ,,Moselschiefer* im Deutschen Bund bereits bekannt war.*®

1845 wurde dann aber eine fur die Luxemburger Schieferindustrie wichtige Entscheidung
getroffen. Am 10. Juli entschied ndmlich die luxemburgische Regierung, alle Strohdacher,
wegen der durch sie ausgehenden Brandgefahr, zu verbieten.'® Diese Entscheidung trug dazu
bei, dass in verschiedenen Regionen des Landes der Abbau des Schiefers industrielle Grolie
annahm. Bis zu diesem Zeitpunkt wurde in Obermartelingen vor allem Schiefer fir
Grabsteine, Waschbecken oder Fensterbénke hergestellt. Das Gesetz von 1845 bewirkte nun

jedoch die verstarkte Produktion von Dachschiefer.

Um 1860 beschaftigten die Gruben etwa 100 Arbeiter. Die Geschafte mussen zu diesem

Zeitpunkt gebliiht haben, denn 1875 beschaftigten die Gruben in Obermartelingen zwischen

2v/gl. Michels Daniel: Das Ende der blauen Epoche, in: Télécran 42/2006, Luxemburg, 2006, S.22.

1311830 erhoben sich die Belgier gegen das hollandische Regime. Nach der Proklamation der belgischen
Unabhangigkeit bekannte sich Luxemburg mit Ausnahme der Stadt Luxemburg, die von preufischen Truppen
verwaltet wurde, zu Belgien. Erst 1839 bestétigten die Londoner Vertrdge Luxemburgs Unabhéngigkeit und
die territorialen Veranderungen. Durch diese Vertrdge kam es zur dritten Teilung Luxemburgs, wobei das
GrolRherzogtum etwa die Hélfte an Belgien abtreten musste. (\Vgl. Trausch, Gilbert:Le Luxembourg a I'époque
contemporaine, Luxembourg, 1975, S. 16)

“ Der deutsche Zollverein war ein Zusammenschluss von Staaten des Deutschen Bundes fiir den Bereich der
Zoll- und Handelspolitik. Dieser Bund wurde am 1. Januar 1834 gegrlindet und unter anderem 1842 durch
den Beitritt Luxemburgs erweitert. (Vgl. Trausch, 1975, S. 29f.)

5 vgl. Michels, S.22.

%vgl. Back, S.126.
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200 bis 250 Arbeiter, die drei bis sechs Franken am Tag verdienten. 1886 waren etwa 300

Arbeiter in den verschiedenen Gruben angestellt."’

Zu diesem Zeitpunkt mussten die luxemburgischen Schieferunternehmen wohl noch unter der
belgischen Konkurrenz gelitten haben. Deshalb hatte der Zollverein seit dem 1. August 1881
eine Taxe von 50 Mark auf jeden Wagon von 10 Tonnen eingezogen. Diese Taxe wurde 1885
sogar auf 150 Mark erhoht. Im Gegenzug konnte der luxemburgische Dachschiefer jedoch

zollfrei in Belgien eingefiihrt werden.'®

Gegen Ende des 19. Jahrhunderts befand sich die Schiefergrube des franzdsischen Soldaten,
Jean-Pierre Nanquette im Ausbau. Zunéchst war sie von seinem Sohn Etienne Gbernommen
und dann an seinen Enkelsohn Mathias ibergeben worden. Mathias Nanquette entschloss sich
in dieser Grube das erste mechanische System einzufiihren, indem er einen Forderlift bauen
lieR™. Hierdurch wurde der Abbau um ein Vielfaches beschleunigt. So wurden im Jahre 1898
3000 Tonnen Schiefer jahrlich abgebaut. 150 Arbeiter waren zu diesem Zeitpunkt in der
Grube von Mathias Nanquette in Obermartelingen angestellt.?’ Die wirtschaftliche Lage des
Dorfes verbesserte sich wahrend dieser Zeit weiter und so versuchten einige
Grundstlckbesitzer ihr Gluck mit der Er6ffnung von neuen Gruben. Dabei handelte es sich

allerdings um sehr kleine Betriebe, deren Bestand meistens nur von sehr kurzer Dauer war.**

Das Jahr 1898 stellte fiir die Schiefergruben von Obermartelingen den Beginn eines neuen
Zeitalters dar. Zu diesem Zeitpunkt bemdhten sich die aus Frankfurt am Main stammenden
Gebriider Rother®® alle kleinen Gruben aufzukaufen und in einer Gesellschaft zu vereinigen.

Warum kann aber vom Beginn eines neuen Zeitalters gesprochen werden?

Wahrend sich in der zweiten Hélfte des 19. Jahrhunderts in Luxemburg die kleinen Betriebe,
vor allem in der Eisenindustrie, in GrolRbetriebe verwandelt hatten, waren alle in der Region
Martelingen betriebenen Gruben kleine Familienunternehmen geblieben. Diese Unternehmen
waren oft wenig rentabel und der Verkauf eines Grofteils der hergestellten Produkte

beschrankte sich, trotz Mitgliedschaft im Zollverein und Strohdachverbot, auf die nahere

"vgl. Strainchamps, S. 169.

¥ vgl. http://www.industrie.lu/fr/industrie-histoire.html (28. Marz 2013).

9 Diese Forderlifte sowie die Wasserpumpen, zum Abpumpen des Grundwassers, wurden durch Dampf-
maschinen angetrieben.

2 v/gl. Schmit, S. 52.

2L v/gl. Strainchamps , S. 172.

%2 August Friedrich Karl Rother (*4.10.1859 in Bingen/Rhein, 116.8.1924 in Frankfurt/Main ), Carl Edouard
Emil Rother (*22.10.1860 in Bingen/Rhein, $24.12.1908 in Frankfurt am Main).
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Umgebung. Dies hing mit dem groRten Problem zusammen, welches sich den
Grubenbesitzern stellte: die Transportmittel bzw. die Transportwege. Die Stral3e, vielmehr ein
Weg, Obermartelingen-Rambrouch-Reichlange wurde beispielsweise erst 1850 gebaut. Der
Transport erfolgte Uber Pferdekutschen, wobei die Wege sich aber in einem schlechten
Zustand befanden und bei widrigem Wetter kaum befahrbar waren. * Der Bau einer
Schmalspurlinie im Jahre 1890 d&nderte zun&chst nichts an diesem Problem, da die
Transportkosten der luxemburgischen Bahn im Vergleich zur belgischen um ein Vielfaches

héher waren (15,5 Cent die Tonne pro km).?*

Diese Umsténde erklarten, warum die Gruben oft den Besitzer wechselten und warum im
Verlauf des 19. Jahrhunderts die Arbeitsbedingungen in den Minen sich nicht veranderten.
Die politische Situation Luxemburgs (seit 1839 unabhdngig) ist wahrscheinlich auch dafir
verantwortlich, warum die Schieferindustrie so unprofessionell organisiert war. Zwischen
1839 und 1866 konnten und wurden die Schiefergruben von Obermartelingen namlich ohne
staatliche Genehmigung betrieben. Gleichzeitig fehlte jegliche Kontrolle durch den Staat. Ein
Grund hierfur mag in der administrativen Neuorganisation des Grol3herzogtums liegen, die
eine Reihe Gesetzesliicken barg, die nicht sofort geschlossen werden konnten. Durch das
Fehlen einer staatlichen Kontrolle gab es dann auch keine weiteren Sicherheitsvorkehrungen.
Dies erklart dann auch die zahlreichen Unfalle, die es im Verlauf des 19. Jahrhunderts in den
Gruben von Obermartelingen gab. Erst mit dem Aufblihen der Eisenerzindustrie im Suden

des Landes entstand eine Kontrolle durch den Staat.
3. Die Industrialisierung durch die Familie Rother

1880 erkannten die Gebriider August und Carl Rother aus Frankfurt am Main den Wert des
Obermartelinger Schiefers und erwarben das Monopol (ber das Verkaufsrecht der
luxemburgischen Produkte im Deutschen Reich. Sie begriffen aber auch schnell, dass die
Abbaumethoden veraltet waren und dass eine Modernisierung der Anlagen das eingesetzte
Kapital um ein Vielfaches vergroflern wiirde. Da die geringe Kapitalkraft der kleinen
Familienunternehmen keine Modernisierungen erlaubte, gingen die Gebriider Rother zum
Ankauf der verschiedenen Gruben (ber. Bis 1898 erwarben sie samitliche

Familienunternehmen in der Umgebung von Martelingen. Keines dieser Unternehmen

2 \/gl. Strainchamps, S. 169.
# \gl. Schmit, S. 54.
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straubte sich gegen den Verkauf ihrer Anlage, da sie sich der dringenden Notwendigkeit
technischer Verbesserungen bewusst waren.” Nachdem alle Gruben der Region aufgekauft
waren, wurde 1913 die Gesellschaft ,,Ardoisieres de Haut-Martelange, société en nom
collectif, Obermosel Dachschiefer- und Plattenwerke August Rother und Erben Carl Rother,
A.G., Ober-Martelingen gegriindet.”® In den Zeitraum zwischen 1898 und 1913 fallen die
wichtigsten Investitionen des Unternehmens. So wurden die kleineren und wenig rentablen
Forderanlagen geschlossen und die gréReren mit Forderliften und mechanischen Systemen
versehen. Durch diese Modernisierungen und den Beginn der Industrialisierung erfuhr die
Schieferindustrie in Obermartelingen zu Beginn des 20. Jahrhunderts einen bedeutenden
Aufschwung. Die Schieferindustrie war zu diesem Zeitpunkt (andere Gruben befanden sich in
Perlé, Asselborn und Oberwampach) die zweitgroBte Industrie Luxemburgs, mit 620

Arbeitern’ alleine in Obermartelingen.

Diese Blutezeit sollte aber nur von kurzer Dauer sein, da die politische Situation Luxemburgs
wiederum einen Einfluss auf die Industrie nahm. Die Besetzung Luxemburgs 1914 durch die
deutsche Armee und die darauffolgende Militarverwaltung hatte fir die Schieferindustrie
negative Folgen.?® Die deutschen Verwalter verfiigten, dass alle belgischen Schieferarbeiter
ihren Arbeitsplatz nach Neubelgien verlegen mussten. Durch diese MalRnahme fehlte es an
qualifizierten Arbeitern in Obermartelingen, und August Rother musste die Schiefergrube in

Perlé stilllegen, um die dort angestellten Arbeiter nach Obermartelingen zu verlegen.?

Nach dem Ende des Ersten Weltkrieges verschlechterte sich die wirtschaftliche Situation noch
drastischer. Die Auflosung des Zollvereines bedeutete den Verlust groRBer Teile des
Absatzmarktes in Deutschland. Gleichzeitig lag dem neuen Wirtschaftspartner Belgien® kurz

nach dem Krieg eher an einem Export belgischen Schiefers nach Luxemburg, als ab einem

% Der Kaufpreis muss sie wohl auch zufrieden gestellt haben. Die Gruben Kuborn (die spateren Gruben Johanna
und Marguerite) und Nanguette (die spatere Grube Laura) wurden fir die Summen von 590.000 bzw. 125.000
LUF aufgekauft. \Vgl. http://www.industrie.lu/fr/industrie-histoire.html (28.03.2013).

% \/gl. http://www.industrie.lu/fr/industrie-histoire.html (28. Marz 2013).

7 \gl. Michels, S. 24.

%8 Nach der Besetzung Luxemburgs am 2. August 1914 wurde es von Deutschland verwaltet. Wahrend dieser
Besatzungszeit (1914-1918) blieben aber alle politischen Institutionen bestehen. Die deutsche
Militdrverwaltung lie? der Regierung einen gewissen Freiraum solange die deutschen Interessen nicht
gefahrdet waren. (Vgl. Trausch, 1975, S. 127)

2 vgl. Back, S. 127.

% Im Vertrag von Versailles wurde unter anderem der deutsche Zollverein aufgeldst. Im Volksreferendum vom
28. September 1919 entschied sich die luxemburgische Bevélkerung mehrheitlich fiir eine Zollunion mit
Frankreich. Da Frankreich aber eine Wirtschaftsunion mit Luxemburg ablehnte, musste das Grof3herzogtum
mit Belgien verhandeln. Daraufhin wurde 1922 die UEBL (Union économique belgo-luxembourgeoise)
gegrundet, die gegenwartig noch Bestand hat. (\gl. Trausch, 1975, S. 132)
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Import.** Diese Situation traf vor allem die Arbeiter, da es zu Entlassungen und zu Kurzarbeit
kam. Ab 1921 wurden nur an vier Tagen in der Woche gearbeitet. 1924 wurde diese

Arbeitszeit sogar noch um einen Tag gekiirzt.*

Die Besetzung des linken Rheinufers durch die Franzosen und Belgier 1923* hatte auch einen
Einfluss auf die Schieferwerke von Obermartelingen. So verlegte die Firma der Gebrlder
Rother ihren offiziellen Sitz nach Obermartelingen, und es entstand eine Firma nach
luxemburgischem Recht.3* Aus den Obermoselschieferwerken werden die ,,Ardoisiéres de
Haut-Martelange S.A.“ Das Familienunternehmen Rother wurde am 10. Februar 1923 in eine
Aktiengesellschaft umgewandelt, wobei aber alle Aktien im Besitz der Familie Rother
blieben. GroRter Aktionar war der Vorsitzende des Verwaltungsrates August Rother junior®.
Ein anderer Teil der Aktien befand sich in den Handen seiner Neffen. Die aufkommende
weltweite Wirtschaftskrise verhinderte aber zu diesem Zeitpunkt weitere Investitionen in das

Unternehmen.

Die Schieferindustrie blieb nicht von der Weltwirtschaftskrise gegen Ende der 1920er Jahre
verschont. So gingen die Verkaufszahlen zuriick und logische Folgen waren eine weitere
Kirzung der Arbeitszeit und Entlassungen. Die Arbeiter nahmen diese Folgen aber nicht
kampflos hin, und 1929 kam es zu einem groRen Streik in den Gruben von Obermartelingen.
Dieser Streik &nderte jedoch nichts an den Arbeitsbedingungen der Angestellten. Zu diesem
Zeitpunkt musste die Grube Laura® wegen den schlechten Verkaufszahlen voriibergehend
geschlossen werden.®” Zu Beginn der 1930er Jahren spiegelte sich die Weltwirtschaftskrise
auch in der Produktion der Dachschiefer. So ging die Produktionszahl von 7.654.000
Dachschiefer im Jahr 1931 um weniger als die Halfte auf 3.462.000 im Jahr 1932 zuriick.*®

1 \/gl. Strainchamps, S. 174.

% ibid, S. 174.

¥ Da Deutschland die im Vertrag von Versailles festgelegten Reparationen nicht zahlen konnte, besetzten die
Alliierten 1923 kurzerhand das Rheinland und einen Teil des Ruhrgebietes. Frankfurt am Main lag nur wenige
Kilometer vom Besatzungsgebiet entfernt.

¥ vgl. Michels, S. 24.

% August I1. Friedrich Karl Emil Rother (* 19.5.1890 in Frankfurt / Main, +23.9.1963 ), Sohn von Carl Rother.

% In Obermartelingen wurden zu diesem Zeitpunkt die Gruben Laura, Johanna und Marguerite durch die
Aktiengesellschaft betrieben.

7 \/gl. http://www.industrie.lu/fr/industrie-histoire.html (28. Marz 2013).

% vgl. http://www.industrie.lu/fr/industrie-histoire.html (28. Marz 2013).
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Waihrend der deutschen Besatzungszeit im Zweiten Weltkrieg®® waren die Verkaufszahlen
weiter rucklaufig. Die Arbeiter profitierten wahrend dieser Zeit aber vom deutschen
Arbeitergesetz, welches besser und fortgeschrittener war als das luxemburgische. So mussten
zum Beispiel eine Kantine und Toiletten auf dem Werksgelande errichtet werden. Zwischen
1940 und 1945 zeigte August Rother dann auch seine menschliche Seite, indem er den Gang
in die Konzentrationslager und die Einberufung in die Wehrmacht® fiir einige seiner Arbeiter

verhinderte.**

Nach dem Ende des Zweiten Weltkrieges zogen die Obermartelinger Schieferwerke Nutzen
aus der allgemeinen Wirtschaftslage. So wurden nach 1945 die zerstérten Dorfer wieder neu
aufgebaut, und die Produktion von Dachschiefer stieg ein letztes Mal an. Aus diesem Grunde
wurden sogar geschlossene Gruben wieder in Betrieb genommen. 1956 mussten die Gruben
Laura und Johanna in Obermartelingen aber endgiltig geschlossen werden, weil ihre einfach
abbaubaren Schiefervorkommen erschdpft waren.*? Ab diesem Zeitpunkt wurde nur noch an
der Schieferader im zwei Kilometer entfernten Rombach (lux. Roumicht) geférdert. Die
Verwaltung des Unternehmens blieb aber weiterhin in Obermartelingen, genauso wie das
Plattenwerk und der Wohnsitz der Familie Rother. 1963 verstarb August Rother, und seine
Tochter Christiane wurde neue Hauptbesitzerin der Gesellschaft. Sie berlie3 aber weiterhin
René Dawance (ein belgischer Mineningenieur) die Leitung der Geschafte, die er 1962

iibernommen hatte.*®

Zu diesem Zeitpunkt war das Ende der Schieferwerke aber bereits erkennbar. Hierzu trugen
einige Faktoren bei. Ein erster Grund waren die billigen Ersatzmaterialien zum Schiefer wie
der bereits seit den 1920er Jahren aufbliihende Eternit oder die Dachziegel. Eine andere
Ursache lag in der europdischen Konkurrenz (vor allem aus Spanien und Portugal). In diesen
Landern wurde der Schiefer im Tagebau gefordert, was in Obemartelingen nicht moglich war.
Zum Einen war dieser Abbau viel billiger und zum Anderen lagen die Lohnkosten in diesen

Landern bedeutend niedriger wie in Luxemburg. Ein anderer Grund, der sicherlich einen

% Am 10. Mai 1940 wurde Luxemburg von Deutschland erobert und bis 1944 von Gauleiter Gustav Simon
verwaltet.

0 Nachdem im Friihjahr 1941 der Reichsarbeitsdienst bereits eingefiihrt worden war, beschloss Gauleiter Simon
am 30. August 1942 alle Manner der Geburtsjahre 1920 bis 1924 in die deutsche Wehrmacht einzuberufen.
Falls man aber beweisen konnte, dass man wichtig flr ein Unternehmen war, konnte man freigesprochen
werden. (Vgl. Trausch, 1975, S. 156)

*1\/gl. Bloe Steen, d'Létzebuerger Schiferindustrie: production du CNA et du CTE, 2007, réalisation de Tom
Alesch

2 \gl. Michels, S. 24.

gl http://www.industrie.lu/fr/industrie-histoire.html (28. Marz 2013).
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kleinen Teil zum Niedergang beitrug, waren die fehlenden Erben. Chrsitiane Rother hatte nie

geheiratet und keine Kinder.**

Diese Faktoren resultierten in einem weiteren Rickgang der Beschéftigten seit den 1970er
Jahren. 1971 zdahlte das Unternehmen zum Beispiel nur noch 110 Arbeiter und 11
Angestellte.* Die endgultige SchlieBung des Unternehmens zog sich aber noch einige Jahre
hin. So hatte das Unternehmen in den 1960er Jahren noch einige GroRauftrage aus Belgien,
und der Luxemburger Staat sorgte auch fur einige Auftrage, indem er zahlreiche Gebaude mit
luxemburgischem Schiefer decken lieR.*® Allerdings war die Preise der Schieferprodukte nicht
immer konkurrenzfahig, und so lieB zum Beispiel die belgische Gemeinde Martelingen ihr

Pfarrershaus mit spanischem Schiefer decken.*’

Eine letzte Ursache fir die Stilllegung lag in den fehlenden Investitionen und
Modernisierungen. Genau aus diesem Grund hatten die Gebrlder Rother gegen Ende des 19.
Jahrhunderts die Gruben der Region aufgekauft. Nach ersten Modernisierungsarbeiten blieben
die Abbaumethoden bestehen und wurden nicht mehr den neuesten Verbesserungen
angepasst. So funktionierte der Aufzug in der Grube unverandert seit 1910.*® Eine Studie
belegt, dass Investitionen von 50 Millionen Franken ausgereicht hatten, um das Uberleben des

Unternehmens zu garantieren.*

Das Ende des traditionsreichen Unternehmens kam in den 1980er Jahren dann ganz schnell.
Die Hauptaktiondrin Christiane Rother erkrankte 1985 an Krebs und verstarb knapp sechs
Monate spéter. Die Erben (eine Kusine in Brissel und ein Cousin in Konstanz) waren nicht an
einer Ubernahme interessiert. Der Verwaltungsrat und die weiteren Aktionére trafen die
Entscheidung, die Fortfiilhrung des Unternehmens aufzugeben, da die Férderungskosten hoher
waren als die Einnahmen. 1986 wurde die Forderung eingestellt. Zwar blieb das Unternehmen
noch bis 1988 bestehen, da der Lagerbestand und die Maschinen noch verkauft wurden. Die
Hoffnung auf eine Ubernahme durch ein auslandisches Unternehmen wurde aber noch nicht

aufgegeben. So wurde das Grundwasser, welches in die Abbaukammern eindrang, weiterhin

* \Vgl. Michels, S. 25.

gl http://www.industrie.lu/fr/industrie-histoire.html (28. Mérz 2013).

“® \/gl. Michels, S. 25.

" vgl. Schmit, S. 56.

8 vgl. Michels, S. 25.

2013 gab es noch Unternehmen in Frankreich (z.B. die Ardoisiéres d'Angers) und Deutschland (z.B. das
Unternehmen Rathscheck aus Mayen), die unter Tage abbauen und die dem spanischen Schiefer, der im
Tagebau gefordert wird, Konkurrenz machen.
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abgepumpt. In dieser schwierigen Phase musste das Unternehmen dann auch noch auf
staatliche Hilfe verzichten. Zu diesem Zeitpunkt galt die Ansicht ,,bis in Ministerkreise, dass
es nur im Minette eine richtige Industrie gebe.“*® Diese Industrie kampfte gegen Ende der
1980er Jahren auch ums Uberleben und der Luxemburger Staat konzentrierte seine

Investitionen auf diesen Industriezweig.

Nachdem einige Jahre ein deutsches Unternehmen® an einer Ubernahme interessiert war und
diese sich nicht konkretisierte, wurden zu Beginn der 90er Jahre die meisten Landereien des
Unternehmens verkauft. Des Weiteren wurde auch der gesamte Privatbesitz der Familie

verauRert.
4. Die Rolle der Eisenbahn

Bei der Industrialisierung der Schieferwerke spielte die Eisenbahn eine wichtige Rolle. Durch
den Bau der Schmalspurbahn (1 m Breite gegentiber 1,435 m Breite der Normalspurbahn)
erhofften sich die Bewohner des Kantons Redingen einen wirtschaftlichen Aufschwung durch
den Absatz der Produkte der Region (Kartoffeln, Lohe oder Schiefer). Ein weiterer Vorteil,
den man sich durch die Eisenbahn erhoffte, war die Dorfentwicklung im Westen des Landes.
Beispielsweise sollte die Auswanderung von den Dérfern in die Stadte (Landflucht) gestoppt

werden.%?

1886 beschloss die luxemburgische Regierung den Bau einer Schmalspurbahn von Noerdange
nach Rombach. Benannt wurde die Eisenbahnlinie ,,Jhangeli* nach dem Bauunternehmer der
Bahn, dem Felser Biirgermeister und Abgeordneten Jean Knaff. Der Name ,,Jhangeli* wurde

aber nur im Volksmund benutzt. Am 17. November 1890 wurde die Eisenbahnlinie offiziell

%0 vgl. Michels, S. 25.

31|, B. Rathscheck S6hne KG aus Mayen (Rheinland-Pfalz).

%2 Durch die Industrialisierung im Minettebecken zogen immer mehr Menschen von den Dérfern in den Siiden
des Landes. Der Bau der Eisenbahn konnte diese Abwanderung, die von Gilbert Trausch (Le Luxembourg a
I'époque contemporaine, 1975, S. 114) auch als ,,Flucht* bezeichnet wurde, nicht stoppen. Die gegenwartigen
Zahlen
(http:/lwww.statistiques.public.lu/stat/TableViewer/tableView.aspx?Reportld=397&IF _Language=fra&Main
Theme=2&FIldrName=1) zeigen, dass die Bevolkerung im Kanton Redingen erst seit dem Ende des 20.
Jahrhunderts wieder zugenommen hat.

1821 1851 1871 1900 1930 1970 2000
Kanton Redingen 10 345 15785 16 099 14 243 12 239 10 305 13569
Gemeinde Rambrouch 2724 4 498 4288 4150 3450 2612 3190

21



eingeweiht. Sie besaR eine Hochstgeschwindigkeit von 30 Stundenkilometer und bendétigte

fast zwei Stunden fiir die Distanz von 29,54 Kilometern.>®

Durch den Bau der Eisenbahnstrecke konnte der Schiefer in grofieren Mengen transportiert
und verkauft werden. Dadurch stieg die Forderungsmenge und aus den vielen kleinen
Schieferbetrieben von Martelingen entstand ein groRer industrieller Betrieb. Jedoch waren
die Gebrider Rother wenig erfreut Uber die Transportbedingungen (Preis, Dauer,
Abhéngigkeit). Sie protestierten mehrere Male beim Bahnbetreiber, was jedes Mal aber ohne
Erfolg war. Aus diesem Grund planten sie 1906 das "Einstellen eines Automobildienstes™ und
1909 sogar den Bau einer Lufteisenbahn.>® Deren Strecke war um etwa 13 Kilometer kiirzer,
und das Unternehmen ware nicht mehr von den Preisen der Eisenbahn abhangig gewesen.
Heute weil man jedoch nicht, ob dieses Vorhaben ernst gemeint war, oder ob es nur ein
Druckmittel gegenlber der Bahn darstellen sollte. Auf jeden Fall wurde aus dem Vorhaben
nichts, und die Transportkosten und Bedingungen der Bahn anderten sich ebenfalls nicht.
Nach dem Ersten Weltkrieg wurden die Schieferprodukte jedoch vermehrt mit Lastwagen
transportiert.

Nach dem Zweiten Weltkrieg erhielt der ,,JJhangeli“ immer mehr Konkurrenz durch die
modernen Transportmittel und immer weniger Menschen nutzten die Eisenbahn. Deshalb
wurden zu diesem Zeitpunkt alle Schmalspurbahnen des Landes (Chareli, Benni, Jhangeli....)
wegen mangelnder Wirtschaftlichkeit geschlossen. Die letzte Fahrt des ,,Jhangeli* war am 29.
August 1953.% Heute befindet sich entlang der fritheren Strecke ein Fahrradweg. Einige der
friheren Bahnhofe (Niederpallen, Noerdange) sind restauriert und in Niederpallen kann man

sogar eine Lokomotive mit zwei Wagen besichtigen.
5. Die Arbeits- und Lebensbedingungen der Leeképperten

Die Schiefergruben waren fur die Region um Martelingen sehr wichtig, da durch sie viele
Arbeiter neben ihrer Tatigkeit in der Landwirtschaft®® einen festen Lohn erhielten. Dennoch

waren die Arbeitsbedingungen sehr hart und kein ,,.Segen* fur die Arbeiter.

>3 Vgl. Michels-Lenger, Alice: ,,De Jhangeli “ - die Schmalspurbahn im Kanton Redingen, in: 50e anniversaire
1956-2006 DT Jeunesse Niederpallen, 2006, S. 131.

**Vgl. http://www.industrie.lu/fr/industrie-histoire.html (28. Marz 2013).

%5 Vgl. Michels-Lenger, S. 132.

% Ein GroBteil der Beschéftigten in der Schieferindustrie fiihrte einen Kleinbauernbetrieb.
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Die harten und schwierigen Arbeitsbedingungen kénnen auf mehrere Griinde zurtickgefihrt
werden. Zundchst mussten die Arbeiter in der Dunkelheit (sie waren nur mit einer
Acetylinlampe, der Karbidsluucht, ausgestattet) und Kélte arbeiten. Dartber hinaus herrschte
eine standige Feuchtigkeit in den Gruben, was mit dem Kihlwasser flr das Schneideseil und
dem absickernden Grundwasser zusammenhing. Dieses ungunstige Arbeitsklima war ein
Grund fur zunehmende Rheumaerkrankungen. Ein weiteres Risiko fur die Arbeiter barg der
Schieferstaub, der eingeatmet wurde. Neben Arbeitsunféllen stellten Lungenerkrankungen®,
die auf den inhalierten Schieferstaub zuriickzufiihren waren, die haufigste Todesursache dar.
Hier wurden im 19. Jahrhundert noch keinerlei Vorkehrungen zum Nutzen des Arbeiters
getroffen®®. Ein groRer Teil der Arbeiter ging davon aus, dass man diesen Staub mit
Branntwein hinunterspiilen konnte. Der Alkoholkonsum war bei den Leeképperten weit
verbreitet, was neben den gesundheitlichen Folgen auch finanzielle Probleme mit sich
brachte. So reichte der Lohn oft nur wenige Tage, weil alles Geld in die Wirtshauser
tiberging.>® Von diesem Konsum profitierten die Gasthauser, die tberall in der Umgebung der
Schiefergruben eréffnet wurden.

Neben dem widrigen Arbeitsklima mussten die Arbeiter um die Jahrhundertwende sehr lange
Arbeitszeiten in Kauf nehmen. Den festgesetzten Arbeitstag von 8 Stunden gab es noch nicht
und so wurde oft zwischen 10 bis 14 Stunden gearbeitet. Zu dieser Zeit musste auch noch die
An- und Abreise der Angestellten hinzugezéhlt werden. Zwar kamen die meisten Arbeiter aus
den umliegenden Dorfern, doch mussten sie wegen fehlender Alternativen mit dem Fahrrad
oder die meisten sogar zu Full zum Arbeitsplatz kommen. So gab es vor dem Zweiten
Weltkrieg keinen Linienbus in der Region und die Zugfahrkarte war zu teuer.®® Wegen der
Miidigkeit und der Gefahren unter Tage kam es des Ofteren zu Unfillen, die auch in einigen
Féllen todlich endeten. Vor dem Ersten Weltkrieg waren die Arbeiter noch nicht durch

Gewerkschaften geschiitzt, was allerdings zu diesem Zeitpunkt auf alle Industriezweige in

> Die Arbeiter waren am haufigsten von der Silikose betroffen. Eine Untersuchung des Arztes Uytdenhoeff von
1936 belegt, dass zwischen 1906 bis 1936 alleine in Martelingen 132 Arbeiter verstarben, die meisten davon
an der Silikose. (Vgl. Schmit, S. 54).

% Zu diesem Zeitpunkt gab es noch keine Krankenkasse bzw. Unfallvorsorge zu Gunsten der Arbeiter. 1902
wurden die Statuten der Krankenkasse der Schiefergruben von Obermartelingen genehmigt. Vgl.
http://www.industrie.lu/fr/industrie-histoire.html (28.03.2013). 1906 erschienen die ersten Vorprojekte zur
Invaliden- und Unfallkasse. Vgl. Strainchamps R., S. 173.

%9 v/gl. Strainchamps, S. 173.

% Eine Fahrkarte zwischen Obermartelingen und dem 15 Kilometer entferntem Rambrouch kostete 2,25 Franken
in der 3. Fahrklasse und 3,15 Franken in der 2. Fahrklasse.
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Luxemburg zutraf. Die Mihen der Arbeiter standen demnach in keinem Verhaltnis zu ihrem

Verdienst oder ihrem Arbeitsschutz.

Die Arbeiter waren oft mit ihren Arbeitsbedingungen (Arbeitsdauer, Lohn) unzufrieden, und
sie protestierten bei der Direktion flr Verbesserungen. Die Direktion ging aber nicht allzu oft
auf diese Proteste ein, und aus diesem Grund kam es zu einigen Arbeitsniederlegungen in den
Schieferwerken von Obermartelingen. Solche kleineren Streiks sind aus den Jahren 1900,
1906 und 1912 iberliefert®’. Da die Arbeiter wahrend dieser Zeit aber nichts verdienten,
nahmen sie nach wenigen Tagen die Arbeit wieder auf, ohne dass sich etwas an ihren
Arbeitsbedingungen gedndert hatte. Einen langeren Streik gab es 1929, wahrend dem die
Arbeiter fur einen héheren Lohn die Arbeit niederlegten. Sie forderten eine Lohnerhéhung
zwischen 23 und 30%. Direktor Jacquet war, nach Absprache mit Herr Rother, jedoch nur
bereit die Lohne um 8% zu erhohen. Daraufhin kindigten die Arbeiter einen Streik fur den
15. Mai an.®? Da die Vermittlungsgesprache zu keinem Ziel filhrten, dauerte dieser Streik fast
einen Monat. Am 13. Juni nahm ein Grofteil der Arbeiter wieder die Arbeit auf.
Schlussendlich erhielten die Arbeiter einen Zuschlag von 7% auf ihrem Lohn bzw. von 4%

auf dem Familienzuschlag.®®

Die Proteste bewirkten zwar eine Lohnerhéhung fir die Arbeiter, doch er blieb immer noch
sehr niedrig, sodass die Angestellten oft noch einen kleinen landwirtschaftlichen Betrieb
fihren mussten, um die Familie erndhren zu koénnen. Vergleicht man die Lohne aus den
Jahren 1939 und 1956 ® mit den Preisen von alltaglichen Produkten ® und dem

Durchschnittsverbrauch einer fiinfképfigen Familie®, erkennt man schnell, dass fast kein

81 v/gl. http://www.industrie.lu/fr/industrie-histoire.html (28.03.2013). Die Ursache fiir diese Streiks waren
Lohnkirzungen fur die Arbeiter. Die Gebriider Rother beschlossen trotz ansteigender Verkaufszahlen den
Lohn der Arbeiter zu kiirzen. Diese Beispiele verdeutlichen die Ausbeutung der Arbeiter durch die
Unternehmer, die zu jener Zeit typisch waren.

82 \/gl. Feller, Roger: La gréve a l'ardoisiére de Haut-Martelange, in: 1898-1998 fanfare St. Lambert Sapeurs-
Pompiers Perl¢, 1998, S. 225.

* Ibid, S. 227.

% Der durchschnittliche Lohn eines Schiefergrubenarbeiters betrug im Jahr 1939 824 Fr. und im Jahr 1956 5635
Fr. (Vgl. Fonds Frénn vun der Lee, Kiste AA6, Lohn-und Fabrikationsziffern fur die Jahre 1936-1959).

% ANLux, AGRI-589, rapports sur l'agriculture et la viticulture 1947-1966.

ANLux, SDL L 134, statistiques historiques, 1839-1989/ Statec Luxembourg.
ANLux, AGRI-A-260, code de I'économie laitiere, 1939, Cellula, Berichte an die

ordentlicheGeneralversammlung vom 17.3. 1940 (iber das Geschéftsjahr 1939.

ANLux, AGRI-688, revenu agricole en 1952-1953, prix agricole en 1951-1962.
ANLux, AGRI-659, évolution des prix des moyens de production agricole 1938-1959.

% ANLux, AGRI-536, répartition des vivres 1944-1946.

Eine durchschnittliche Familie setzte sich zu diesem Zeitpunkt aus 2 Erwachsenen und 3 Kindern zusammen.
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Geld mehr uibrig blieb fiir weitere wichtige Ausgaben, die in dieser Tabelle®” nicht aufgefiihrt

sind (Kleidung, Elektrizitatskosten...)

Zudem war der niedrige Lohn noch zusétzlich an die Leistung der Arbeiter gebunden. Die
Arbeiter, die den Schiefer unter Tage abbauten, wurden fur das Gewicht des Schiefers
bezahlt, den sie an die Erdoberflache beférderten. Typisch war die Akkordarbeit zum Beispiel
fir die Leeképperten im Spalthaus. Sie erhielten ihren Verdienst fiir jedes Paket von 100
Leen. Wurde demnach Schiefer von schlechter Qualitat (briichig und schlecht spaltbar) von
den Arbeitern unter Tage gefordert, hatte dies einen direkten Einfluss auf den Lohn der

Arbeiter (iber Tage, da diese weniger Dachschiefer herstellen konnten.®®
6. Vom Abbau bis zur Lee

Um den Schiefer, wie in Obermartelingen der Fall, unter Tage abzubauen, waren mehrere

langere Arbeitsgange notwendig.

Als erster Schritt wurde ein Tunnel (Gang) zur nétigen Tiefe gegraben. Friher mussten die
Arbeiter ber Leitern und Treppen, die in den Stein geschlagen waren, in die Tiefe
vordringen. Gegen Ende des 19. Jahrhunderts vereinfachte ein Schacht mit einem Lift den
Arbeitern das Leben. Waren die Arbeiter in der Tiefe angelangt, wurde eine Abbaukammer
geschaffen. Diese Abbaukammern wurden regelrecht aus dem Gestein herausgeschnitten.
Dort, wo spater die Wénde der Kammer sein sollten, fral sich zuerst ein Stahldraht (6mm
Durchmesser) durch den Schiefer. Dieser Draht schnitt aber nicht selber, sondern driickte nur
feinen Spezialsand auf den Schiefer, der langsam eine Rille malmte.®® War die Arbeit des

Stahldrahtes, der ununterbrochen mit Wasser gekuhlt wurde, beendet, war die Abbaukammer

67

Lebensmittel 1939 1956 Durchschnittsverbrauch

Brot 2,4 Frikg 7 Frikg 55 kg

Kaffee 19,32 Fr/kg 116 Fr/kg 2kg

Butter 18,91 Fr/kg 83,94 Fr/kg 5 kg

Fleisch 13,99 Fr/kg 47,01 Fr/kg 20,5 kg

Milch 1,33 Fr/l 4,35 Fr/kg 60l
Eier 6 Fr/Dtzd 28 Fr/Dtzd 170 Stick

Zucker 3,55 Fr/kg 14,2 Fr/kg 9kg

Kartoffeln 0,43 Fr/kg 2,18 Fr/kg 83kg

% Heute kann man jedoch nicht genau sagen, nach welchem System die verschiedenen Arbeiter bezahlt wurden.
% vgl. Der blaue Stein, S. 15.
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schon séuberlich aus dem Berg herausgeschnitten. Jetzt musste der ausgeschnittene Fels, der
die Abbaukammer noch immer fullte, abgebaut werden. Eine Kammer war meistens zwischen
10 bis 12 Metern breit, etwa 50 Meter hoch und 60 bis 100 Meter lang. In diesen Kammern
wurde der Schiefer stufenweise abgebaut. Die verschiedenen Stufen hatten eine Hohe von vier

Metern.

Nachdem der Schiefer losgeschnitten war, kam die Arbeit des Hauers. Anhand von Keil,
Hammer und Brechstange schlug er Blocke, die etwa 0,5 Meter dick, 4 Meter hoch und 6
Meter lang waren, vom Sockel los. Spater benutzten die Hauer Presslufthdmmer. Die Blocke
wurden anhand von Spitzhdmmern, Keilen und Ségen in kleine Stiicke zerlegt. Flr diesen
Arbeitsgang konnte man nicht, wie zum Beispiel in den Erzgruben, sprengen, da es beim
Schiefer nicht nur auf die Férdermenge, sondern vor allem auf die Form ankam. Waren die
Blocke zerkleinert, konnten sie in die Forderwagen gehoben und Gber kleine Gleise durch die
Galerien zum Aufzugsschacht gefahren werden. Im 18. und zu Beginn des 19. Jahrhunderts
wurden die zerkleinerten Blocke Uber Leitern in die Loren gehoben. Spéter wurde diese

Arbeit von Kranen tibernommen.

Uber Schmalspurbahnen, die heute noch zum Teil vorhanden sind, wurden die Loren zu den

Werkstétten transportiert. Hier unterschied man zwischen Spalthaus und Plattenwerk.

Die schonsten und groRten Blocke kamen zum Plattenwerk. Gattersdgen schnitten die Blocke
auf die gewunschte Dicke. In einer zweiten Etappe wurden die Blocke gehobelt und poliert,
um dann dem Endzweck entsprechend behandelt zu werden. ® So entstanden aus den
Schieferblécken Grabsteine, Schiefertafelchen (zum Beispiel als Marmorimitation),
Schalttafeln, Waschbecken, Fensterbanke, Schieferskulpturen oder Bodenplatten™... Diese
Produkte wurden anschlieBend quer durch Europa verkauft.

Die weniger grofien Blocke kamen in die Spalthduser. Hier waren die Spalter und Schneider
am Werk. Mit Diamanttrennscheiben wurde der Schieferblock in kleinere Stiicke geschnitten,
die DachschiefergroRe hatten. Mit dem Spaltmesser (ein dinner Meil3el) wurde diese auf
Dachschieferdicke gebracht (etwa ein halber Zentimeter dick). Dieser diinne Block wurde
Rohschiefer genannt. Der Zuschneider, Menni genannt, schnitt mit einer Schere
(Schneidemaschine) die endgiiltige Form aus dem Rohschiefer. Bei dieser Arbeit waren

\/gl. Der blaue Stein, S. 19.
™ vgl. Jubildaumsschrift der Obermosel Dachschiefer und Plattenwerke AG Obermartelingen, 1938, S. 28.
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Geschicklichkeit und Erfahrung besonders wichtig, da der Schieferschneider fur die Zahl der
angefertigten Dachschiefer bezahlt wurde. Ein guter Schieferschneider konnte es auf tausend
Dachschiefer am Tag bringen. Die fertigen Produkte kamen dann zur Lagerhalle, wo sie bis
zum Abtransport lagen. Dieser Transport erfolgte im 19. Jahrhundert tber Pferde und war
nicht besonders konkurrenzféhig. Der Bau der Eisenbahnlinie machte aus Obermartelingen
einen wichtigen industriellen Standort. In der ersten Halfte des 20. Jahrhunderts ging man
aber immer mehr auf den Lastwagentransport Uber, da dieser billiger, schneller und weniger

kompliziert war. 1954 wurde die Eisenbahnlinie endgultig geschlossen.

Beim Behauen und Zuschneiden der Blocke und Platten gab entstand auch Abfall. Dieser
resultierte zum Einen aus der GroRe des Blockes, die sich bei der Bearbeitung nicht ganz
ausnutzen lieR, oder zum Anderen, weil der Arbeiter einen Fehler (zum Beispiel Mineralien)
im Block entdeckte. Dieser Abfall, Gresch genannt, kam auf eine Halde, den Tipp. Fur die
Arbeiter war der Abfall ein erheblicher Verlust, da er mihselig zu Tage befordert wurde und
dann nicht ganz genutzt werden konnte. War der Schiefer haufig von schlechter Qualitat, ging
dies vor allem zu Lasten des Zuschneiders, da dieser so nichts verdiente. Dieser Abfall konnte
aber nicht ausbleiben und so wuchsen die Obermartelinger Schutthalden immer weiter an.
Auler ihrer Nutzung flr StraBenbauarbeiten gab es keine weitere Verwendung der Abfalle.
So haben die Schieferhalden das Gesicht der Landschaft in der Region um Martelingen im
20. Jahrhundert veréndert. Heute ist von ihnen aber fast nichts mehr zu sehen. Entweder sind
die Kkleineren Schieferhalden von Gestripp und Unkraut tberwachsen, oder die groReren

wurden beim Bau von StralRen und beim Auffillen von Gréaben verarbeitet.
7. Die schwierige Planung und Umsetzung eines Freilichtmuseums

Mit der SchlieBung des Unternehmens begann das wohl das disterste Kapitel der Geschichte

der Obermartelinger Schiefergruben.

Nach der Schliefung des Betriebes 1986 war zwar ein gewisses Bedauern in der Region
festzustellen, doch fir den Erhalt dieses industriellen Denkmales gab es keine Initiative.
Weder die Gemeinde noch der Staat waren am Erwerb des Geldndes und der Gebdude
interessiert. Die Planung des Naturparkes Uewersauer 1988 weckte erstmals eine

Bewusstseinshildung.”® Besonders die Forderung nach einer Instandsetzung der natiirlichen

Vgl Linden, Raymond: Auf dem Weg zum Freilichtmuseum ,, Schiefer “ in: forum 225, Luxemburg, 2003, S.
3L
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und historischen Denkméler der Region brachte die Schiefergruben wieder in Erinnerung. Im
Mai 1992 wurde der lokale Verein ,,D ’Frénn vun derLee/Les Amis de |’Ardoise’ gegriindet.
Dieser Verein beschéftigte sich vor allem mit der Forschung, Sammlung von Gegenstanden
und der Erhaltung der Schiefergruben. ,,.Die Bedeutung dieses Industriedenkmals wurde erst

zu diesem Zeitpunkt zum ersten Mal erkennbar<.”

Die Gemeinde Rambrouch interessierte sich nun fur den Ankauf der Anlagen. Ohne
Unterstltzung des Staates war dieser Ankauf fir die Gemeinde aber nicht mdglich. In den
politischen Kreisen, vor allem in der Arbeitsgruppe Naturpark Obersauer, die von der
Regierung gebildet wurde, verbreitete sich die Idee, dass die Schiefergruben als
Industriedenkmal erhalten werden sollten. Die Frénn vun der Lee arbeiteten bereits 1992 ein
Konzept fiir ein Freilichtmuseum aus. Mit der finanziellen Unterstlitzung des Staates kaufte
die Gemeinde Rambrouch am 31. Mdrz 1993 die Schiefergruben von Obermartelingen (fur
14,5 Millionen LUF). Die gesamte Anlage (8 Hektar Flache und 22 erhaltene Gebaude)
gingen in Gemeindebesitz Uber. Eine vergleichbare Anlage war zu diesem Zeitpunkt
nirgendwo in Europa zu finden. Nach dem Ankauf wurden erste Restaurierungen
vorgenommen  (Auspumpen der Abbaukammern, Verlegen eines Abwasserkanals,
Instandsetzung von Gebduden...). Das Projekt Schiefermuseum war in voller Planung, als die
Gemeindewahlen von 1993 einen herben Riickschlag brachten. Die ,, [...]Jdamalige Opposition

“™ und konnte sich

machte mobil gegen den getitigten Ankauf des Schiefermuseums
schlussendlich wahrend den Wahlen durchsetzen. Im Januar 1994 wollte die Gemeinde
Rambrouch das Geldnde verkaufen, um es als Industriegeldande zu nutzen. Es waren demnach
finanzielle Aspekte, die den damaligen Gemeinderat antrieben. Wegen des Widerstandes des
Naturparkes Uewersauer’ verschwand diese Idee aber wieder. Trotzdem lieR die Gemeinde
im April 1994 die ersten Gebdude abbrennen. Mit diesem Abbrennen ,erklirte die
Gemeindefiihrung von Rambrouch den Schiefergruben den Krieg. Durch einen Brief im Jahre

1995 wurde der Staat von der Gemeinde aufgefordert, alle Arbeiten in den gemeindeeigenen

 Ibid.

™ Ibid, S. 33.

"™ Die Idee zur Griindung eines Naturparks in der Region rund um den Stausee reicht bis in das Jahr 1989
zuriick. Am 27. September 1993 wurde durch den Vorstand des SYCOPAN (Syndicat Intercommunal pour
l‘Aménagement et la Gestion du Parc Naturel Haute-S0re) der gesetzliche Weg zur Schaffung eines
Naturparks Obersauer eingeleitet. Seit August 1993 existiert in Luxemburg ein Naturparkgesetz (loi du 10
ao(t 1993 relative aux parcs naturels). Am 6. April 1999 wurde durch ein gro3herzogliches Reglement die
Grindung des Naturparks sowie eines Syndikates zu dessen Verwaltung zunéchst fur eine Dauer von 10
Jahren beschlossen.
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Schiefergruben einzustellen.“’® Des Weiteren erklarte die Gemeinde Rambrouch den Austritt
aus dem Naturpark Uewersauer (die mit Abstand grolite Gemeinde dieses regionalen
Projektes). Die ,,Frénn vun der Lee* wurden sogar aus der Vereinsliste der Gemeinde
gestrichen und durften in keinem Saal innerhalb der Gemeinde tagen. Im Juli 1999 kam es in
den Gruben im benachbarten Martelingen zu einem Taucherunfall, welcher den Gemeinderat

dazu bewog, den Zugang zu den Schiefergruben komplett zu schlielen.

Die Gemeindewahlen von 1999 brachten keine Anderung und der Gemeinderat plante zu
diesem Zeitpunkt sogar eine Zerstorung der gesamten Anlage. Das Kulturministerium
reagierte daraufhin und setzte die Schiefergruben von Obermartelingen auf die
Supplementarliste des Denkmalschutzes. Zur selben Zeit wurde der Staat dazu Uberredet, die
Schiefergruben aufzukaufen. Die langen Verhandlungen zwischen der Gemeinde Rambrouch
und dem Staat wurden schlussendlich durch den staatlichen Aufkauf des Gelédndes am
17. Februar 2003 abgeschlossen.’’

Nach der ,,zweiten Rettung™ wurden in den vergangenen Jahren einige Gebdude restauriert,
und die Schiefergruben sind wieder fir die Offentlichkeit zuginglich. Das Projekt des
Freilichtmuseums litt aber unter den politischen Querelen. Das ursprungliche Projekt konnte
bis heute nicht in die Praxis umgesetzt werden. So gibt es gegenwartig zwar gefuhrte
Besichtigungen, einen Ausstellungsraum und Programme fir Jugendliche wéhrend der
Sommerferien, doch sind die Gebdude noch immer nicht vollstandig restauriert. Dariber
hinaus ist das Museumsprogramm im Vergleich zu anderen Angeboten in Luxemburg nicht

unbedingt modern.

®vgl. Linden, 2003, S. 33f.
 Ibid, S. 34.
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I11. Theoretische Basis

Im Folgenden werden zur wissenschaftlichen Untermauerung der Arbeit einige Theorien und
Methoden betrachtet, die mit ihr im Zusammenhang stehen. Zentrale Themen bilden dabei
sowohl auBerschulischer Unterricht, Stationentraining und Gruppenarbeit als auch die Theorie
des Konstruktivismus. Im ersten Teil wird die Theorie des Konstruktivismus kurz erldutert,
um dann in einem zweiten Teil das Konzept des Handlungsorientierten Unterrichts (HOU)
vorzustellen. Hierbei liegt das Hauptaugenmerk auf dem HOU im Geschichtsunterricht. Da
das présentierte Projekt (Werkstatt und Stationentraining) auf auRerschulischem Unterricht
aufbaut, wird auch dieses Konzept naher beleuchtet. In einem weiteren Teil werde ich dann
kurz auf die Sozialform der Gruppenarbeit eingehen, da aus praktischen Griinden sowohl das
Stationenlernen als auch die Werkstattarbeit in Gruppen erfolgen. In einem letzten Teil wird
dann die Nachbereitung von aufRerschulischem Unterricht kurz erldutert.

1. Die Lerntheorie der konstruktivistischen Didaktik

Der Unterrichtsaufbau, der auf der konstruktivistischen Didaktik beruht, sieht vor, dass sich

die Schilerlnnen ihr Wissen konstruieren.

»Menschen sind so konstruiert, dass sie mit, gegen und auch ohne Lehrer lernen
kdnnen. Das Lernen ist also weit mehr als die Reaktion des Gehirns und des Korpers
auf das Lehren. Wir konstruieren uns unsere Welt — und daran kann uns kein noch so

ausgekliigeltes Lehrprogramm hindern. Deshalb ist Schilerselbsttatigkeit der

Generalschliissel zum Unterrichtserfolg.“”®

Der Konstruktivismus ist jedoch kein fertiges und einheitliches Theoriegeb&ude sondern eher
eine Erkenntnistheorie. Die zentrale Idee dieses Lernmodells sieht vor, die Lernumgebungen
S0 zu gestalten, dass neue Inhalte, Kenntnisse und Fertigkeiten flexibel angewandt werden
konnen und die Mdglichkeit besteht, Problemlésefahigkeiten und andere kognitive Strategien
zu entwickeln.” Die Schiilerinnen tibernehmen bei diesem Lernmodell eine aktive Rolle, weil

sie die Konstrukteure ihres Lernprozesses und seiner Produkte sind.

78 Jank, Werner/Meyer, Hilbert: Didaktische Modelle, Cornelsen, Berlin, 1991, S.48.
" Vgl. Huber, Anne A.: Kooperatives Lernen - kein Problem. Effektive Methoden der Partner- und
Gruppenarbeit, Klett, Leipzig, 2008, S.116.
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Das Hauptmerkmal der konstruktivistischen Didaktik sieht demnach vor, dass die Schule
nicht mehr ,nur assoziatives Wissen vermittelt sondern eher strukturelles Lernen

ermdglicht*.®

Wissenskonstruktion ist allerdings nicht von sozialen Rahmenbedingungen trennbar, wobei
ein  Zusammenhang zwischen der Wissensaneignung und dem sozialen Milieu der
Schilerlnnen besteht. Ein weiterer sozialer Aspekt dieses didaktischen Konzeptes ist die
spatere Interaktion der Lernenden.® Demnach ist die Wissenskonstruktion ein sozialer
Vorgang. Die Lehrenden werden bei diesem Modell nicht mehr als Wissensvermittler sondern
eher als Lernberater verstanden, wodurch der Unterricht nicht mehr lehrer- sondern
schulerzentriert ist. Kritiker des Konstruktivismus behaupten unter anderem, dass der
Lehrende bei diesem Unterrichtsmodell total tiberfliissig werde.?? Dem ist aber nicht so, weil
der Wissenserwerb der Schilerlnnen nur durch die Gestaltung von adéquaten

Lernumgebungen méglich wird.® Fiir diese Gestaltung tragt der Lehrende die Verantwortung.

2. Das Unterrichtskonzept des Handlungsorientierten Unterrichts

A. Prinzipien und Merkmale

Das Unterrichtskonzept des HOU ist ein Teil der konstruktivistischen Didaktik, da die
Schilerlnnen hierbei ihr Wissen selber konstruieren. Laut Herbert Gudjons ist
Handlungsorientierter Unterricht deshalb auch weder didaktische Theorie noch didaktisches
Modell sondern eher ein Unterrichtsprinzip. Die Bezeichnung dient als Sammelbegriff fir
recht unterschiedliche methodische Praktiken, in deren Mittelpunkt die eigenstandige und
viele Sinne umfassende Auseinandersetzung und aktive Aneignung eines Lerngegenstandes

stehen.®* Eine ahnliche Erklarung findet sich in der Definition von Jank/Meyer:

,Handlungsorientierter Unterricht ist ein ganzheitlicher und schiileraktiver
Unterricht, in dem die zwischen dem Lehrer und dem Schiiler vereinbarten

8 Gudjons, Herbert: Handlungsorientiert lehren und lernen, Klinkhardt, Bad Heilbronn, 7. aktualisierte Auflage,
2008, S.55.

8 \/gl. Reich, Kersten (Hg.): Methodenpool, http://methodenpool.uni-koeln.de (09. Februar 2014).

8 Vgl. Reich, Kersten: Grundfehler des Konstruktivismus - eine Einfilhrung in das konstruktivistische Denken
unter Aufnahme von 10 haufig gehdrten kritischen Einwénden, in: Fragner J., Greiner U., Vorauer M. (Hg.):
Menschenbilder. Zur Ausléschung der anthropologischen Differenz, Schriften der Paddagogischen Akademie
des Bundes in Oberdsterreich, Linz, 2002, S. 91-112, S. 96.

8 Vgl. Reich, Kersten (Hg.): Methodenpool. http://methodenpool.uni-koeln.de (09. Februar 2014)

8 Gudjons, S. 7f.
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Handlungsprodukte die Gestaltung des Unterrichtsprozesses leiten, sodass Kopf- und

Handarbeit der Schiler in ein ausgewogenes Verhiltnis zueinander gebracht

werden.“®

Bei dieser Definition wird bereits vom emotionellen Zusammenhang, das heifst vom Lernen
mit allen Sinnen gesprochen. Dieses Prinzip findet sich auch in der Definition von Barbel
Volkel, die sich starker auf die Geschichtswissenschaft bezieht:

,Lernen mit Kopf, Herz und Hand. Handlungsorientierter Unterricht ist ein Unterricht,

der Schilerinnen und Schiler auf einer ganzheitlichen Ebene wahrnimmt und Lernen

als komplexen Zusammenhang von Denken, Fiihlen und Tun versteht.“®

Bei einem Vergleich dieser unterschiedlichen Definitionen fallt auf, dass immer wieder die
gleichen Merkmale auftauchen. So ist HOU zundchst einmal ein ganzheitlicher Unterricht,
das heilt ein Unterricht, der alle Sinne beansprucht. Diese Ganzheitlichkeit soll sowohl auf
der Sach- als auch auf der Subjektebene stattfinden. Auf der Sachebene ermdglicht der HOU
im Geschichtsunterricht den Erwerb von transversalen Kompetenzen: Perspektiveniibernahme
(Empathie), Perspektivitat (eigene Sicht der Dinge), Multiperspektivitat (Kombination von
verschiedenen Sichten zum gleichen Thema) und Reflexivitait (Mdglichkeit des
Riickbeziehens).?’

Neben der Ganzheitlichkeit gibt es weitere gemeinsame Merkmale im Handlungsorientierten
Unterricht:

- Anknupfung an die Interessen und die Erfahrungswelt der Beteiligten: Lernen muss an
vorhandene kogpnitive Strukturen ankniipfen.®® Nur so ist nachhaltiges Lernen méglich.

- Selbsttatigkeit:®° Dieses Merkmal ist typisch fiir jedes Unterrichtskonzept, das zur

konstruktivistischen Didaktik gezéhlt wird.

- Raum fir selbstorganisiertes und selbstverantwortetes Lernen: Festlegung des

Handlungsplanes durch Schulerlnnen und Lehrende.

& Jank/Meyer, S. 315.

8 volkel, Barbel: Handlungsorientierung im Geschichtsunterricht, Methoden Historischen Lernens, Wochen-
schau Verlag, Schwalbach, 2008, S.14.

8 vgl. Gudjons, S. 34.

8 vgl. Volkel, S.14.

8 vgl. Jank/Meyer, S. 316.
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Produktorientierung: hierbei wird zwischen ,sinnlich-fassbaren* (Wandzeitung,
Theaterstiick...) und  ,jinneren  Produkten“ (Erkenntnisse, Einsichten...)

unterschieden.*

Die Planung und Durchfiihrung des HOU wird generell in finf Phasen unterteilt:**

Themenstellung

Vorbereitungsphase (Lernziele, Handlungsziele...)

Einstiegsphase (unter anderem Einstieg und Vereinbarung der Handlungsprodukte)
Erarbeitungsphase

Auswertungsphase

B. Chancen und Risiken des HOU

Die Anwendung von HOU hat eine Reihe von Vorteilen fir die Schilerinnen:

Identifikation der Schilerinnen mit dem Unterricht, da sie an dessen Planung und
Durchfiihrung aktiv beteiligt waren.

Erleichterung des Erwerbs von Methodenkompetenzen: Schiilerinnen erkennen ihre
Methodendefizite wahrend des HOU besser und arbeiten deshalb aktiver am Erwerb
der Methodenkompetenzen.

Demokratische Kontrolle und Kritik an der Unterrichtsarbeit® kann unter anderem
durch die Veroffentlichung der Arbeitsergebnisse angeregt werden.

Sprachliches, soziales und praktisches Handeln der Schulerlnnen kdnnen durch
unterschiedliche Unterrichtsmethoden erreicht werden.*?

Die Vorteile fir die Schilerlnnen stehen aber im Kontrast zu den Risiken, die vor allem fir

den Lehrenden bestehen. So ist die Durchfihrung von HOU mit folgenden Risiken

verbunden:

,,Mehr Vor- und Nachbereitungszeit als im herkdmmlichen Unterricht

% vgl. Volkel, S.17.

L v/gl. Jank/Meyer, S. 329.

%2 Ibid, S. 333.

% Vgl. Bergmann Klaus /Rohrbach Rita: Chance Geschichtsunterricht. Eine Praxisanleitung fiir den Notfall, fiir
Anfanger und Fortgeschrittene, Wochenschau Geschichte, Schwalbach, 2005, S. 90.
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- Storungsanfalliger Unterricht (wegen seiner Organisationsstruktur und seinen
Zielen)**

Michael Sauer ist auch der Meinung, dass HOU im Fach Geschichte schwerer als in anderen
Féachern umzusetzen sei, weil sich ,,Primdrerfahrungen™ in Bezug auf Vergangenes kaum
machen lassen und da die Verknupfung mit der Lebenswirklichkeit der Schilerinnen
schwierige und komplexe Umsetzungsprozesse verlangt. *° Ich denke aber, dass diese
Argumente von der personlichen Sichtweise abhangen und es darauf ankommt, in welchem
Grad man den Bezug auf das Vergangene herstellen will. So werden, genau wie im
herkdmmlichen Unterricht, auch im HOU das Fachwissen oder der Lerngegenstand didaktisch
reduziert. Diese Reduktion hangt aber natlrlich auch hier vom Thema und den realen

Unterrichtsbedingungen wie zum Beispiel der Klassenstufe ab.

3. AulRerschulischer Unterricht im Fach Geschichte
A. Lernchancen fiir die Schiilerlnnen

Laut Rita Rohrbach gehort die Orientierung in Zeit und Raum zu einer der grundlegenden
Forderungen aller Lehrplane im Fach Geschichte.”® Um diese erfiillen zu kénnen, wird das
Verlassen der Schule zu einer unausweichlichen Bedingung. Hierbei bekommen die
Schiilerlnnen einen Eindruck der raumlichen Dimension von Geschichte.®” Dies kann im
Klassensaal nur bedingt geleistet werden, weil sich das Objekt hier nicht am urspringlichen
Standort oder in einem urspringlichen Zusammenhang befindet, wie das beim
auBerschulischen Lernort der Fall ist.”® Im Klassensaal sind diese Objekte immer von ihrem
Ursprung losgelost, das heilst, sie befinden sich in einer kunstlichen Umgebung.
AuBerschulische Lernorte kénnen verschiedene Themen demnach greifbarer machen, als dies
anhand eines Schulbuches erreicht werden kann. Es ist also wichtig, sich von dieser
kinstlichen Umgebung von Zeit zu Zeit zu entfernen. Das Verlassen des klassischen
Lernumfeldes ist ein Ph&nomen, das seit den neunziger Jahren an Bedeutung gewonnen hat.

Seit einigen Jahren ist der auBerschulische Unterricht auch im Rahmenlehrprogramm

% Vgl. Jank/Meyer, S. 334,

% Vgl. Sauer, Michael: Geschichte unterrichten. Eine Einfiihrung in die Didaktik und Methodik,
Klett/Kallmeyer, Seelze/Velber, 2008, S. 89.

% \/gl. Bergmann/Rohrbach, S. 94.

"vgl. Giinther-Arndt, Hilke (Hg.): Geschichtsdidaktik. Praxishandbuch fiir die Sekundarstufe | und II,
Cornelsen, Berlin, 2005, S. 145.

% Vgl. Giinther-Arndt, S. 26.
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Geschichte vorgesehen. Seit dieser Zeit ist eine zunehmende Offnung der Schulen zu
beobachten. Dadurch soll den Schilerinnen das authentische und mit allen Sinnen erfolgende
Lernen vereinfacht werden, beides Ziele des handlungsorientierten Unterrichts. Es ist aber
auch zu beobachten, dass es noch immer an praktischer Ausfiihrung fehlt, die sich mit den
verénderten Bedingungen auseinandersetzt, obwohl es zahlreiche theoretische Abhandlungen

zu diesem Thema gibt.*°
B. Methodische Zugéange

Das andersgeartete Lernumfeld ist der grofite Unterschied zwischen auBerschulischem
Unterricht und klassischem Lernort Klassenzimmer. Die Begegnung mit der Wirklichkeit
auBerhalb der Schule kann aber auch einen Einfluss auf die alltdgliche Unterrichtspraxis der
Schiilerlnnen austiben und somit impulsgebend fiir das Lernen im Klassenzimmer sein.’® Im
Fach Geschichte kann der auBerschulische Unterricht unterschiedliche Formen annehmen. So
unterscheidet Sauer zwischen den Besuchen von ,,der Erinnerung dienenden Institutionen®
wie Museum- oder Archiv und denen an historischen Statten (zum Beispiel eine
mittelalterliche Burg). Beim Freilichtmuseum Martelingen handelt es sich um eine Mischung
dieser zwei Formen. So steht die Besichtigung der ehemaligen Industriegebdude auf dem
Programm, wobei das friilhere Verwaltungsgebdude in ein Museum und einen Arbeitsraum fur

die Schulerlnnen umgewandelt wurde.

Den Besuch eines Museums als Einstieg zu einem abstrakten Thema zu benutzen, erscheint
nicht sinnvoll,* da die Schiilerlnnen inhaltlich vorbereitet sein sollten, um sich mit der
Ausstellung beschéftigen und auseinandersetzen zu koénnen. Aus diesem Grunde ist es
angemessener, den Museumsbesuch in der Mitte oder am Ende einer Unterrichtssequenz
durchzufuhren. Bei einem weniger abstrakten Thema ist ein Museumsbesuch als Einstieg

jedoch durchaus denkbar.

% \/gl. Heuer, Christian: Historisches Lernen vor Ort. Skizze fiir ein zeitgendssisches Bild vom auBerschulischen
historischen Lernen, in: Messmer, Kurt (Hg.): AuRerschulisches Lernen - Positionen aus Geographie,
Geschichte und Naturwissenschaften, Miinster/Wien/Zirrich 2011, S. 50-81, S. 53.

190 v/gl. Reyher, Uwe (Hg.): Lernen auRerhalb des Klassenzimmers, Oldenbourg, Miichen, 1998, S. 4.

191 \/gl. Bergmann/Rohrbach, S. 96.
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In einem Museum gibt es vier unterschiedliche methodische Zugénge: das
Unterrichtsgesprach, die Fiihrung, die Erkundung und die Werkstatt.’®* Bei dem vorgestellten

Besuch habe ich mich fiir eine Mischung aus den drei letztgenannten entschieden.

Die ,,Fiihrung® ist oft die herkdmmliche Lehrform des auferschulischen Unterrichts. Die
wichtigsten Vorteile liegen in einer erheblich geringeren Vorbereitungszeit sowie in der
Umsetzung von Zielen, die ohne eine professionelle Filhrung nicht zuganglich sind. % Der
wichtigste Nachteil dieser Lehrform ist, dass der Lehrer nur wenig Einfluss auf die Fuhrung
nehmen kann, denn bei einer Fihrung durch den Lehrer warnt Sauer vor dem Desinteresse der
Schiilerlnnen.®* Er schlagt vor, auf einen Museumsfihrer zuriickzugreifen, falls es einen

padagogischen Dienst (service pédagogique) am auBerschulischen Lernort gibt.

In seinem Methodenbuch erklart Sauer, wie man sich dem auferschulischen Lernort als
Lehrer nahern soll.®® So steht zunachst einmal die organisatorische Planung im Vordergrund.
Hierzu gehdren zum Beispiel die Offnungszeiten und Eintrittspreise des Museums oder die
Organisation der Anreise. Dabei sollte sich der Lehrer die Ausstellung zunéchst einmal selbst
anschauen, um eine Auswahl treffen zu kénnen, denn es wird allgemein davon abgeraten, den
Schilerinnen den Besuch eines kompletten Museums zuzumuten. Der Besuch vor Ort ist aber
auch notwendig, damit der Lehrer entweder seine Filhrung oder seinen Arbeitsbogen'®

vorbereiten kann.

Bei einem Museumsbesuch ist die Methode eines Arbeitsbogens sehr sinnvoll, weil hierdurch
die Eigentétigkeit der Schilerlnnen und die intensive Auseinandersetzung mit der Ausstellung
gewahrleistet sind. Der Arbeitsbogen ermdglicht auch ein differenziertes Lernen, weil die
Schilerinnen die Ausstellung so ihrem individuellen Rhythmus entsprechend erkunden
konnen. Allerdings muss man aufpassen, dass es nicht zu einer Museumsrallye kommt.'%’
Dies bedeutet, dass der Arbeitsbogen nicht im Zentrum des Besuches stehen soll. Die
Ausstellung soll weiterhin das Zentrum des Besuches bilden und der Arbeitsbogen nur ein

Mittel sein, der den Schilerlnnen die Auseinandersetzung mit derselben vereinfacht. Deshalb

192 v/gl. Sauer, S. 144.
13 vgl. Klein, S. 23.
194 Die Fithrung durch den Lehrer stellt keine Abwechslung dar (Vgl. Sauer, S. 144)
105 Ipig
1% 1 diesem Fall das Schiilerheft.
197 v/gl. Bergmann / Rohrbach, S.96.
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soll der Fragenkatalog nicht zu umfangreich sein, weil dies der Motivation der Schilerinnen

schadet.
C. Vorzige des historischen Ortes

Der historische Ort bietet gegentiber dem Museum den Vorteil, dass es hier vielfach moglich
ist, die Quelle wirklich anzufassen. So ist hier das Lernen mit allen Sinnen, auch dem Tasten
und Fihlen, maglich. Allerdings muss man hierbei berlcksichtigen, dass auch der historische
Ort, wie zum Beispiel das Freilichtmuseum, genau wie eine Ausstellung im Museum oft in
einen bestimmten Kontext gesetzt wurde. Der Padagoge Glnther-Arndt gibt in diesem
Zusammenhang zu bedenken, dass in einem Museum, trotz der zu findenden Originalquellen,
keine direkte Begegnung mit der VVergangenheit stattfindet, weil die Exponate oft nur einen
Teil einer inszenierten Ausstellung bilden.®® Ebenso werden historische Ereignisse aber auch

an einem historischen Ort'%

oft mit Hilfe von dort urspriinglich nicht vorhandenen Quellen
und Medien aufbereitet. Dennoch ermdglicht der historische Ort im Gegensatz zum Museum
einen ,,Eindruck von der GroBe, der Materialitat, der Ausstrahlung eines Bildes oder eines
Sachgegenst'clndes“.110 Hierbei wird auch immer wieder auf die ,,Aura® eines historischen
Ortes hingewiesen. Sie ermdglicht es, die Schilerlnnen auch emotionell zu erreichen, kann
aber in einem Museum nicht vermittelt werden, da das Objekt aus seinem urspriinglichen
Kontext herausgerissen wurde. In diesem Zusammenhang ist allerdings auch zu beachten,
dass die Schilerlnnen nicht von dieser besonderen Ausstrahlung, wie zum Beispiel in einem

Konzentrationslager, gefangen werden und alles andere verdrangt wird.

Héufige Praxisfehler, die in der Literatur genannt werden, liegen in der didaktischen
Reduktion sowie der verbalen Dauerberieselung durch den Fiihrer respektive den Lehrer.!*!
Gleichzeitig kommt es auch darauf an, die SchilerIlnnen nicht mit dem Schwierigkeitsgrad der

Fragestellung zu unter- oder zu tberfordern.

198 \/gl. Giinther-Arndt, S.149.
199 Ulrich Mayer definiert den Begriff historischer Ort wie folgt:
Historische Orte sind:
1) Orte groRer Geschichte (z.B. Paulskirche in Frankfurt)
2) Historische Stétten (z.B. Schlosser, Burgen, Kirchen)
3) Orte mit Bezug auf lokale und regionale Entwicklung (z.B. Schloss Karlsruhe fur die Region)
4) Orte ohne wahrnehmbare Uberreste aber mit Geschichte (z.B. alte Schlachtfelder)
Ulrich Mayer: Historische Orte als Lernorte, in: Mayer, Ulrich/Pandel, Hans —Jurgen/Schneider, Gerhard
(Hrsg.): Handbuch Methoden des Geschichtsunterrich., Schwalbach/Ts, 2011, S. 389 —407, S. 390.
110 Keukeler, Thomas: Fliichtlinge und Vertriebene in Wertheim, in: Zeitschrift fir Museum und Bildung,
Zwischen Ruinen, Restauration und Neuorientierung, 2009, S. 100-135, S. 110.
1 vgl. Klein, S. 69.
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Werden all diese Punkte berlcksichtigt, steht einem erfolgreichen Unterricht auBerhalb des
Klassenraums nichts im Wege und es werden sowohl die Sach- als auch die

Methodenkompetenz der Schiilerlnnen gefordert.'*

4. Stationenlernen

Das Lernen an Stationen ist eine Form des offenen Unterrichts und des HOU in dem ,, [...]
die Schler in differenzierter Form selbststandig, in beliebiger Abfolge und meist in frei

gewihlter Sozialform arbeiten*.'**

Bei dieser Unterrichtsmethode werden unterschiedliche Aspekte zum gleichen Thema parallel
behandelt. In der Stationenarbeit erarbeiten die Schilerlnnen das differenzierte Thema
selbststdndig an mehreren Stationen. Hierdurch steht das Lehrerhandeln weniger im
Mittelpunkt des Unterrichtsgeschehens, und es wird besonders Wert auf die Schuleraktivitaten
gelegt. '** Allerdings spielt der Lehrer eine wichtige Rolle bei der Vorbereitung des
Stationenlernens. Hierbei werden die verschiedenen Aufgaben und Materialien auf einzelne
Stationen verteilt. Diese Stationen werden dann spater von den Schilerlnnen in beliebiger
Reihenfolge behandelt. Neben der Selbststandigkeit des Schiilers wird bei dieser
Unterrichtsmethode vor allem die Methodenkompetenz gefordert, da die verschiedenen
Stationen und deren Anforderungen unterschiedlicher und vielfaltiger Natur sind. '*°
Gleichzeitig gibt es kein rein passives oder imitatives Lernen.'*® Die Differenzierung des
Lernens wird hier von den Schilerinnen selbst gewéhrleistet. So entscheidet der Schiler
aufgrund seiner Interessen, welche Wahlstation er behandeln will. Damit diese
Differenzierung gelingen kann, muss der Lehrer ein strukturiertes und vielféaltiges Angebot
bereitstellen. Wichtig hierbei ist, dass ,, [...] die Aufgaben alle Sinne ansprechen, damit jeder

gemdl seinem individuellen Lerntyp eher auditiv, optisch oder kinésthetisch lernen kann“. '’

12v/gl. Vaupel, S. 14.

3 Hummert, Simone: Die Unterrichtsmethode des Stationenlernens, Grin-Verlag, Norderstedt, 2005, S. 4.

14 yv/gl. Mittelstadt, Holger: Unterrichtsvorbereitung - Strategien, Tipps und Praxishilfen, Miilheim an der Ruhr,
2010, S. 73.

5 vgl. Hummert, S. 5.

118 \/gl. Hegele, Irmintraut: Stationenarbeit. Ein Einstieg in den offenen Unterricht, in: Zwolf
Unterrichtsmethoden. Vielfalt fir die Praxis, Wiechmann Jirgen (Hrsg.), Weinheim/Basel, 1999, S.61-74,
S.64.

" Ibid, S. 68.
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A. Stationenlernen am auRerschulischen Lernort

Das Stationenlernen muss nicht unbedingt im Klassenzimmer stattfinden, sondern kann auch
an einem auBerschulischen Lernort erfolgen. Gudrun Hollstein erwahnt, dass das
Stationenlernen in einem Museum einige Vorteile gegentber einer herkdmmlichen Flhrung
bietet.'® So haben Schulklassen von 20 bis 25 Schiilerinnen Schwierigkeiten, die Erklarungen
und Fragen des Museumsfihrers oder des Lehrers akustisch zu verstehen und gleichzeitig das
Exponat zu beobachten. Zudem erhalten die Schulerlnnen beim Stationenlernen die
Maoglichkeit, selbst aktiv zu sein und den eigenen Lerninteressen nachzugehen. Das Lernen an
Stationen ermdglicht den SchiilerInnen auch ein handlungsorientiertes Lernen und ein Lernen
mit allen Sinnen. ™° Die Schwierigkeit bei dieser Unterrichtsmethode an einem
auf3erschulischen Lernort liegt in den unterschiedlichen Medien, die den Schilerlnnen an den
verschiedenen Stationen zur Verfugung gestellt werden. So konnen sie entweder andere
Besucher stéren oder unter den Witterungsverhaltnissen leiden. In Obermartelingen z.B. sind

Besuche zwischen November und Méarz wegen Kélte und Feuchtigkeit nicht méglich.
B. Voraussetzungen und Planung

Eine wichtige Voraussetzung fiir eine gut funktionierende Stationenarbeit ist, dass die
Schilerlnnen bereits selbststdndig arbeiten kdnnen. Sie mussen die Arbeitsanleitungen
verstehen und sollen auch den Umgang mit den verschiedenen Arbeitstechniken und
Methoden kennen.

Bei der Vorbereitung des Stationenlernens soll der Lehrer darauf achten, so viele Aufgaben
zur Verfligung zu stellen, dass alle Schilerlnnen Uber die vorgegebene Lernzeit hinweg
beschaftigt sind. ' Die Anzahl der Stationen sowie die Aufteilung in Pflicht- und
Wabhlstationen kénnen ganz unterschiedlich sein und hangen sowohl von den angestrebten

Lernzielen als auch von den Lernniveaus der Klasse ab.

Bei der Vorbereitung soll ein Laufzettel hergestellt werden, der dem Schiiler eine Ubersicht
liefert, anhand derer der Schiler erkennen kann, welche Stationen zu behandeln und welche

Pflicht- und Wahlstationen sind. Nur so kann eine sinnvolle Arbeitsplanung durch die

18 Hollstein, Gudrun: Nicht immer eine Fiihrung. Selbststandiges Lernen an Stationen im Zoo, in Hegele
Irmintraut (Hg.): Lernziel: Stationenarbeit. Eine neue Form des offenen Unterrichts, , Weinheim/Basel,
1999, S. 115-136, S. 117.

" |bid, S.117.

120\/gl. Hegele, 1999, S. 67.
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Schilerinnen gewahrleistet werden. Auf diesem Laufzettel konnen auch zum Beispiel der
Schwierigkeitsgrad der einzelnen Stationen oder die vorgesehenen Tétigkeiten vermerkt
werden. Gleichzeitig erhélt der Lehrer aber auch einen Einblick in das Arbeitstempo der
einzelnen Schiler. Darlber hinaus kann er erkennen, welche Stationen von den Schilern

bevorzugt behandelt oder aber vermieden werden.

Das Lernen an Stationen wird in der Theorie in funf Phasen gegliedert:*?

- Themenpréasentation
- Rundgang

- Arbeitsphase

- Reflexion

- Ergebnisprasentation
a) Themenprasentation

Die Themenprasentation ist der Einstieg zum Stationenlernen. Sie dient zur Motivation der
Gruppen, weshalb die Schiler wahrend dieser Phase neugierig auf das Thema gemacht

werden sollen.
b) Rundgang

Bei einem gemeinsamen Rundgang im Klassenzimmer werden die einzelnen Stationen kurz
vorgestellt. Hierbei erlautert der Lehrer den genauen Ablauf und weist auf besondere
Schwierigkeiten, Regeln oder Aufgaben hin. Beim einigen aulRerschulischen Lernorten — so
auch in Obermartelingen der Fall — ist diese Phase etwas komplizierter, da man aus
Zeitgrinden keinen Rundgang Uber das ganze Geldnde machen kann. Hier erhalten die die
Schilerinnen ihren Laufzettel wihrend des Rundgangs, der ihnen einen Uberblick tber die

einzelnen Stationen liefert.

Vor dem Start des Stationenlernens muss gemeinsam mit der Klasse ein klarer
Ordnungsrahmen geschaffen werden. Hierbei soll auf Gefahrenmomente, den Zeitrahmen und

mogliche Schwierigkeiten eingegangen werden.

121 v/gl. Mittelstadt, S.74.
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c) Arbeitsphase

Wahrend der Arbeitsphase behandeln die verschiedenen Gruppen die einzelnen Stationen.
Wichtig ist hierbei, dass die verschiedenen Stationen nicht aufeinander aufbauen dirfen. Es
ist egal, in welcher Reihenfolge die Schiiler die einzelnen Stationen bearbeiten. Bei jeder
Station missen der Gruppe die genauen Arbeitsauftrdge und das hierfir notwendige
Arbeitsmaterial zur Verfugung stehen. Durch eine zeitliche VVorgabe fiir jede Gruppe kann der

Lehrer Staus an besonders beliebten Stationen verhindern.
d) Reflexion

Diese Phase bietet sich vor allem an, wenn sich das Stationenlernen Uber mehre
Unterrichtsstunden oder -tage hinzieht. Dabei soll den Schilern vermittelt werden, dass ihre

Arbeit wert- und sinnvoll ist.'??

Wéhrend der Reflexionsphase sollen die Schulerinnen das
Arbeits- und Sozialverhalten sowie die gesamte Unterrichtsorganisation beurteilen. Dies kann

entweder mundlich oder mithilfe eines Fragebogens geschehen.
e) Ergebnisprasentation

Die Prasentation der Arbeitsergebnisse ist besonders wichtig fir den Lernerfolg jedes
einzelnen Schilers. Die Ergebnisse konnen innerhalb der Klasse aber auch mittels einer
schulinternen Ausstellung prasentiert werden. Hierdurch lernen die Schiler, dass ihre
Tatigkeit im Unterricht nicht nur wichtig fir ihren Lernfortschritt ist, sondern auch
Auswirkungen auf das Lernumfeld haben kann.*?® Fiir den Lehrer ist die Ergebnisprasentation

ebenfalls aul3erordentlich wichtig, da sie Riickmeldungen zur eigenen Arbeit liefert.

5. Die Gruppenarbeit im Geschichtsunterricht

Wegen der zahlreichen Gefahren auf dem Industriegeldnde kann das Stationenlernen nicht in
Einzel- sondern nur in Gruppenarbeit durchgefuhrt werden. Aus Sicherheitsgriinden wird jede
Gruppe wahrend des Stationenlernens auRerdem von einem Erwachsenen begleitet. Zwar
scheint sich die Sozialform der Gruppenarbeit auf den ersten Blick nicht fir die

Arbeitsmethode des Stationenlernens zu eignen, jedoch passt sie ohne weiteres zum HOU und

122 1hid, S. 83.
123 1hid S. 84.
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auflerschulischem Unterricht. In diesem Zusammenhang passt auch das folgende Zitat von
Michael Klein: ,,Die SchiilerInnen erleben den Tag zwar als Gruppe jedoch kdnnen sie gerade

durch eine intensive Gruppenarbeit individuellen Gewinn erfahren.“**

A. Vorteile der Gruppenarbeit

Die Vorziige der Gruppenarbeit liegen in einer erhdhten Lerneffizienz (nachhaltiges Lernen),
der Steigerung von Motivation und Selbstwertgefiinl der Schilerlnnen, dem intensiven
sozialen Lernen und der Vorbereitung auf die Berufswelt, in der die Arbeit in Gruppen zu
einer immer wichtigeren Komponente wird.**® Ein treffendes Zitat aus der Feder von Heinz
Klippert untermauert die Bedeutung der Gruppenarbeit fiir die SchiilerInnen: ,,Wer gelernt

hat, in Gruppen zu arbeiten, der hat auch fiirs Leben gelernt.«?°

Die Gruppenarbeit ermdglicht auch eine Differenzierung innerhalb der Klasse, wéhrend sie
im herkdmmlichen Unterricht eine fast unuberwindbare Hirde darstellt. So konnen die
Schilerinnen zum Beispiel leistungshomogen oder  -heterogen, nach gleichen oder
unterschiedlichen Anforderungen im Schwierigkeitsgrad, nach Geschlecht, nach Interessen ...
eingeteilt werden.'?” Bei der Gruppenbildung griff ich wohl auf die in der Praxis haufigste

Form der freien Wahl zurick. Diese Gruppenbildung erfolgt in der Regel nach

»gegenseitiger Sympathie, nach Zugehorigkeit zu peer groups innerhalb der Klasse
oder aber nach strategischen Uberlegungen zur potenziellen Leistungsfahigkeit der

w128

Gruppe.

Da ich die Schilerinnen der 9. Klasse normalerweise immer bereits seit der 7. Klasse kenne,
kann ich einschatzen, ob eine Gruppe problemlos funktionieren kann. Die Methode der freien
Gruppenbildung birgt jedoch auch ein Problem, das in der diesbezlglichen Literatur meistens
ignoriert wird. So gibt es oft eine Gruppe, die sich aus Lernenden zusammensetzt, die
entweder als Aulenseiter in der Klasse gelten oder als Einzelganger nicht innerhalb einer

Gruppe arbeiten wollen. Um dieses Problem zu umgehen, kénnen sich die Mitglieder dieser

124 Klein Michael, S. 76.

12 vgl. Klippert, Heinz: Teamentwicklung im Klassenraum. Ubungsbausteine fiir den Unterricht, Beltz Verlag,
Basel, 7. Auflage, 2005, S. 36-40.

128 |hid, S.5.

127 Mattes, Wolfgang: Methoden fiir den Unterricht. 75 kompakte Ubersichten fiir Lehrende und Lernende,
Schoningh, Paderborn, 2002, S.32.

128 ndamski, Peter: Gruppen- und Partnerarbeit im Geschichtsunterricht, in: Wochenschau Geschichte,
Schwalbach/Ts., 2010, S. 27.
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Gruppe die Aufgaben entweder untereinander aufteilen oder die Lehrkraft muss die Gruppen

selbst zusammenstellen.
B. Nachteile der Gruppenarbeit

In der Literatur® werden haufig die Nachteile dieser Sozialform thematisiert, die dafir

sorgen, dass sie oft nicht angewandt wird. Zu den meistgenannten zéhlen:
» Konzentration der SchiilerInnen auf das Produkt statt auf die Wissenskonstruktion.

* Belastung und Druck fiir die Leistungsstarkeren, weil die anderen Gruppenmitglieder von
ihnen mehr Input erwarten. In der Praxis ist mir schon oft aufgefallen, dass aus diesem Grund
leistungsstarkere  nicht  mit leistungsschwécheren  Schiilerinnen in  einer  Gruppe

zusammenarbeiten wollen.

* Geringerer Lernerfolg filir Leistungsschwéchere und Probleme, weil sie ihre Mingel

vielleicht deutlicher erkennen.

» Demotivation bei ausbleibendem Erfolg, vor allem wenn sich die Arbeit iiber einen ldngeren

Zeitpunkt hinzieht.

« unfaires Verhalten gegeniiber Gruppenmitgliedern: dominante Schulerlnnen kénnen einen

negativen Einfluss auf den Rest der Gruppe haben.

* keine Korrektur von Fehlern und Missverstindnissen durch den Lehrer, weil sie ithm

wéhrend des Lernprozesses nicht immer auffallen kénnen.

Aus all diesen Griinden muss die Gruppenarbeit so detailliert wie nur méglich vom Lehrenden
geplant und von den Lernenden eingelbt werden. Dies gilt vor allem fur die
Methodenkompetenzen. Ohne eine solche Vorbereitung kann sehr schnell Chaos entstehen,
weil die Schiilerinnen wéahrend des Arbeitsprozesses uberfordert und schlecht organisiert sind.
Ein weiterer Nachteil dieser Sozialform besteht darin, dass sie mehr Zeit in Anspruch nimmt

129 \/gl. Dann Hans-Dietrich, Diegritz Theodor, Rosenbusch Heinz S. (Hg.): Gruppenunterricht im Schulalltag.
Realitat und Chancen, Erlangen, 1999, S. 28ff.
Gudjons, Herbert: Frontalunterricht — neu entdeckt. Integration in offenen Unterrichtsformen, Bad
Heilbronn, Klinkhardt, 2003, S. 256.
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als andere Sozialformen.*® Dies ist vor allem auf das eben erwahnte Einiiben der Methoden

zurtickzufihren.

Ein anderes Problem der Gruppenarbeit ist der starr reglementierte Unterrichtsstundentakt.'®*

So ist es ziemlich schwierig in einer Unterrichtsstunde, die normalerweise flinfzig Minuten
betragt, das Thema einzufiihren, die Gruppen einzuteilen, das Thema arbeitsteilig zu
bearbeiten und dann noch die Ergebnisse zu prasentieren und zu bewerten. Die Gruppenarbeit
wird demnach nicht allzu haufig wahrend einer einzigen Stunde, sondern wie in diesem

Beispiel eher wéhrend Projektarbeit, die sich Giber mehrere Stunden hinzieht, angewandt.

Ein wesentlicher Unterschied zur Einzelarbeit ist bei der Partner- oder Gruppenarbeit die
Leistungsbeobachtung und —bewertung. Die Gruppenarbeit, die individuelles und
gemeinsames Nachdenken sowie kommunikative und partnerschaftliche Unterrichtsformen in
den Mittelpunkt rlckt, bietet viele Gelegenheiten flr Schulerbeobachtungen und -

beurteilungen.'*

6. Nachbereitung von AuRerschulischen Unterricht

A. Nachbereitungsformen

Neben der Vorbereitung und der Durchfiihrung stellt die Nachbereitung die dritte Phase im
auBerschulischen Unterricht dar. Hierbei geht es um die Auswertung des Erlebten am
aullerschulischen Lernort. Diese Erfahrungen sollen im Unterricht oder am Lernort selbst
durch die abschlieRende Thematisierung rekonstruiert werden. ** Dadurch werden die
Aneignung und die Wissensspeicherung des Gelernten gefordert. Wéhrend der Nachbereitung
kommt es dann auch vielleicht zur Auseinandersetzung mit komplexeren oder verwandten

Themen, die im Unterricht aufgegriffen werden.

Genau wie bei der Durchfiihrung des auf3erschulischen Unterrichts gibt es auch fur die Phase

der Nachbereitung eine Bandbreite an Methoden (kommentierte Fotostrecke, Wandzeitung,

130 v/gl. Mattes, S.33.

BLyvgl. Ibid.

132 \/gl. Bergmann/Rohrbach, S.118.

133 Sauerborn,Petra/Briihne, Thomas: Didaktik des auRerschulischen Lernens, Batltmannsweiler, 2. Auflage,
2009, S. 51.
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Modellform, Lerntagebuch, klassisches Unterrichtsgesprach, Projektmappe...). Im
Allgemeinen kénnen die Schilerinnen das Erlebte und Gelernte tiber den Klassenraum hinaus
mit anderen Schiilerinnen teilen, in dem sie zum Beispiel ihre Ergebnisse in einer Ausstellung

prasentieren.
B. Leistungsmessung und Lernkontrolle

Im HOU und AuRerschulischen Unterricht stoflen die traditionellen Formen der
Leistungsmessung (Prifung, Lernzielkontrolle) an ihre Grenzen. So benétigt ein Unterricht,
der auf Selbsttatigkeit und Kooperation angelegt ist, eine andere Form von
Leistungsbewertung. Der Reformpédagoge Herbert Gudjohns legt vor allem auf zwei Aspekte
Wert: der Unterrichtsauswertung mit den Schilerlnnen und der Feststellung des
Lernzuwachses bei den einzelnen Schiilerlnnen.™** Wiahrend der Nachbereitung geht es mehr
um die Reflexion des abgeschlossenen Unterrichtes als um die Kontrolle der Lernziele. Bei
dieser Leistungsmessung spielen weniger die Fachkompetenzen als die Methoden- und
Sozialkompetenzen eine wichtige Rolle. Es geht also hauptsachlich darum, den eigentlichen
Lernprozess der Schulerlnnen zu beobachten und auszuwerten. Da dem Schiler bei der
Vorbereitung und Durchflihrung dieser Unterrichtsform eine tragende Rolle zukommt, soll er

auch an der Auswertung beteiligt sein.

In unserem Schulsystem spielen aber weiterhin Punkte und die damit verbundene
Benotungsproblematik eine groRRe Rolle. Die Leistung der Schilerlnnen muss also auch beim
HOU, wenn er sich Uber mehrere Stunden oder Wochen hinzieht, bewertet werden, und kann
produkt- und/oder prozessbezogen sein *** Hierzu sind Kriterien notwendig, die den
Schilerinnen vor der Durchfuhrung bekannt sind oder sogar gemeinsam mit ihnen

ausgearbeitet wurden.

Bei dem Projekttag verzichtete ich auf eine prozess- und produktbezogene®*®

Bewertung, weil
der Unterricht in Gruppenarbeit erfolgte und diese Art der Evaluation andere Nachteile
nachsichzieht. So kann der Lehrer zum Beispiel nicht beurteilen, ob und wie viele

Schiilerlnnen am Arbeitsprozess beteiligt waren.**” Aus diesem Grunde verzichtete ich auf

34 Gudjons, 2008, S. 137.

" Volkel, S. 45.

138 Die Bewertung der Schiilermappe wére produktbezogen gewesen.
Y7 Siehe Nachteile Gruppenarbeit S. 44.
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eine Bewertung der Schilermappe. Wéhrend der Nachbereitungsphase kann aber das

hergestellte Produkt wie zum Beispiel die Wandzeitung benotet werden.
C. Feedback

Neben der Beurteilung der Schiiler durch den Lehrer sollen aber auch er selbst und sein
Unterricht von den Schilerinnen bewertet werden. Diese Riickmeldung ermdglicht, etwaige
Anderungen an dem gesamten Projekt oder einzelnen Teilaspekten, wie der Durchfiihrung,
vorzunehmen. Eine solche Bewertung spielt bei der letzten Phase des HOU, der
Auswertungsphase, eine wichtige Rolle. Eventuelle Schwachen oder unbemerkte Fehler
konnen aufgedeckt oder auch positive Aspekte bestétigt werden. Unter anderem aus diesem
Grund beantworteten die Schiiler einen Fragebogen zu dem Projekttag (siehe Anhang). Diese
Antworten sorgten tatsachlich auch dafiir, dass verschiedene Anderungen in der Praxis

vorgenommen wurden.**®

Neben einer Bewertung des Lehrers durch den Schiler, kann auch ein Feedback von Lehrer
zu Lehrer erfolgen. Solche Feedbacks sind zum Beispiel bei gegenseitigen
Unterrichtsbesuchen, bei Teamteaching, oder, wie in meinem Fall durch die Begleitpersonen

bei auBRerschulischem Unterricht méglich.

Nach der Untersuchung der verschiedenen wissenschaftlichen Methoden und Theorien,
versuchte ich diese bei der Vorbereitung des Projekttages in der Praxis einzusetzen. Diese

Erfahrungen werden im néchsten Kapitel dieser Arbeit erlautert.

138 Sjehe Vorbereitung und Analyse S. 59.
a7
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IV. Vorbereitung und Analyse des Projekttages

1. Vorbereitung des Projekttages

Zur Vorbereitung des Projekttages besichtigte ich das stillgelegte Industriegeldande mehrere
Male. Wahrend der ersten Besichtigung Uberprifte ich zunéchst einmal, ob und inwiefern sich
dieser historischer Ort (berhaupt als auferschulischer Lernort eignete und wie man das
Kapitel der Industrialisierung in einen Projekttag einbauen konnte.

Bei diesem ersten Besuch stellte sich schnell heraus, dass nicht alle Gebaude des ehemaligen
Industriegelandes in einen Projekttag eingebaut werden konnten. Einige Gebaude waren nicht
restauriert, wahrend andere den Schilerinnen keinen Zugang zu Informationen respektive
Quellen ermdglichten. Ein weiteres Problem war die GroRe des Geléandes und die damit
verbundenen Entfernungen zwischen den einzelnen Komplexen. Um ein zeitaufwendiges und
nutzloses Herumlaufen zu verhindern, musste ich die Geb&ude heraussuchen, welche am
besten in den Projekttag eingebaut werden konnten. Eine dritte Schwierigkeit bestand darin,
dass nicht alle wichtigen Aspekte der Industrialisierung an diesem aufRerschulischen Lernort
behandelt werden konnten. So gibt es zum Beispiel keine Dampfmaschine mehr auf dem
Gelande, die friher fur das Auspumpen der Gruben und fur den Aufzug benutzt wurde. Die
Bedeutung der Dampfmaschine flr die Industrialisierung musste deshalb auflerhalb dieses
Projekttages behandelt werden. Nach dieser ersten Besichtigung entschloss ich mich, die

folgenden Themen wahrend des Besuchs zu behandeln:
Arbeitsbedingungen der Schieferarbeiter unter und tber Tage
Verwaltungsarbeit

Lebens- und Wohnbedingungen der Arbeiter
Lebensbedingungen des Grubenbesitzers

Rolle der Eisenbahn

Verehrung der HI. Barbara

Im Anschluss an diese Begehung des Gelédndes legte ich zunéchst ein provisorisches
Programm fest, das aus drei Teilen, einem Filmausschnitt, einem Stationenlernen und
Ateliers, bestand.
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Beim Film handelt es sich um einen Ausschnitt von ,Bloe Steen“. ®*° Durch den
Filmausschnitt bekommen die Schilerlnnen erste Informationen zum Schieferstein. Dabei
werden vor allem die geologischen Aspekte des Schiefersteins beriicksichtigt. Nach diesem
Filmausschnitt erarbeitet die Leiterin des Freilichtmuseums, Frau Thilmany, einige dieser
Aspekte mit den Schilerinnen in einem Unterrichtsgesprach. Dieser erste Teil soll ungeféhr

45 Minuten dauern.

Fur die beiden anderen Teile, Stationenlernen und Ateliers, suchte ich nach Arbeitsmaterialien
und Methoden, die man in den Schiefergruben einsetzen konnte. Bei dieser Aufgabe
unterstitzte mich Frau Thilmany, da sie bereits Besichtigungen fur Grundschulklassen
organisierte. Ihre Erfahrungen waren besonders wertvoll fir die Organisation der Ateliers und
so baute ich einige bereits erprobte Ateliers in mein Programm ein (Herstellung einer Lee mit
dem Leeképpert, Fahrt mit der Industrieeisenbahn).

Die Schiilermappe’®, die fiir die Stationenrallye eingesetzte wurde, sollte aus zwei Teilen,
einem historischem Teil und dem Stationenlernen, bestehen. Der historische Teil war
notwendig, da wie bereits erwahnt, die Schilerlnnen nicht in allen Gebduden Informationen
vorfinden konnten, die zur Bearbeitung der Stationen notwendig waren. Die Herausforderung
dieses Teiles bestand darin, ihn so einladend und informativ wie nur moglich zu gestalten. Es
war mir bewusst, dass die Schilerinnen wahrend des Rundgangs nicht allzu viele
Mdglichkeiten und Zeit hatten, diesen historischen Teil zu lesen. Aus diesem Grund durfte er
nicht zu umfangreich sein und musste gleichzeitig so aufgebaut sein, dass die Schillerinnen
schnell und einfach an die Informationen gelangten. Deshalb strukturierte ich den historischen
Teil so, dass die verschiedenen Kapitel zu je einer Station passten. Die Titel der jeweiligen
Kapitel wurden dann mit der gleichen Farbe gekennzeichnet wie die dazu passenden
Stationen. Bei den verschiedenen Stationen achtete ich auch darauf, dass sich die behandelten
Themen nicht Uberschnitten und dass unterschiedliche Aspekte der Industrialisierung, zum
Beispiel die Arbeitsbedingungen der Arbeiter aber auch die Lebensbedingungen des
Grubenbesitzers, behandelt wurden. Ein wichtiges Ziel dieses Projekttages ist, dass die

Schulerlnnen sich in die Lage der verschiedenen Menschen (Unternehmer, Arbeiter,

139 Bloe Steen, d'Létzebuerger Schiferindustrie: production du CNA et du CTE, 2007, réalisation de Tom Alesch
0 sjehe Anhang 1: Dieser Anhang besteht aus der Schiillermappe, die beim ersten Besuch eingesetzt wurde.
Sie weicht vor allem bei einigen Stationen von der definitiven Schiilermappe ab, die ab Seite 67 zu finden ist. In
der ersten Version der Schiillermappe sind die Verbesserungen, die ab Seite 57 erklart werden, noch nicht
enthalten.
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Angestellte der Verwaltung) versetzen kénnen und die Unterschiede zwischen den einzelnen
Arbeits- und Lebensbedingungen erkennen. Diese Stationen wurden beim ersten Besuch
behandelt:

Station 1: Wohnbedingungen

Station 2: Die Rolle der Eisenbahn

Station 3: Verwaltung und Buchfiihrung

Station 4: Die Arbeit tGber Tage

Station 5: Das frihere Industriegelande

Station 6: Religioser Glaube der "Leeképperten™
Station 7: Die Arbeit unter Tage

Station 8: Lebensbedingungen der Arbeiter

Vier der acht Stationen waren als Pflichtstationen vorgesehen und mussten von allen Gruppen
bearbeitet werden. Hierbei handelte es sich um die Stationen 4, 5, 7 und 8. Bei diesen
Stationen werden die wichtigsten Aspekte des Schieferabbaus in Obermartelingen
thematisiert. Ohne das Festlegen dieser Pflichtstationen kénnten Schilerlnnen am Ende des
Projekttages das Schiefermuseum verlassen, ohne sich mit dem Abbau (Station 7) oder der
Verarbeitung des Schiefersteines (Station 4) auseinander gesetzt haben. Die
Lebensbedingungen der Arbeiter (Wohnbedingungen, Lohn...) sind fur mich ein weiterer
wichtiger Aspekt, der zum Kapitel der Industrialisierung gehort'*'. Des Weiteren ist diese
Station ohne weitere Probleme zu l6sen, da die Arbeitsauftrage relativ einfach sind und sich
alle bendtigten Informationen in der Schulermappe befinden. Bei der 5. Station handelt es sich
vorwiegend um Arbeitsauftrdge, die anhand der Karte in der Schilermappe zu bearbeiten
sind. Damit kénnen sich die Schilerlnnen auseinandersetzen, wenn sie von einer Station zur
néchsten gehen. Am Ende der Stationenrallye mussten die Schulerlnnen zwei weitere
Stationen ihrer Wahl behandelt haben.

11 Die soziale Frage (Streiks, Versicherungen und Gewerkschaften) konnte leider nicht in den Projekttag
eingebaut sondern muss nach dem Besuch des Freilichtmuseums im Unterricht behandelt werden.
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Wie bereits im theoretischen Teil gezeigt, liegt ein wichtiger Aspekt des Stationenlernens im
differenzierten Lernen. Aus diesem Grund formulierte ich innerhalb der Stationen einfache
und kompliziertere Arbeitsauftrage. Die einfachen Arbeitsauftrage konnen von allen
Schilerlnnen geldst werden, wahrend sich leistungsstarkere Schilerlnnen an den
schwierigeren Aufgaben versuchen kénnen. Da das Stationenlerennen in einer Gruppenarbeit
durchgefiihrt wurde, hatten die Schiilerinnnen aber auch die Mdéglichkeit, die komplizierteren
Aufgaben in der Gruppe zu I6sen oder die verschiedenen Arbeitsauftrage aufzuteilen.

Ein weiterer Aspekt, der sowohl beim aullerschulischen Unterricht als auch beim
Stationenlernen gefordert werden soll, ist das kompetenzorientierte Lernen. Bei allen
Stationen wurden die Kompetenzen eingebaut, die auf dem Rahmenlehrplan fir die 9. Klasse

stehen. Zu jeder Station legte ich Lernziele fest, welche die Schulerinnen erreichen sollten.
Station 1: Wohnbedingungen
An dieser Station sollen die Schulerlnnen:

- erkennen, unter welchen primitiven Bedingungen die Arbeiter im Vergleich zum

Grubenbesitzer lebten.
- verstehen, warum ein deutscher Ingenieur in Obermartelingen eine Grube unterhielt.

- anhand des AuReren der Privatwohnung beschreiben, unter welchen Bedingungen der

Grubenbesitzer lebte.

- anhand der Karte herausfinden, dass der Besitz der Familie Rother aus zahlreichen anderen

Gebdauden bestand.
- die Lebensbedingungen der Arbeiter und des Unternehmers vergleichen.

Bei dieser Station sollten die Schilerlnnen die Arbeitsauftrage anhand von Fotos, einer Karte
und von Sachgegensténden, in diesem Fall das Haus der Familie Rother, 16sen.

Station 2: Die Rolle der Eisenbahn
An dieser Station sollen die Schilerlnnen:

- den Zusammenhang zwischen der Eisenbahn und der Industrialisierung verstehen.
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- anhand der Preise erkennen, dass die Arbeiter nicht auf die Eisenbahn als Transportmittel

zurlickgreifen konnten.

- den Verlauf der Eisenbahn durch den Westen Luxemburgs erkennen (Orientierung im
Raum).

- den Unterschied zwischen einer Elektro- und einer Dampflokomotive erkennen.

Bei dieser Station arbeiten die Schilerinnen mit einem Sachgegenstand (Fahrkarte), Fotos
und einer Karte (Eisenbahnnetz Luxemburgs um 1950).

Station 3: Verwaltung und Buchfiihrung
An dieser Station sollen die Schulerinnen:

- erkennen, dass die Angestellten in der Hierarchie tber den Arbeitern standen und eine neue
soziale Klasse bildeten.

- verschiedene Verwaltungsaufgaben des Industriezeitalters aufzahlen kénnen.
- die Schwierigkeiten dieser Arbeit erkennen.
- den Ursprung und die Aufgabe des ,,Steigers* erkléren.

Bei dieser Station arbeiten die Schilerlnnen wiederum mit der Karte des Gelandes. Des

142

Weiteren verfassen sie einen Text ™ auf einer alten Schreibmaschine, um sich so in die Lage

der Angestellten versetzen zu kénnen.

Station 4: Die Arbeit tGiber Tage

An dieser Station sollen die SchiilerInnen:

- die einzelnen Arbeitsschritte zur Herstellung einer ,,Lee* beschreiben.

- die verschiedenen Werkzeuge, die bei dieser Arbeit bendtigt werden, benennen.

- zwischen verschiedenen Formen von Dachschiefer unterscheiden.

142 Beij diesem Text handelt es sich um eine Bestellung von Billardtischen aus Italien, die sich noch in den
Archiven im friiheren Blro des Unternehmens befinden.
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Diese Lernziele sollen die Schiilerinnen durch das Befragen eines Zeitzeugen*® erreichen.

Das Fuhren eines solchen Interviews gehdrt auch zum Rahmenlehrplan der 9. Klasse.
Station 5: Das friihere Industriegelande

An dieser Station sollen die Schilerlnnen:

- den Unterschied zwischen einem natirlichen und einem kinstlichen Weiher erkennen.

- die Bedeutung des Wassers fiir den Schieferabbau verstehen (Kihlung der Maschinen,

Betrieb der Dampfmaschine).
- die verschiedenen Gruben benennen.
- sich anhand der Karte auf dem Gelénde orientieren (Orientierung im Raum).

Bei dieser Station arbeiten die Schulerlnnen ausschlieflich mit der Karte (Plan) in der

Schilermappe.

Station 6: Religioser Glaube der "Leeképperten”

An dieser Station sollen die Schilerlnnen:

- die Bedeutung der Heiligen Barbara fiir die Leeképperten erkennen.

- die Art und Weise der Verehrung der Heiligen Barbara beschreiben.

- die Verwurzelung des christlichen Glaubens in der Gesellschaft verstehen.

Diese Lernziele sollen die Schulerlnnen anhand der Beschreibung eines Sachgegenstandes

(Statue der HI. Barbara) und dem Umgang mit Textquellen*** erreichen.
Station 7: Die Arbeit unter Tage
An dieser Station sollen die Schulerlnnen:

- den Aufbau und das Funktionieren einer Karbidsluucht verstehen. Dieses Lernziel konnte

eventuell im Chemieunterricht vertieft und gefestigt werden.

143 Beim Zeitzeugen handelt es sich um Aloyse Stattfeld aus Perlé, der bereits als Fiinfzehnjahriger in den
Schiefergruben als Leeképpert gearbeitet hat.

Es sind die Erinnerungen eines ehemaligen Arbeiters aus Belgien, Michel Kauffmann, der den Ablauf des
Barbelsdaags (Tag der HI. Barbara) am 4. Dezember, beschreibt.
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- anhand eines Textes eine Skizze einer Karbidsluucht zeichnen.

- die verschiedenen Arbeitsschritte des Schieferabbaus unter Tage beschreiben.

- die Gefahren fir die Arbeiter unter Tage erkennen.

- langfristige Folgen (Erkrankung an der Silikose) dieser Arbeit beschreiben und verstehen.

Die Schulerlnnen arbeiten bei dieser Station mit Texten, Fotos und einem Filmausschnitt. Des

Weiteren horen sie sich das Interview mit einem friiheren Leeképpert an.

Station 8: Lebensbedingungen der Arbeiter

An dieser Station sollen die Schilerlnnen:

- erkennen, dass die Arbeiter trotz harter Arbeitsbedingungen nicht viel verdienten.

- erkennen, dass der Lohn nicht ausreichte, um eine vierkdpfige Familie zu erndhren.

- verstehen, wieso die Arbeiter trotzdem dieser Arbeit nachgehen mussten.

Bei dieser Station sollten die Schiillerinnen den Umgang mit Tabellen weiter erproben.

Um das handlungsorientierte Lernen abwechslungsreich zu gestalten, achtete ich auch, wie im
theoretischen Kapitel angesprochen, auf Medien- und Methodenvielfalt. So mussten die
Schilerinnen wéhrend der Stationenrallye sowohl Bilder, Texte als auch Karten analysieren.
Auf der anderen Seite arbeiteten sie ebenfalls an Sachgegenstanden, mit Filmen und

Horberichten.

Ein zweiter Teil des Besuches sollte aus den Ateliers bestehen. Bei diesen Ateliers griff ich
vor allem auf die Erfahrungen zuriick, die Frau Thilmany bei den Besuchen der
Grundschulklassen sammeln konnte. Verschiedene Ideen konnten aber nicht Gbernommen
werden, da sie nicht fur eine 9. Klasse geeignet waren. Schlussendlich sollten die folgenden

Ateliers durchgefihrt werden:
Atelier 1: Herstellung einer Lee

Nachdem die Schiilerlnnen am Vormittag den Zeitzeugen bei seiner Arbeit beobachtet und

ihn dazu befragt haben, stellen sie am Nachmittag ihre eigene Lee her. Wahrend dieses
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Ateliers konnen die Schilerlnnen die Form der Lee selbst bestimmen und als Andenken

behalten. Der Leeképpert ist den Schiilerinnen bei dieser Arbeit behilflich.
Atelier 2: Arbeit mit dem Schieferstein

In diesem Atelier bearbeiten die Schilerlnnen den Schieferstein. Im Gegensatz zum ersten
Atelier wird hier aber mit anderen Werkzeugen, vor allem Hammer und MeiRel, gearbeitet. In
diesem Atelier sind der Phantasie und dem handwerklichen Geschick der Schiilerinnen keine
Grenzen gesetzt. Die Schilerlnnen koénnen zum Breispiel Ketten, Armbander oder

Schlisselanhanger herstellen.
Atelier 3: Fahrt mit der Industrieeisenbahn

Eine weitere Werkstatt besteht aus der Fahrt mit der Industrieeisenbahn, die auf diesem
Gelénde benutzt wurde, um den Schiefer von den Gruben zur Werkstatt und weiter zum
Bahnhof zu transportieren. Dieses Atelier wird von einem Verantwortlichen der ,,Frénn vun
der Lee* geleitet, und jeder Schiiler soll die Gelegenheit haben, selbst mit der Eisenbahn zu

fahren.
Atelier 4: Besuch einer Grube

Ein letztes Atelier besteht aus dem Besuch einer Grube. Dabei handelt es sich um eine Grube,
die bereits zu Beginn des 20. Jahrhunderts stillgelegt wurde. Zum jetzigen Zeitpunkt ist sie
aber die einzige, die besichtigt werden kann, da alle anderen unter Wasser stehen und nicht
ausgepumpt werden. Die Fihrung in die Grube wird von Frau Thilmany durchgefiihrt. In
dieser Grube kann man sehr gut erkennen, mit welchen Werkzeugen und unter welchen
Bedingungen die Arbeiter den Schieferstein abbauten. Da es hier z.B. auch keinen Aufzug
gibt, kénnen sich die Schilerlnnen die schwierigen Arbeitsbedingungen zu Beginn des 20.

Jahrhunderts noch besser vorstellen.

Nachdem die Schillermappe ausgearbeitet war, traf ich mich ein weiteres Mal mit Frau
Thilmany, um den genauen Ablauf des Programms festzulegen. Bei diesem Gespréch stellten
wir fest, dass das urspriingliche Programm zu umfangreich war und deshalb nicht ganz
umgesetzt werden konnte. Aus diesem Grund lieBen wir den Filmausschnitt von ,,bloe

Steen“!* fallen und ersetzten ihn durch ein Einfiihrungsgesprach von Frau Thilmany. Dieses

145 Bloe Steen, d'Létzebuerger Schiferindustrie: production du CNA et du CTE, 2007, réalisation de Tom Alesch
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Gesprach héatte sowieso stattfinden missen, um die Schulerinnen auf die Gefahren auf dem

Gelande zu aufmerksam zu machen.

Das festgelegte Programm war das folgende:
09.40: BegriRung und Einflihrungsgesprach
10.00: Erklarungen zur Stationenrallye

10.15: Stationenrallye

12.30: Mittagspause

13.30: Ateliers

15.45: Fahrt mit der Industrieeisenbahn zum Bus
16.10: Abfahrt

Nach dem Festlegen des definitiven Programms mussten noch einige organisatorische Dinge,

wie der Transport und das Einholen der Elterngenehmigung, erledigt werden.
2. Erster Besuch

Beim Besuch am 22. Juni mit der 9STP3 konnte ich erstmals wichtige Erkenntnisse gewinnen
und beobachten, wie die Schiilerinnen auf das angebotene Programm reagierten. Da ich
wéhrend des Schuljahrs 2011/2012 keine 9. Klasse unterrichtete, begleitete ich die Klasse
eines Kollegen. Dieser Umstand war allerdings mit einigen Nachteilen verbunden. So wusste
ich unter anderem nicht genau, welche Arbeitsmethoden diese Klasse beherrschte und konnte
die Schilerinnen auch nicht selbst auf diesem Besuch vorbereiten. Ein weiterer Nachteil
bestand darin, dass der Besuch im dritten Trimester stattfand, also zu einem Zeitpunkt, an
dem gerade das Kapitel des Zweiten Weltkrieges im Unterricht behandelt wurde. Das Kapitel
der Industrialisierung war bereits zu Beginn des 1. Trimesters durchgenommen worden und
demnach seit langerer Zeit abgeschlossen. Nichtsdestotrotz waren der Lehrer und die Klasse

bereit, die Gruben in Obermartelingen zu besichtigen.

Beim Einfiihrungsgesprach, in dessen Verlauf die Schilerlnnen Informationen zu den
geologischen und physischen Eigenschaften des Schiefers erhielten, machte sich schnell

bemerkbar, dass sich die Schilerinnen in einem unbekannten Umfeld befanden. Zu Beginn
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des Gespraches, das am Eingang des Geléndes stattfand, war ein Grofdteil der Klasse sehr
neugierig, was sie erwarten wirde. Die ca. 15-minutige Diskussion lief nach dem gewohnten
Frage-Antwort-Muster ab, was aber auch dazu fuhrte, dass einige Schulerlnnen nach etwa
zehn Minuten ungeduldig wurden. Im Anschluss gingen wir Uber das ganze Gelédnde zum
Verwaltungsgebdude. Hier wurde die Klasse auf die angehende Stationenrallye vorbereitet.
Nachdem die Klasse in vier Gruppen eingeteilt war und jeder Schiler seine Schulermappe
hatte, erhielten sie Erkldrungen zum genauen Ablauf. Hier muss ich eingestehen, dass ich
nicht genligend Zeit vorgesehen hatte. Leider hatte ich einige Termine'*® mit den genauen
Uhrzeiten in die Schilermappe geschrieben, die unbedingt einzuhalten waren und deshalb
musste die Rallye auch punktlich beginnen. Durch diesen Zeitdruck war ich mir nicht ganz
sicher, ob die Schilerinnen den genauen Verlauf verstanden hatten. Da aber Fragen seitens

der SchiilerInnen ausblieben, begann der zweite Teil des Programms trotzdem punktlich.

Wahrend der Stationenrallye begleitete ich eine Gruppe und konnte mich so davon
Uberzeugen, dass der Grofdteil der Schilerlnnen begeistert beteiligt war. Mir fiel dabei aber
auch auf, dass den Schilerlnnen zu diesem Zeitpunkt des Tages nicht geniigend
Informationen zur Schieferindustrie vorlagen. Aus diesem Grunde hatten sie dann auch
Schwierigkeiten  (hierauf werde ich noch bei den Verbesserungsmdglichkeiten
zuriickkommen), bei einigen Stationen wie zum Beispiel der Arbeit unter Tage. Bei einigen
Schilerlnnen zeigte sich, dass sie sich Uberfordert fihlten. Durch die Arbeit in der Gruppe

wurde diese Uberforderung aber auch zum Teil ausgeglichen.

Nach zwei intensiven und anstrengenden Stunden Stationenarbeit hatten die Schilerinnen
eine Stunde Mittagspause. Diese verbrachten sie in der Gartenlaube respektive dem Jagdhaus
des friheren Grubenbesitzers. Da es keine Verpflegungsmoglichkeiten gab, hatten sich die

SchulerInnen ihr Picknick mitgenommen.

Nach der Mittagspause fanden die Ateliers statt. Hierbei blieben die Schilerlnnen in den
gleichen Gruppen wie am Vormittag. Die verschiedenen Ateliers liefen alle reibungslos ab,
wobei aber nicht alle Ateliers auf die gleiche Begeisterung bei den Schiilerinnen stieBen.**’

146 Bej der 4. Station trafen die Schiilerinnen einen Leeképpert, der ihnen die verschiedenen Arbeitsschritte und
Werkzeuge erklarte. Da es sich bei dieser Station um eine Pflichtstation handelte und ich vermeiden wollte,
dass zwei Gruppen zum gleichen Zeitpunkt an dieser Station arbeiteten, legte ich Uhrzeiten fiir jede Gruppe
fest.

Y Dieses Problem wird in der Analyse (Punkt C S. 63) naher beleuchtet.
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Nach den Ateliers verabschiedeten wir uns und wurden mit der Industriebahn Uber das ganze
Geldnde zum Bus gefahren. Diese Fahrt traf auf grolie Begeisterung, da sie dieses Mal im 3.
Gang fuhr und deshalb wesentlich schneller war als wahrend des Ateliers.

Auf dem Riickweg erhielten die Schiilerlnnen einen Fragebogen®*®, den sie mir fiir die
darauffolgende Woche ausfullen sollten. Auf diesem Fragebogen wurden sie nach ihrer
Meinung zur Stationenrallye und den verschiedenen Ateliers gefragt. Bei der Auswertung
dieser Rickmeldungen (leider hatten nicht viele Schilerinnen den Fragebogen abgegeben)
tauchten einige Bemerkungen mehrmals auf. So fanden die Schilerlnnen das Stationenlernen
im Allgemeinen zu anstrengend, wéhrend die Ateliers, vor allem die Herstellung der Lee mit
H. Stattfeld und der Besuch der Grube, auf grélRere Begeisterung stieRen. Der Lehrer, der die
Klasse begleitet hatte, gab mir auch ein ausfihrliches Feedback zu diesem Tag.'*® Er war der
Meinung, dass das angebotene Programm sehr interessant und lehrreich fur die Schilerinnen
war. Das Stationenlernen war sehr abwechslungsreich, jedoch wegen der Lange und einiger
fehlenden Informationen zu intensiv fir die Schilerinnen. Die Ateliers fand er alle, bis auf die
Zugfahrt, die ihm zu langweilig war, interessant. Bei der Aufteilung des Programms war ihm
der Vormittag zu anspruchsvoll, wahrend der Nachmittag mit den Ateliers den

Lernerwartungen der Schilerlnnen entsprach.

Da ich diese Klasse nicht unterrichtete, kam es auch nicht zu einem richtigen Abschluss, der
fiir einen solchen Projekttag notwendig ist. Dieser erste Besuch diente also vor allem dazu,

erste Erfahrungen und Erkenntnisse zu gewinnen.

Am 10. Juli traf ich mich erneut mit Frau Thilmany zu einem Abschlussgesprach. Dieses
Abschlussgesprach, die Ruckmeldungen der Klasse und die des Lehrers ermdglichten mir

Anderungen am Programm fiir einen zweiten Besuch vorzunehmen.
3. Analyse des Besuches und Umanderungen des Programms

A. Einflihrungsgesprach

Da dieses Gesprach zu lange gedauert hatte, entschieden Frau Thilmany und ich, es in

Zukunft kirzer zu gestalten. So sollte die Klasse nur noch Informationen zu den physischen

148 Sjehe Anhang 2.
9 Dieses Feedback tiberschnitt sich groBtenteils mit den Feststellungen von Frau Thilmany und mir, die ich in
der Analyse des Besuches und Uméanderungen des Programms ab S. 59 erklaren werde.
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Eigenschaften des Schiefersteins erhalten (spaltbar und wasserdicht). Die geologischen
Aspekte (Entstehung des Schiefers) wirden nicht mehr angesprochen. Die Kirzung soll
vermeiden, dass einige Schilerlnnen wéhrend des Gespréchs abschalten und fir Unruhe
sorgen. Die geologischen Aspekte wéren aber im Unterricht als VVorbereitung und Einstieg zu
diesem Besuch interessant. Hier konnte man zum Beispiel auf den bereits vorher erwéhnten
Ausschnitt des Filmes Bloe Steen urtickgreifen, den ich urspriinglich im ersten Teil des
Programms vorgesehen hatte.

B. Stationenrallye

Durch die Fragebdgen und Reaktionen der Schulerinnen wahrend der Stationenrallye konnte
ich feststellen, dass dieser Teil des Programms gut bei den Schiilerinnen angekommen war.
Es gab aber auch drei Schulerinnen, die sich auf dem Fragebogen beklagten, dass in der

Schillermappe zu viel zu schreiben war.

Nach dem ersten Besuch analysierte ich die Schillermappen. Bei dieser Analyse fielen auch

einige Schwachstellen auf, die behoben werden mussten.

Die Gruppen mussten bekanntlich vier Stationen obligatorisch behandeln. Der Zeitmangel
bedingte allerdings, dass nur eine Gruppe alle Pflichtstationen erledigen konnte. Es gab auch
Gruppen, die den Ablauf falsch verstanden hatten und bereits an freiwilligen Stationen
arbeiteten, obwohl sie die Pflichtstationen noch nicht abgeschlossen hatten. Dieser Fehler war
wohl auf die unvollstdndigen und schnell ausgefiihrten Erklarungen zuriickzufuhren. Bei
diesem Stationenlernen hatte ich nicht auf einen Laufzettel zuriickgegriffen. Da man auf
diesem Laufzettel eine Reihe von Anweisungen einbauen kann, entschied ich mich, der
Schillermappe einen solchen beizufligen. Auf diesem musste unbedingt die Zeitdauer fir die
einzelnen Stationen stehen, damit die Schuler sich in Zukunft besser orientieren konnen.
Dieser Laufzettel reduziert zwar in gewisser Weise die Autonomie, jedoch zeigte sich bei
diesem ersten Besuch, dass die Schilerlnnen auf eine solche Hilfe angewiesen waren. Auf
diesem Laufzettel fligte ich dann auch noch dabei, ob es sich um eine Pflicht- oder
Wahlstation handelte.

Bei der Analyse der Schiillermappen stellte ich auch fest, dass die freiwilligen Stationen 2 und
6 Uberhaupt nicht behandelt wurden. Genauere Griinde hierfiir kann ich aber nicht angeben,

da ich die Klasse nicht hierliber befragen konnte. Mdgliche Grinde kénnten aber die
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Entfernung zu den Gebauden, der Schwierigkeitsgrad oder das mangelnde Interesse der

Schilerlnnen fir diese Themen (Rolle der Eisenbahn und religiéser Glaube) sein.

Die Resultate in den Schilermappen bestatigen, dass die Arbeitsauftrage grofitenteils klar und
verstandlich formuliert waren. So waren die meisten Arbeitsauftrage richtig und gut von den
Schilerlnnen behandelt worden. Gleichzeitig zeigen die Schillermappen aber auch, dass es

Schwierigkeiten bei den Fragen 5.1 und den Stationen 3 und 7 gab.

Die Frage 5.1 war zu kompliziert, da ein Gang uber das gesamte Gelande erforderlich war,
um diesen Arbeitsauftrag richtig zu lésen. Das eigentliche Lernziel dieser Aufgabe lag darin,
die Orientierung auf dem Gelande anhand der Karte zu fordern. Die Schilerlnnen sollten alle
Gebaude auf der Karte markieren, die es heute nicht mehr gibt. Als Verbesserungsmaéglichkeit
wurden dieser Station Fotos von Gegenstdanden und Gebéudeteile hinzugefigt, die die

Schiilerlnnen auf dem Gelande wiederfinden mussten.

Bei der 3. Station stellte sich das Problem mit der Schreibwerkstatt. Bei dieser Aufgabe
mussten die Schilerlnnen einen Brief auf einer alten Schreibmaschine tippen und im gleichen
Arbeitsschritt eine Kopie des Briefes (mit Hilfe von Kohlepapier) anfertigen. Diese Aufgabe
bereitete den Schilerlnnen zwar sehr viel Spal, jedoch war sie mit einem erheblichen
Zeitaufwand verbunden, weil nur eine Schreibmaschine verfugbar war. Zur Lésung dieses
Problems entschieden Frau Thilmany und ich, in Zukunft die Schreibwerkstatt als Atelier
durchzufiihren, fur das die ,,Frénn vun der Lee* weitere Schreibmaschinen erwarben. Durch
diese Aufteilung wurde die 3. Station erheblich einfacher und zudem zeitlich verkirzt. Fir das
Stationenlernen ist auch eine einfache Station sinnvoll, da nicht alle Stationen den gleichen

Schwierigkeitsgrad haben sollen.

Bei der 7. Station hatten die Schilerinnen Schwierigkeiten, die verschiedenen Arbeitsschritte
des Schieferabbaus zu erkl&ren. Meiner Meinung nach war diese Aufgabe zu komplex, da die
Schillerlnnen bis zu diesem Zeitpunkt des Tages noch nicht geniigend Informationen zu
diesem Thema gesammelt hatten. Die Resultate in den Schilermappen zeigten zudem, dass
viele Schilerlnnen den Schieferabbau unter Tage mit der Schieferverarbeitung Uber Tage
verwechselten. Neben den Informationen, die zwar auf den Fotos zu erkennen sind, fehlte den
Schilerlnnen auch der notwendige Wortschatz (zum Beispiel die Namen der Werkzeuge, die

beim Schieferabbau benutzt werden). Um diesen Arbeitsauftrag zu vereinfachen, entschied
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10 einzubauen. Zusatzlich erhielten die

ich, anstelle der Fotos, einen Filmausschnitt
Schilerlnnen eine Liste mit Wortern, die sie in ihre Antwort einbauen mussten. Durch diese

Hilfestellung 16ste sich das Problem des fehlenden Wortschatzes.

Neben den positiven Resultaten zeigte die Analyse der Schillermappen aber auch, dass drei
Schilerinnen sehr schlecht gearbeitet hatten, denn ihre Schilermappe war nicht weiter
bearbeitet. In diesem Fall kann ich auch nur wiederum mdgliche Erklarungen geben
respektive Vermutungen anstellen. So sind diese Schulerinnen vielleicht nicht fur diese
Unterrichtsform geeignet und funktionieren besser im Klassensaal oder mit einer direkten
Hilfestellung des Lehrers.™ Dieses Problem wurde bei den Nachteilen des auBerschulischen
Unterrichts bereits angesprochen. Eine andere Erklarung liegt eventuell im Fehlen einer
summativen Bewertung. Das Stationenlernen respektive die Schillermappen wurden nicht
bewertet und das Fehlen dieser ,,Punktekeule konnte eine Erkldrung fiir die fehlende
Motivation dieser Schilerlnnen sein. Eine zusatzliche Erklarung liegt im Zeitpunkt der
Besichtigung. Fir einige Schilerlnnen handelte es sich kurz vor den Ferien um einen
»Ausflug” mit den Klassenkameraden und das Kapitel der Industrialisierung war bereits tiber
ein halbes Jahr vorher im Unterricht behandelt worden. Eine letzte mdgliche Erkl&rung ist,
dass die Schulerlnnen zwar aktiv in der Gruppe mitgearbeitet, jedoch auf das Ausfiullen der

Schillermappe verzichtet hatten.

Die verbesserten Schilermappen demonstrieren aber auch, dass die Arbeit in der Gruppe sehr
gut funktionierte. So sind die Antworten innerhalb der verschiedenen Gruppen fast immer die
gleichen, und es gab nur drei Schiilerinnen, deren Antworten von denen in der Gruppe
abwichen. Diese Schulerinnen waren alle in der gleichen Gruppe, was dafir spricht, dass sich

diese Gruppe eher aus Einzelgangern zusammensetzte.'>

Ein weiteres Problem, welches ich beheben musste, hangt mit der Methode des
Stationenlernens zusammen. Dieses Konzept sieht vor, dass die Schulerlnnen sich ihre
Aufgaben selbst zusammenstellen und demnach differenziert lernen. Das differenzierte
Lernen war bei diesem ersten Besuch aber nur teilweise moglich, da die Schilerinnen in der

Gruppe unterwegs waren. So konnte sich nicht jeder Schiiler die Stationen, die er bearbeiten

*® Eilmausschnitt von der DVD Bloe Steen, in dem die einzelnen Arbeitsschritte des Schieferabbaus unter Tage

erklart werden.

51 Der Lehrer dieser Klasse war der Meinung, dass es sich um Schiilerinnen handelt, die im Allgemeinen wenig
Lust auf Lernen und Schule haben und nur funktionieren wenn sie standig ,,iberwacht* werden.

152 Sjehe Theorieteil S. 43f.
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wollte, personlich aussuchen, sondern er war von der Mehrheitsentscheidung der Gruppe
abhéngig. Des Weiteren mussten die Schulerinnen bei diesem ersten Besuch alle Aufgaben
einer Station 16sen, obwohl sie diese vielleicht nicht unbedingt erledigen wollten. Um dieses
Hindernis zu minimieren (aus organisatorischen und sicherheitstechnischen Griinden muss die
Rallye bekanntlich in der Gruppe gemacht werden), sah ich fur die weiteren Besuche eine
bestimmte Anzahl von Arbeitsauftragen fiir jede Station vor, die gelost werden mussten. So
mussten zum Beispiel bei der zweiten Station mindestens acht von elf Aufgaben geldst
werden. Durch diese Anderung hatte jeder Schiiler innerhalb einer Gruppe die Wahl, welche

Aufgaben er erledigen wollte.
C. Ateliers

Die Analyse der Ateliers, die am Nachmittag stattfanden, filhrte auch zu Anderungen im

Programm.

Vom ersten Atelier waren die Schilerlnnen alle begeistert. Dies lag vor allem am
,Leeképpert“, der mit einem gewissen Witz die verschiedenen Arbeitsvorginge der
Schieferverarbeitung vorstellte und die Schilerlnnen motivierte, ihre eigene Lee herzustellen.
Bei diesem Atelier war ich vor allem Uberrascht, wie gut das Aufeinandertreffen von zwei
sehr weit auseinanderliegenden Generationen klappte. Das Herstellen der Lee stellte
Uberhaupt kein Problem flr die Schilerinnen dar und wurde vielleicht deshalb so begeistert
durchgefuhrt.

Im zweiten Atelier war die Arbeit etwas praktischer und feiner als das Képpen der Lee. Hier
waren vor allem Phantasie und handwerkliches Kénnen der Schilerinnen gefragt. Bei diesem
Atelier entstanden dann auch einige schéne und kreative Erzeugnisse (Ketten,
Schlisselanhanger), die die Schulerlnnen mit nach Hause nahmen. Die Fragebtgen zeigen
aber, dass die Schulerlnnen bei diesem Atelier geteilter Meinung waren. Ein erster Teil fand
dieses Atelier eher langweilig, was vor allem damit zusammenhing, dass sie das gesetzte Ziel
nicht erreichen konnten. Ganz oft riss ndmlich der Schieferstein und dann musste die Arbeit
wieder von vorne begonnen werden. In anderen Féllen zeigte sich aber auch, dass
verschiedene Schiilerlnnen wenig handwerkliches Geschick besafien. Ein anderer Teil der
Schilerlnnen war jedoch von diesem Atelier begeistert. Diese Begeisterung resultierte

logischerweise aus dem gegliickten Enderzeugnis und dem Spal} bei der Arbeit.
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Das dritte Atelier war wohl fur die meisten Schilerlnnen das Highlight des Tages. Die
allerwenigsten Schulerinnen waren bis zu diesem Zeitpunkt in einer Grube gewesen. Neben
dieser Neugierde waren sie vor allem erstaunt Uber die schwierigen und komplizierten

Arbeitsbedingungen unter Tage. Diese Bedingungen sind in der Grube Adolphe®

sehr gut
sichtbar. Hier gibt es zum Beispiel keinen Aufzug und man kann auch sehr gut an den Mauern

erkennen, wie die Arbeiter ohne Maschinen den Schieferblock 16sen mussten.

Im vierten Atelier fuhren die Schulerinnen, unter der Aufsicht des Lokfthrers, mit der
Industriebahn. Zundchst waren die Schiler auch von diesem Atelier begeistert, wobei diese
Begeisterung aber sehr schnell in Langweile umschlug. Sowohl wéhrend des Ateliers als auch
auf dem Fragebogen teilten mir die Schilerlnnen dies mit. Diese Langweile kam daher, dass
sie auf der gleichen geraden Strecke von 30 Meter im ersten Gang nur vor- und wieder
rickwaértsfahren durften. Dieses Atelier findet normalerweise bei der Grundschule am meisten
Anklang. Nach dem Abschlussgespréch entschied ich mich, dieses Atelier fallen zu lassen

und durch die Schreibwerkstatt zu ersetzen.

Die ersten Erkenntnisse dieses Besuches flhrten auch dazu, das Stationenlernen und die
Ateliers in Zukunft in umgekehrter Reihenfolge durchzufiihren. Fir den zweiten Besuch
sollten die Ateliers also am Vormittag und das Stationenlernen am Nachmittag durchgefuhrt
werden. Durch diese Anderung erhoffte ich mir, dass die Schiilerinnen wahrend der Ateliers,
vor allem bei dem Besuch der Grube und der Herstellung der Lee, Wissen und Informationen
sammeln konnten, die fiir das Stationenlernen notwendig waren. In dieser Anderung sah ich
zwei Vorteile. Zum einen hatten die Schulerinnen eine vereinfachte Ausgangsbasis und somit
weniger Schwierigkeiten bei einigen Stationen. Zum anderen konnte ich anhand des
Stationenlernens Uberprifen, ob die Schiler die am Vormittag gesammelten Informationen

richtig anwenden und verwerten konnten.

Wahrend der Sommerferien nahm ich die angesprochenen Anderungen am Programm und der
Schilermappe vor. Durch die ersten Erfahrungen im Juni verlief die Vorbereitung fiir den
zweiten Besuch am 10. Oktober wesentlich einfacher. Im Gegensatz zum ersten Besuch war
es sicher auch von Vorteil, dass es Schulerlnnen meiner Klasse waren und dass das Kapitel
der Industrialisierung zeitgleich im Unterricht behandelt wurde. In der ersten Schulwoche

behandelten wir die Erfindung der Dampfmaschine und die Urspringe der industriellen

153 Die Grube ,,Adolphe* ist eine kleine Grube, die zu Beginn des 20. Jahrhunderts bereits stillgelegt wurde und
die im Gegensatz zu den anderen Gruben regelméRig ausgepumpt wird.
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Revolution in England. Wéhrend der zweiten Schulwoche erprobten die Schilerinnen die
Unterrichtsmethode des Stationenlernens. Das Thema dieses Stationenlernens war die

Industrialisierung der Eisenerzindustrie in Luxemburg und es erfolgte in Einzelarbeit.
4. Zweiter Besuch

Am 10. Oktober 2012 erfolgte dann der Besuch mit der 9STP4 in Obermartelingen. Die

Anreise erfolgte wiederum mit dem Linienbus.

Der erste Teil des Programms bestand aus der BegriiBung und dem Einflihrungsgesprach von
Frau Thilmany am Eingang einer stillgelegten Grube. Anhand eines Schiefersteines sollten

die Schilerlnnen die Spaltbarkeit und die Wasserundurchléssigkeit des Schiefers erkennen.

Nach dieser Einleitung arbeiteten die Schilerlnnen in ihren jeweiligen Gruppen weiter. Die
Klasse war bereits in der Schule in vier Gruppen eingeteilt worden.™* Die Schiilerlnnen
konnten die Gruppeneinteilung wiederum selbst bestimmen. Wie bereits vorher erwéhnt,
fanden die Ateliers dieses Mal am Vormittag statt und bestanden aus zwei Teilen. In einer
ersten Phase (Besuch der Grube, Vorflihrung des Leeképperts) erhielten die Schilerlnnen

erste Informationen, wéahrend sie in einer zweiten Phase in drei Ateliers selbst aktiv wurden.

So besuchten zunachst abwechselnd zwei Gruppen mit Frau Thilmany die Grube, wéhrend

der Leeképpert den zwei anderen Gruppen vorfiihrte, wie eine Lee hergestellt wird.

In einer nachsten Phase arbeiteten die Schilerlnnen flr jeweils eine halbe Stunde in drei

Ateliers:

- Herstellung einer Lee

- Schreibwerkstatt

- Arbeit mit dem Schieferstein

Wahrend der Ateliers konnte ich wiederum die gleiche Schlussfolgerung ziehen wie beim
ersten Besuch. Sowohl die Herstellung der Lee als auch die Schreibwerkstatt kamen bei allen
Schilerinnen sehr gut an. Die Arbeit mit dem Schieferstein fanden einige Schilerinnen

wiederum langweilig.

154 Der Linienbus fahrt erst um 08:45 Uhr.
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Nach den Ateliers und der Mittagspause bekamen die Schulerlnnen die nétigen Erklarungen
zum Stationenlernen. Hierfir war eine Viertelstunde vorgesehen. Bei diesem Besuch waren
die Erklarungen fir den Ablauf besser formuliert und an den Reaktionen der Schiilerinnen sah

man, dass es weniger Schwierigkeiten geben wirde.

Wahrend der Rallye wurde wiederum jede Gruppe von einem Erwachsenen begleitet. Dieses
Mal mussten die Schilerlnnen an drei Pflichtstationen sowie zwei freiwilligen Stationen
arbeiten. Bis auf einige kleinere Fehler in der Schillermappe (Verwechslung von zwei Farben)
funktionierte der Ablauf dieser Rallye problemlos. Alle vier Gruppen konnten die Aufgaben
der vorgeschriebenen Pflichtstationen I6sen. Drei Gruppen hatten zudem zwei freiwillige
Stationen behandelt, wahrend allerdings eine Gruppe eine Station ausgelassen hatte. Die

analysierten Schiilermappen zeigten ausschliel}lich positive Resultate:
- die gelosten Aufgaben waren so gut wie alle richtig.

- die Schilerlnnen hatten gut in der Gruppe gearbeitet und sich die verschiedenen Aufgaben

untereinander aufgeteilt.

- es gab keine Abweichungen innerhalb einer Gruppe, das heil3t die Schilerlnnen hatten die
Losungen in die Schilermappe niedergeschrieben und so hatte jedes Gruppenmitglied die

gleichen Antworten.

- Jede Station wurde mindestens einmal von einer Gruppe behandelt. Beim ersten Besuch war
dies z.B. bei der Station der Eisenbahn nicht der Fall. Dieses Resultat zeigt, dass nicht alle
Gruppen die gleichen Stationen behandeln wollten und dass die Interessen der Schiilerinnen

sehr unterschiedlich sein konnen.

Wahrend des Stationenlernens zeigte sich aber auch, dass einige Schulerinnen bereits mude
waren und Konzentrationsprobleme hatten. Das Stationenlernen erfordert mehr Konzentration
als die Ateliers. Diese Feststellung geht auch aus den Fragebdgen der Schiilerinnen hervor,

die sie in der darauffolgenden Woche im Unterricht ausfillten.

Nach dem Stationenlernen und dem Abschied wurden wir erneut mit der Eisenbahn zur

Bushaltestelle gefahren.

In der darauffolgenden Woche fand die Nachbereitung in der Klasse statt. Als

Wochenplanarbeit hatten die Schiilerinnen einen Text von mindestens 200 Wortern in
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Briefform zu schreiben. Dieser Brief sollte aus der Sicht eines Arbeiters, eines Angestellten
oder des Direktors geschrieben werden und vor allem ihre Arbeits- und Lebensbedingungen
beschreiben. Bei dieser Arbeit kamen sehr ordentliche Ergebnisse heraus, und es wurde
ersichtlich, dass die Schiilerinnen wéhrend des Besuchs einige Lernziele, vor allem die der

vierten und achten Station, die vorher erwahnt wurden, erreicht hatten.*>®

Wahrend des Unterrichts erfolgte der Abschluss. Jede Gruppe erhielt eine vergroRerte Karte
des Geldndes und ein Plakat. Zudem bekamen sie finf Fotos von Gebduden (Bahnhof,
Verwaltungsgebaude, Villa des Besitzers, Spalthaus, Eingang zur Grube Johanna), die sie auf
das Plakat aufkleben und mit der richtigen Stelle auf dem Plan verbinden mussten. Nach
diesem ersten einfachen Teil mussten sie zu jedem Gebéude einen kurzen Bericht dartber
schreiben, welche Arbeiten hier verrichtet wurden, respektive zu welchem Zweck das
Gebaude benutzt wurde. Als Abschluss dieser Stunde stellten die Gruppen ihre Ergebnisse
kurz vor. Wahrend dieser Prasentation und beim Lesen der Wochenplanarbeit konnte ich

feststellen, dass die angestrebten Lernziele erreicht worden waren.

Die abgegebenen Schilermappen wurden nicht verbessert und bewertet, obwohl ich alle
Schillermappen durchlas und die Resultate der einzelnen Gruppen analysierte. Hierbei ging es
mir vor allem um die auf Seite 59 erwéhnten Feststellungen und darum zu erkennen, welche
Arbeitsauftrage Probleme bereiteten und welche freiwilligen Stationen von den Schiilerinnen
gewahlt wurden. Ich bin der Meinung, dass nicht alles bewertet werden muss, weil so der
Lernprozess oft in den Hintergrund rickt und die Schilerinnen nur auf ihre Punkte fixiert

sind.

In der darauffolgenden Woche wurde noch die ,,soziale Frage* anhand eines Rollenspiels im
Unterricht behandelt. In der achten Station werden zwar die Lebensbedingungen der Arbeiter
behandelt, aber auf dem Geldnde respektive im Museum fehlen die notwendigen
Informationen zu Streiks, Gewerkschaften und Sozialgesetzen. Dieses Rollenspiel stellte also

den Abschluss des Kapitels der Industrialisierung dar.

155 Es gab nur einen Schiiler, der seinen Brief aus der Sicht des Direktors schrieb. Alle anderen schrieben aus der
Sicht eines Arbeiters. Dabei fiel mir auf, dass fast alle Schilerinnen von der Arbeit (iber Tage (Verarbeitung
des Schiefersteins) und den harten Lebensbedingungen berichteten.
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5. Abschlussanalyse vor Ort

Nach diesem Besuch traf ich mich ein letztes Mal mit Frau Thilmany, um den zweiten Besuch

zu besprechen und ein endgultiges Programm fiir zuklnftige Besuche festzulegen.

Grundsatzlich war es trotz der Mudigkeit verschiedener Schilerlnnen die richtige

Entscheidung, die Ateliers vor dem Stationenlernen durchzufihren.

Am ersten Teil des Programms (Besuch der Grube und Vorfiihrung des Leeképperts) wurden
keine Veranderungen vorgenommen. Fr die praktischen Ateliers sahen wir vor, dass sich die
Schilerlnnen zwischen der Arbeit mit dem Schieferstein, die nicht bei allen gut ankam, und
dem Bau am Labyrinth entscheiden konnten. Bei diesem letztgenannten Atelier wird mit
Schiefersteinen eine Trockenmauer errichtet, die spater ein Labyrinth ergeben soll. Nachteilig
ist hierbei, dass hierfur eine zusatzliche Person bendtigt wird, die die Aufsicht fur dieses
Atelier Ubernimmt. Fur die SchilerInnen ist es aber sicherlich von Vorteil, da die Einfiihrung

eines weiteren Ateliers in Richtung der Differenzierung geht.

Nach der Verbesserung der Fehler in der Schillermappe kann auch die Stationenrallye in
Zukunft unter dieser Form ablaufen. Wéhrend dieser Rallye machte sich nur, wie bereits
erwahnt, eine gewisse Mudigkeit bemerkbar. Diese hat ganz sicher mit der Intensitat des
Programms, aber auch vielleicht mit der Dauer der Rallye zu tun. Aus diesem Grund kdnnte
man das Stationenlernen eventuell verkirzen und die Schilerlnnen an nur einer freiwilligen

Station arbeiten lassen.

Diese Entscheidung soll aber den jeweiligen Lehrern tberlassen werden, die mit ihrer Klasse
die Gruben besuchen. Hier héngt vieles von den Uhrzeiten der An- und Abreise ab. Aus
diesem Grund entschieden wir dann auch, kein einheitliches Programm anzubieten. So soll
das Programm, das von den Frénn vun der Lee bereitgestellt wird, aus mehreren Modulen
bestehen und die Lehrer konnen sich dieses Programm selbst zusammensetzen. Sie
entscheiden, ob sie, abhéngig von der Lange des Besuchs, beide Teile oder nur die Ateliers

bzw. das Stationenlernen durchfiihren.>®

1% Das endgiiltige Programm, welches aus allen Teilen besteht und so wie es von mir durchgefiihrt wurde, ist im
Anhang 3 zu sehen.
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V. Schulermappe

Besuch im

Schiefermuseum
Obermartelingen

Obermosel Dachschiefer- & Plattenwerka von Gebr, Rother

OBERMARTELINGEN
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[. Anleitung

In den folgenden Stunden werdet ihr in Gruppen von 5 bis 6 Schiilern das
Museum erkunden. Dabeil werdet ihr verschiedene Stationen erforschen,

wobel euch dieses Heft weiterhelfen wird.

Am Ende dieser Rallye muss deine Gruppe 5 von 8 Stationen erledigt
haben. Dabei sind die Stationen 4, 5 und 7 obligatorisch. Von den

restlichen Stationen miissen zwei weitere eurer Wahl erledigt werden.

Bei der Losung der verschiedenen Aufgaben hilft dir teilweise der
historische Teil, den du auf den folgenden Seiten findest. Die

unterschiedlichen Farben weisen auf die betreffenden Stationen hin.

An folgende Uhrzeiten ist deine Gruppe gebunden:

Gruppe 1: 13.30 Uhr Station 7 14.00 Uhr Station 4
Gruppe 2: 14.00 Uhr Station 7 13.30 Uhr Station 4
Gruppe 3: 14.30 Uhr Station 7 15.00 Uhr Station 4
Gruppe 4: 15.00 Uhr Station 7 14.30 Uhr Station 4
Station | Station | Station | Station | Station | Station | Station | Station
1 2 3 4 5 6 7 8
Pflichtstation X X X
Schwierigkeitsgrad L Y] L M M L-M S L
Dauer 20 20 15 30 30 20 30 15
Min. | Min. Min. | Min. | Min. Min. Min. | Min.
Erledigt

Beurteilung (++, +, -

I--)
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[I. Historische Informationen

A. Die Anfange des Schieferabbaus in

Obermartelingen

Der Ursprung des Schieferabbaus in Martelingen geht auf die Zeit vor der
franzosischen Revolution (1798) zuriick. Die Ausbeutung des Schiefers im
Sauertal war aber nicht die Idee von einheimischen Arbeitern, sondern von
franzosischen Spezialisten. Im 19. Jahrhundert wurde der Abbau des Schiefers
durch Kleinbetriebe vorgenommen, die relativ oft den Besitzer wechselten.
Diese (Notare, Gastwirte) sahen die kleinen Schieferbetriebe vor allem als
Investitionen, die den Arbeitern neben dem normalen Lohn ein bescheidenes
Auskommen ermoglichten. Die Schieferarbeiter forderten vor allem wihrend
der Wintermonate Schiefer, wihrend sie im Sommer Vieh ziichteten und ihre
Felder bestellten. Die Schieferindustrie war zu diesem Zeitpunkt wenig
lukrativ, was an den traditionellen Abbaumethoden und dem Fehlen von

Transportwegen hing.

1845 wurde dann aber eine fiir die Luxemburger Schieferindustrie wichtige
Entscheidung getroffen. Am 10. Juli verbot die luxemburgische Regierung
wegen der Brandgefahr namlich alle Strohdicher. Diese Entscheidung trug
dazu bei, dass in verschiedenen Regionen des Landes (zum Beispiel in
Asselborn) der Abbau des Schiefers industrielle AusmaBe annahm. Bis zu
diesem Zeitpunkt wurde in Obermartelingen vor allem Schiefer fiir Grabsteine,
Waschbecken oder Fensterbidnke hergestellt. Durch das Gesetz von 1845

wurde aber jetzt vermehrt Dachschiefer produziert.
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Die traditionellen Abbaumethoden und das Fehlen von ordentlichen StraB3en
respektive  eines Eisenbahnnetzes ermoglichten aber noch keine

Industrialisierung in Obermartelingen.

B. Die Industrialisierung durch die Familie Rother

1880 erkannten die Gebriider August und Karl Rother aus Frankfurt am Main
den Wert des Obermartelinger Schiefers und erwarben das Monopol iiber das
Verkaufsrecht der luxemburgischen Produkte im Deutschen Reich. Sie
begriffen aber auch schnell, dass die Abbaumethoden veraltet waren und dass
man durch eine Modernisierung der Anlagen das eingesetzte Kapital um ein
Vielfaches erhohen konnte. Da jedoch die geringe Kapitalkraft der
Familienunternehmen keine Modernisierungen erlaubte, schritten die
Gebriider Rother zum Ankauf der verschiedenen Gruben iiber. Bis 1898
wurden siamtliche Familienunternehmen in der Umgebung von Martelingen
aufgekauft. Keines dieser Unternehmen striubte sich gegen den Verkauf ihrer
Anlage, da sie sich der Notwendigkeit technischer Verbesserungen bewusst
waren. Nachdem alle Gruben der Region aufgekauft waren, wurde 1913 die
Gesellschaft ,,Ardoisiéres de Haut—-Martelange, société en nom collectif,
Obermosel Dachschiefer- und Plattenwerke, A.G., Ober-Martelingen®
gegriindet. In den Zeitraum zwischen 1898 und 1913 fallen die wichtigsten
Investitionen dieses Unternehmens. So wurden die kleineren und wenig
rentablen Forderanlagen geschlossen und die groBeren mit Forderliften und

mechanischen Systemen auf den neuesten Stand gebracht.

Durch diese Modernisierungen und den Beginn der Industrialisierung erfuhr
die Schieferindustrie in Obermartelingen zu Beginn des 20. Jahrhunderts einen
bedeutenden Aufschwung. So waren um 1910 allein in den Schieferwerken
von Obermartelingen 620 Arbeiter beschiftigt. Die Schieferindustrie war zu

diesem Zeitpunkt (andere Gruben befanden sich in Perlé, Asselborn und
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Oberwampach) die zweitgroBte Industrie Luxemburgs. Aus dem
Familienunternehmen Rother wurde am 10. Februar 1923 eine
Aktiengesellschaft, wobei aber alle Aktien im Besitz der Familie Rother

blieben.

C. Die SchlieBung des Unternehmens

Nach dem Ende des Zweiten Weltkrieges zogen die Obermartelinger
Schieferwerke Nutzen aus der allgemeinen Wirtschaftslage. So wurden nach
1945 die zerstorten Dorfer wieder neu aufgebaut und die Produktion von
Dachschiefer stieg ein letztes Mal an. 1930 wurde die Grube Laura (benannt
nach der Ehefrau von Karl Rother) und 1956 die Grube Johanna (benannt nach
der Ehefrau von August Rother) in Obermartelingen aber stillgelegt, weil die
Schiefervorkommen erschopft waren. Ab diesem Zeitpunkt wurde nur noch die
Schieferader im zwei Kilometer entfernten Rombach (lux. Roumicht) genutzt.
Die Verwaltung des Unternehmens blieb aber weiterhin in Obermartelingen,
genauso wie das Plattenwerk und der Wohnsitz der Familie Rother. 1963
verstarb August Rother und seine Tochter Christiane wurde neue
Hauptbesitzerin der Gesellschaft. Sie iiberlie3 aber weiterhin René Dawance
(ein belgischer Mineningenieur) die Leitung der Geschifte, die er 1962
ibernommen hatte. Das Unternehmen sah sich aber seitdem mit zahlreichen
Schwierigkeiten konfrontiert (Konkurrenz von Schiefer aus Spanien, Eternit
als Ersatzmaterial, Modernisierungsbediirfnis der Anlagen...). Ein Jahr nach

dem Tod Christiane Rothers wurden die Gruben 1986 endgiiltig geschlossen.

Foto 1: Eingang und Treppe zur Grube Johanna (www.industrie.lu)
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Bei der Industrialisierung der Schieferwerke spielte die Eisenbahn eine
wichtige Rolle. Der Bau der Schmalspurbahn (ein Meter Breite gegeniiber
1,435 Breite der Normalspurbahn) versprach den Bewohnern des Kantons
Redingen einen wirtschaftlichen Aufschwung durch den Absatz von regionalen
Produkten (Kartoffeln, Lohe oder Schiefer). Ein weiterer Vorteil, den man sich
durch die Eisenbahn erhoffte, war die Dorfentwicklung im Westen des Landes.
So wollte man namlich die Auswanderung der Dorfbewohner in die Stadte

(Landflucht) stoppen.

1886 beschloss die luxemburgische Regierung den Bau einer Schmalspurbahn
von Noerdange nach Rombach. Benannt wurde die Eisenbahnlinie ,Jhangeli”
nach dem Promotor der Bahn, dem Felser Biirgermeister Jean Knaff. Der
Name ,Jhangeli“ wurde aber nur im Volksmund benutzt. Am 17. November
1890 wurde die Eisenbahnlinie offiziell eingeweiht. Die Eisenbahn hatte eine
Hochstgeschwindigkeit von 30 Stundenkilometern und so benotigte sie fast

zwel Stunden, um die Distanz von 29,54 Kilometer zuriickzulegen.

Durch den Bau der Eisenbahnstrecke konnte der Schiefer in groBeren Mengen
transportiert und verkauft werden. Dadurch stieg die Fordermenge und aus
den vielen kleinen Schieferbetrieben von Obermartelingen entstand ein gro3er

industrieller Betrieb.

Foto 2: Der ,Jhangeli“ in voller Fahrt; im Vordergrund das Spalthaus (D’'Lee, Oktober
2011)
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Nach dem 2. Weltkrieg erhielt der ,Jhangeli immer mehr Konkurrenz durch
moderne Transportmittel wie Bus oder Auto und immer weniger Menschen
benutzten die Eisenbahn. Deshalb wurden zu diesem Zeitpunkt alle
Schmalspurbahnen des Landes (Chareli, Benni, Jhangeli....) wegen mangelnder
Wirtschaftlichkeit geschlossen. Die letzte Fahrt des ,Jhangeli® war am 29.
August 1953. Heute befindet sich entlang der f{ritheren Strecke ein
Fahrradweg. Einige der fritheren Bahnhotfe (Niederpallen, Noerdange) sind
restauriert, und in Niederpallen kann man sogar eine Lokomotive mit zwei

Wagen besichtigen.

Foto 3: Bahnhofsgebiude von Obermartelingen (D'Lee, Oktober 2011)

E. Arbeits— und Lebensbedingungen

Die Arbeitsbedingungen in den Schiefergruben waren besonders hart. Die
Arbeiter unter Tage waren einer stindigen Gefahr ausgesetzt. So konnte in
jedem Moment die Grube einstiirzen und die Arbeiter unter sich begraben. Des
Weiteren arbeiteten sie unter Tage in Dunkelheit, Kilte und Feuchtigkeit. Der
eingeatmete Staub bewirkte eine weite Verbreitung von Lungenkrankheiten,

an denen viele Arbeiter sterben.
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Die Arbeitsbedingungen unter Tage waren aber nicht nur durch sehr schwere
korperliche Arbeit sondern auch sehr lange Arbeitszeiten geprédgt. Der Lohn
der Arbeiter hing von ithrer Fordermenge ab. Je mehr Schiefer sie also
abbauten, desto mehr Geld erhielten sie. Die ,Leeképperten”, die iiber Tage
Schieferplatten aus dem geforderten Schieferblock herstellten, wurden nach
Anzahl der Platten bezahlt (Akkordarbeif). Demnach waren sie von den
Arbeitern unter Tage abhingig. Wenn diese Schiefer von schlechter Qualitit
forderten, konnten die ,Leeképperten wegen des hohen Abfalls nur wenige

Schieferplatten herstellen und verdienten dementsprechend weniger.

Die Lohne der Arbeiter reichten deshalb oft nicht aus, um ihre Familien zu
erndhren. Aus diesem Grunde hatten viele Arbeiter, die meistens in den
umliegenden Dorfern in kleinen Arbeiterhiusern lebten, ganz oft noch einen

Nebenverdienst (zum Beispiel als Landwirt).

Bild 4: Blankolohnzettel (Archiv ,Frénn vun der Lee®)

Neben ihrer Funktion als Arbeitsstitte sorgten die Schieferwerke sorgten
aber auch fiir die Dorfentwicklung. So gab es um die Schieferwerke eine
Reihe von Gaststitten, in denen ein Teil des Lohnes fiir Alkohol und

Zigaretten ausgegeben wurde.
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F. Verwaltung und Buchfithrung

Um 1920 waren etwa 200 Arbeiter angestellt. Die meisten Arbeiter kamen aus
der Region und arbeiteten entweder unter Tage beim Schieferabbau oder iiber

Tage bei der Schieferverarbeitung.

Andere, besser bezahlte Arbeitsstellen, gab es in der Verwaltung und der
Buchfithrung. Mit der Industrialisierung hiuften sich sehr schnell die
Verwaltungsaufgaben, die nicht mehr alleine vom Direktor bewdéltigt werden
konnten. Alltdgliche Arbeiten bestanden zum Beispiel in der Verwaltung der
Auftrage, dem Auszahlen der Lohne oder dem Verschicken von Rechnungen.
Dabei standen den Angestellten bereits fiir die damalige Zeit moderne
Maschinen zur Verfiigung, die man teilweise noch heute im Biirogebiude

sehen kann.

Verbindungsperson zwischen den Arbeitern und den Verwaltungsangestellten
war der Steiger. Der Steiger war ein Aufseher im Bergbau. Der Name
»Steiger” wird abgeleitet von seiner Titigkeit, dem Auf- und Absteigen in das
Bergwerk. Im Gegensatz zu den Arbeitern hatte der Steiger das Statut eines

Beamten. Dadurch war er unter anderem besser bezahlt und versichert.

Durch die stindige Gefahr waren besonders viele Bergbauarbeiter gliubig. Sie
verehrten als Schutzpatronin die Heilige Barbara. Der Gedenktag der Heiligen
Barbara ist am 4. Dezember. Sie gehort zu den 14 Nothelferinnen und ist unter
anderem Schutzpatronin des Bergbaus, der Tirme, der Festungsbauten und
der Artillerie. So wird sie vor allem von Bergleuten, Architekten, Maurern,

Artilleristen und Gefangenen verehrt. Die HI. Barbara ist eine historisch eher

80



unwahrscheinliche Figur, dennoch eine der bekanntesten christlichen Heiligen.

Was iiber sie bekannt ist, entstammt ausnahmslos der Legende.

Sie soll im 3. Jahrhundert in Nikomedia in Kleinasien gelebt haben. Heute
hei3t diese Stadt Izmir und befindet sich in der Tiirkei. Thr Vater Dioskorus
war Heide und liebte seine Tochter tiber alles. Er war aber auch eifersiichtig
und argwohnisch. Deshalb soll er seine Tochter wihrend seiner Abwesenheit
immer in einen Turm mit zweil Fenstern eingesperrt haben. Barbara besall
zwar alles, was man sich zur damaligen Zeit wiinschen konnte, aber dennoch
war sie einsam und ungliicklich. Da erfuhr sie eines Tages von Christus, sah
thre Aufgabe in einem christlichen Leben und lie sich taufen. Es war die Zeit
der Christenverfolgung unter Kaiser Decius in den Jahren 249-251.
Als ihr Vater wieder einmal von einer Reise zuriickkam, entdeckte er am
Turm ein drittes Fenster (als Zeichen der Heiligen Dreifaltigkeit). Er stellte
seine Tochter zur Rede, und sie gestand ihm alles. Fiir den Vater zerbrach
eine Welt. Er redete auf sie ein, er drohte. Es nutzte nichts. Aus Enttiuschung
und Wut {iber ihren Starrsinn sollte Barbara hingerichtet werden. Uber ihren
Tod gibt es unterschiedliche Erzihlungen. So soll zum Beispiel ithr Vater bei
ihrer Hinrichtung vom Blitz erschlagen worden sein; andere Erzihlungen

sprechen davon, dass Barbara in einer Hohle eingemauert wurde.

In groBen Teilen Westeuropas werden am 4. Dezember, am Tag der Heiligen
Barbara, Obstbaumzweige abgeschnitten und ins Wasser gestellt. Diese sollen
dann bis Weihnachten blithende Zweige im Zimmer haben. Dieser Brauch ist

heute groBtenteils vom Weithnachtsbaum abgelost worden.

Foto 5: Statue der Heiligen Barbara
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H. Das heutige Gelidnde

Nachdem die Schieferwerke 1986 geschlossen wurden, stellte sich einige
Jahre lang die Frage, was mit dem Geldnde passieren sollte. 1992 wurden
die ,,Frénn vun der Lee® gegriindet. Dieser Verein kiimmert sich um die
Aufrechterhaltung des nationalen Erbens (patrimoine national). Das
Geldande war aber im Besitz der Gemeinde Rambrouch, die andere Plane
hatte. Erst als der Staat 2004 das Gelidnde zuriickkaufte, konnten die
»Frénn vun der Lee® mit ihrer Arbeit beginnen. Seitdem versuchen sie in
Zusammenarbeit mit dem Staat, die Gebiude zu renovieren und ein

Freilichtmuseum zu errichten.

Heute kann man eine Reihe von restaurierten Gebauden besichtigen, wie
zum Beispiel das Spalthaus. Andere Gebdude sind der Zeit zum Opfer
gefallen oder abgerissen worden. Zum Industriegelinde gehoren aber auch
eine Reihe von Gebiuden, die die Familie Rother zu privaten Zwecken
nutzte (Wohnhaus, Jagdhaus) und ein Weiher. Dieser war kiinstlich angelegt
und wurde aus dem Wasser gespeist, das aus den Gruben herausgepumpt
wurde. Das Wasser aus dem Weiher wurde groBtenteils zur Kithlung der
Maschinen benutzt. Er diente aber auch als Schwimmgelegenheit fiir die

Kinder des Unternehmers.

Die Gruben selbst sind durch Sickerwasser komplett {iberschwemmt

worden und kénnen deshalb nicht mehr besichtigt werden.

Foto 6: Ardoisiéres de Haut-Martelange (www.industrie.lu ; collection Dawance)
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Station 1 : Wohnbedingungen

Gehe zu Gebiude 50 auf deinem Plan und erledige dann die

folgenden Aufgaben.

Aufgabe 1:

Beschreibe das Gebiude von auPBen und vergleiche es mit dem Foto.

Nenne einige Unterschiede, die dir aufgefallen sind.

Foto eines typischen Arbeiterhauses aus der Region
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Aufgabe 2:
Suche auf der Karte nach weiteren Gebiuden, die der Grubenbesitzer zu

privaten Zwecken nutzte.

Aufgabe 3:
Erklare, was du anhand dieser Gebiude 2zu den Lebens—- und

Wohnbedingungen des Grubenbesitzers herausfinden konntest.

Aufgabe 4:
Beschreibe, was du anhand des AuBeren der Arbeiterwohnungen zu den
Lebens— und Wohnbedingungen der Schieferarbeiter herausfinden

konntest.

Aufgabe b:
Suche im Geschichtsteil nach dem Namen, Geburtsort und der

Nationalitit des Grubenbesitzers.

Aufgabe 6:
Stelle Vermutungen an, aus welchen Griinden er wohl nach

Obermartelingen gezogen ist.
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Gehe zu Gebiude 9 deines Planes und bearbeite dann die
folgenden Aufgaben. Erledige bei dieser Station 9 Aufgaben
deiner Wahl.

Aufgabe 1:
Finde heraus, zu welchem Zweck dieses Gebiude genutzt wurde. Woran

kannst du das erkennen?

Aufgabe 2:

Stelle Vermutungen an, weshalb sich dieses Gebiude direkt am

Industriegelande befand.

Aufgabe 3:
Informiere dich im Geschichtsteil, welchen Namen die Eisenbahnlinie

Noerdingen—Obermartelingen trug und woher dieser Name stammte.

Aufgabe 4:
Z#ahle anhand der Fahrkarte (Seite 19) die verschiedenen Stationen auf,

die sich auf dieser Eisenbahnlinie befanden.
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Aufgabe b:

Berechne anhand der Fahrkarte die Distanz zwischen Rambrouch und

Obermartelingen.

Aufgabe 6:

Berechne den Preis einer Fahrkarte fiir einen Erwachsenen fiir diese

Strecke (Hin- und Riickfahrt).

Aufgabe 7:

Vergleiche diesen Preis mit heutigen Tarifen. Was fallt dir auf?

Aufgabe 8:
Ein Arbeiter verdiente um 1948 monatlich etwa 1100 Franken.
a) Berechne die Ausgaben eines Arbeiters, wenn er tidglich mit der

Eisenbahn zur Arbeit gekommen wire (26 Arbeitstage pro Monat).

b) Nenne Alternativen, die der Arbeiter um 1948 benutzen konnte.
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Aufgabe 9:

Finde anhand dieses Fotos heraus, womit die Eisenbahn angetrieben

wurde.

Dampflokomotive, die heute auf dem fritheren Bahnhof von Niederpallen steht

Aufgabe 10:
Schaue im Geschichtsteil nach, von wann bis wann diese Eisenbahnlinie

existierte.

Aufgabe 11:

Stelle Vermutungen an, warum diese Linie heute nicht mehr in Betrieb

ist.
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Aufgabe 12:

Ziehe die Linie der Schmalspurbahn auf der Karte mit einer roten Farbe

nach.

Carte
DES

CHEMINS DE FER

1938
LEGENDE

wwems Lignes Prince Henri
memm Lignes Cuddlawns Luxembowry
=== Liynes érangéres
Lignes & voie élroife exploitées par
les Chemins de fer Prince Henri
Autras Ugnas o uois érous
- Garv d'earbranchenians

- Siatien i Halze

« Visite do {a douans

Frontidre

Das Eisenbahnnetz Luxemburg im Jahr 1932
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Station 3 : Verwaltung und Buchfliihrung

Begib dich mit deiner Gruppe zu Gebiude 48
Aufgabe 1:

Um welches Gebiude handelt es sich?

Aufgabe 2:
Nenne drei verschiedene Arbeiten, die in diesem Gebiude verrichtet

wurden.

Aufgabe 3:

Hier sind einige Namen von Personen aufgefiithrt, die unterschiedliche
Beschiftigungen und Funktionen in den Schieferwerken von

Obermartelingen hatten:

Henri Lecerf (stellvertretender Direktor)
Auguste Rother (Hauptaktionnir und Besitzer mit Biiro in Frankfurt)
Felten Henri, Scholler Joseph, Warzée Armand, (AufSichtsbeamte unter Tage/Steiger)

Remy Pierre, (Aufsichtsbeamte iiber Tage)
Emile Jauquet (Direktor);
). Kirsch (Buchhalter)
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a) Stelle die verschiedenen Funktionen in einem Schema hierarchisch dar.

b) Welche Funktion hatte der Steiger? (siehe Geschichtssteil)

c) Suche auf der Karte nach der Lage seines Biiros. Begriinde diese Lage.

d) Erkliare den Ursprung des Begriffes ,Steiger".

91



Station 4 : Die Arbeit Uber Tage

Gehe zu Gebidude 21 deines Plans und erledige mindestens 6 der

unten stehenden Aufgaben:

Foto: Im Vordergrund Spalthaus Johanna, im Hintergrund eine Schutthalde mit Gresch

Aufgabe 1:
Wie hie3 dieses Gebiude?

Aufgabe 2:

Finde anhand des Namens heraus, welche Arbeit in diesem Gebiude

verrichtet wurde.
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Aufgabe 3:

Beschreibe die einzelnen Arbeitsschritte des ,,Leeképperts”.

Aufgabe 4:

Benenne die einzelnen Werkzeuge:

Schneidebank ; Spalteisen; Malice; Sage; Schlaghammer, MeiBel

-
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Aufgabe 5:

Wie nannte man den Abfall und wo wurde dieser Abfall gelagert?

94



Aufgabe 6:

Warum wurde der Schieferarbeiter ,Leeképpert” genannt? Erklare

diesen Namen.

Aufgabe 7:

Nenne drei Formen von Schieferplatten und zeichne sie auf dieses Blatt.

a)

b)

)
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Station 5 : Das fruhere Industriegelande

a)
b)

c)

a)

b)

c)

Lose folgende Aufgaben anhand der Karte S. 2 und 3:

Aufgabe 1:

Farbe den Umriss aller Gebaude, die zu verschiedenen Zwecken genutzt
wurden:

privater Zweck: griin

Schieferabbau und —verarbeitung: blau

Verwaltung: rot

Aufgabe 2:
Auf dem Industriegeldnde gab es auch einen Weiher. (Nummer1)
Beantworte anhand des Geschichtsteils die Frage, ob es sich um einen

natiirlichen oder kiinstlichen Weiher handelte.

Erkliare, woher das Wasser stammte.

Zu welchen Zwecken wurde das Wasser des Weihers genutzt?

Aufgabe 3:

Nenne die Namen der einzelnen Gruben. Suche im _ nach

wem sie benannt waren.
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Aufgabe 4:
Aus welchen unterschiedlichen Materialien bestehen die beiden
Einginge beim Gebiude 48? Erkliare, weshalb diese deiner Meinung

nach aus unterschiedlichem Material sind.

Aufgabe 5:

Vor welchem Gebiude steht eine Statue der Heiligen Barbara?

Aufgabe 6:
Notiere sechs verschiedene Gegenstinde, die aus Schiefer hergestellt

sind und die du auf dem Gelidnde wiederfindest (z.B. Dach von Gebiude

3).

Aufgabe 7:

Suche auf dem Gelidnde nach den folgenden Aufnahmen und notiere bei

welchem Gebiude, du sie gesehen hast.

Gebiude Gebiude
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Gebiude

Gebiude

Gebiude

Gebiude
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Diese Station befindet sich in Gebidude 48

Aufgabe 1:

Beschreibe die Statute der Hl. Barbara (GroBe, Gegenstiande, Farben...).

Aufgabe 2:

Erklare anhand des Textes die Bedeutung der verschiedenen

Gegenstinde.

Aufgabe 3:

Erlautere, warum die HIl. Barbara wohl die Schutzpatronin der

Schieferarbeiter war.
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Aufgabe 4:
Schildere anhand des untenstehenden Textes, wann und auf welche

Weise die Hl. Barbara in Obermartelingen verehrt wurde.

Féte de la Sainte Barbe a la carriére Adolphe (Rombach)

Je me souviens toujours que la veille de la féte de la Sainte Barbe, ma mére, en
allant faire ses courses au village, ramenait un paquet de sept bougies. De belles et
grandes bougies, car a cette occasion ma mere ne regardait pas la dépense. Pourquoi
sept bougies, me direz-vous? C'était une pour mon pére et six autres pour mes cing
freres et moi, qui tous travaillaient aux ardoisieres. Aux ardoisiéres, le 4 décembre,
jour de la Sainte Barbe, on implorait sa protection contre les accidents de travail pour

toute I'année.

Normalement on ne travaillait que la matinée, et tout en travaillant, on
absorbait déja quelques gouttes d'alcool, car la tradition voulait que la plupart des
ouvriers amenaient sur le lieu de travail une bouteille d'alcool. Aprés avoir mangé
notre tartine a midi, on allumait les bougies sur le lieu de notre travail. Les ouvriers du
fond les dressaient sur les blocs de schiste et autour de la statue de la sainte Barbe au
fond de I'atelier dans une vitrine de verre en attendant la venue, vers quatorze heures,

de la patronne Mademoiselle Christiane Rother, du directeur de I'époque Monsieur
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Dawance, du sous-directeur Monsieur Schmit et des membres du bureau et tous
ensemble on se rendait pres de la statue de la Sainte Barbe. La priére était toujours

récitée en langue allemande, langue d'origine de la famille Rother.

Les ouvriers qui avaient 25 ans de service sans interruption avaient droit a une
montre offerte au cours d'une petite féte en leur honneur. La montre était de marque
Omega, achetée a Luxembourg et de trés bonne qualité, car ayant droit a la mienne en
1976, je la posséde toujours. Aprés I'nommage a Sainte Barbe, les ouvriers recevaient
une enveloppe contenant pour les hommes mariés un billet de 100 fr. Les célibataires,

eux, ne touchaient que quatre-vingt francs, distribués par le comptable Joseph Lussot.

Un jour de la sainte Barbe - ce devait étre dans les années 1980 - un ouvrier
qui avait trop bu et trop mélangé les alcools, décéda sur place et le médecin appelé ne
put le ranimer. Il eut un bel enterrement, porté par ses camarades de travail et j'en
faisais partie.

Par Michel Kaffmann - septembre 2004
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Station 7 : Die Arbeit unter Tage

Diese Station befindet sich in Gebiude 48. Bei dieser Station musst
du mindestens 4 der 5 Aufgaben erledigen.

Aufgabe 1:
Stelle anhand des folgenden Textes eine Skizze (croquis) von einer

,Karbidsluucht® her.

Der Korper der Lampe besteht aus zwei Gbereinander angeordneten Behéltern. Im unteren
Behalter der Lampe befindet sich Calciumcarbid, auf das aus dem oberen Behélter Wasser
tropft. Das entstehende Ethin-Gas (Acetylen) verlasst den unteren Behalter durch eine kurze
Rohrleitung, die in einem « Brenner » endet. Das entweichende Gas wird am Brenner
entzlindet. Die grelle Flamme zur Beleuchtung genutzt. Die Diise bestand friiher aus Metall
oder Speckstein, spater aus Keramik. Als Riickstand verbleibt im unteren Behalter geldschter

Kalk. Zugleich erzeugt die Flamme relativ grole Mengen RuR.
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Aufgabe 2:

Nenne mindestens sechs Produkte, die du in diesem Raum wiederfindest

und die aus Schiefer hergestellt sind.

Aufgabe 3:

Beschreibe anhand des Filmes die einzelnen Arbeitsschritte des
Schieferabbaus unter Tage. Benutze dabel unter anderem die folgenden
Begriffe: Schlepper, Lift, Seil, Tuckmaschinn, Block, Buggie

a)

b)

d)
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Aufgabe 4:

Nenne anhand der Fotos der Ausstellung mehrere Gefahren, denen die

Arbeiter in den Minen ausgesetzt waren.

Aufgabe 5:

Hore dir das Interview mit einem ehemaligen ,,Leeképperts® an und

beantworte dann die untenstehenden Fragen.

a) Welche Krankheit trat besonders hiufig bei den Arbeitern auf?

b) Wodurch wurde diese Krankheit hervorgerufen?

c) Welche Folgen hatte diese Krankheit fiir die Gesundheit?

d) Beschreibe die rechtlichen Schwierigkeiten (Krankenkasse), welche

diese Krankheit den ,,Leeképperten” bereitete.
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Station 8: Lebensbedingungen der Arbeiter

Aufgabe 1:

Berechne anhand der untenstehenden Informationen die Ausgaben einer

fiinfkopfigen Familie.

Durchschn. Verbrauch im Monat Durchschnittlicher Preis Ausgaben in Franken
55 kg Brot 2,4frs/kg
2 kg Kaffee 19,32frs/kg
5 kg Butter ]8,9]ﬁ's/kg
18 kg + 2,5 kg fiir Schwerstarbeit Fleisch 13,99frs/kg
60 Liter Milch 1,33frs/l
170 Stiick Eier 6frs/Dtzd
9 kg Zucker 3,55frs/kg
83 kg Kartoffeln 0,43frs/kg

Durchschnittlicher Verbrauch einer flinfkopfigen Familie und durchschnittlicher Preis fiir Lebensmittel im Jahr

1939

Aufgabe 2:
Berechne, wie viel Geld nach Abzug dieser Ausgaben iibrig blieb. Der
durchschnittliche Lohn eines Grubenarbeiters im Jahr 1939 lag bei 824

Franken.

105




Aufgabe 3:
Zahle mindestens noch sechs weitere Ausgaben auf, die eine

Arbeiterfamilie zum damaligen Zeitpunkt hatte. Was fallt dir auf?

Aufgabe 4:

Erklare, warum trotz des kargen Lohnes und der schwierigen
Arbeitsbedingungen  viele Manner der Umgebung in der

Schieferindustrie arbeiteten.

Avrbeiter beim Abbau unter Tage
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V1. Lehrermappe

1. Vorstellung des Freilichtmuseums Obermartelingen

Das Freilichtmuseum Obermartelingen (Martelange) liegt an der belgisch-luxemburgischen
Grenze, nahe dem Naturpark ,,Uewersauer”. Der Schieferbergbau dieser Region ldsst sich bis
in die Romerzeit zurlickverfolgen und wurde erst 1986 endgiiltig eingestellt. Nach der
Eisenerz- war die Schieferindustrie Uber Jahrzehnte hinweg der zweitwichtigste
Industriezweig der luxemburgischen Wirtschaft, auch wenn sich das leider nicht in der
heutigen Forschung widerspiegelt. Die Schieferwerke von Obermartelingen waren die gréften
und ertragreichsten des Landes. Sie boten zahlreiche Arbeitsplatze und waren deshalb wichtig

fur diese wirtschaftlich arme Region, die hauptsachlich landwirtschaftlich gepréagt war.

Das Freilichtmuseum bietet interessante Flhrungen an, in deren Mittelpunkt die zahlreichen
Buro- und Werksgebdude mit ihren Ausstellungen, Modellen und Geraten aus der Zeit der
Schieferforderung stehen. Neben der generellen Entwicklung der Schieferindustrie werden
der Abbau unter Tage, die Verarbeitung Uber Tage, die Produktpalette sowie die Arbeits- und
Lebensbedingungen der Arbeiter anschaulich dargestellt. Bis auf eine sehr kleine und bereits
zu Beginn des 19. Jahrhunderts geschlossene Galerie der stillgelegten Gruben sind alle
komplett tiberschwemmt und kénnen deshalb zum jetzigen Zeitpunkt nicht besichtigt werden.

Nachdem die Schieferwerke der Familie Rother 1986 den Betrieb eingestellt hatten, stellte
sich einige Jahre lang die Frage, was mit dem Gelande passieren sollte. 1992 wurden die
Frénn vun der Lee gegrundet. Dieser Verein kiimmert sich um die Aufrechterhaltung dieser
historisch und kulturell wertvollen Stétte nationalen Erbes. Das Gelande war aber zunéchst im
Besitz der Gemeinde Rambrouch, die andere wirtschaftliche Pléne fiir diesen Ort hatte. Erst
als der Staat 2004 das Geldnde zuruickkaufte, konnten die Frénn vun der Lee richtig mit ihrer
Arbeit beginnen. Seither versuchen sie in Zusammenarbeit mit dem Staat, die Gebdude zu

renovieren und das angebotene Programm fir das Freilichtmuseum zu erweitern.
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2. Besichtigungen durch Sekundarschulklassen

Das angebotene Programm richtet sich an Schilerinnen einer neunten Klasse, mit dessen
Hilfe sie verschiedene Aspekte des Kapitels der Industrialisierung am Beispiel der
luxemburgischen Schieferindustrie behandeln.

Die Schiilerinnen werden wéhrend der Erkundung des Geldndes handlungsorientiert
vorgehen. Sie erhalten eine Arbeitsmappe, anhand derer sie verschiedene Stationen (Geb&ude)
des Freilichtmuseums selbstandig erforschen. Im Zentrum steht hierbei die autonome
Erkundung der Arbeits- und Lebensbedingungen der Leeképperten, der Angestellten und des
Unternehmers. Zu der Schiillermappe gehdren neben den Arbeitsbdgen zu den einzelnen
Stationen auch ein kurzer historischer Uberblick lber die Schiefergruben und eine Karte des
Geléndes.

Des Weiteren besuchen die Schiler auch die einzig ausgepumpte Grube und erhalten in
praktischen Ateliers einen Einblick in die Arbeit mit dem Schieferstein und in die
Verwaltungsaufgaben friiherer Tage.

Durch das Lernen vor Ort und das Lernen mit allen Sinnen werden die Schulerinnen die
wirtschaftlichen und sozialen Abl&ufe des Industriezeitalters hoffentlich besser verstehen,

weil sich das direkt Wahrgenommene weitaus besser einprégt als das tiber Worte Vermittelte.

3. Programm und Module

Das angebotene Programm sieht den Besuch fir einen Tag (09-16 Uhr) vor. Es kann aber
auch gekirzt werden, sodass sich der Aufenthalt auf entweder nur vor- oder nachmittags
reduziert. In diesem Fall wahlt der Lehrer das gewilnschte Modul (Besichtigungen,
Stationenlernen oder Ateliers). Der Ablauf des Projekttages gestaltet sich wie folgt:
e Einfiihrung in den Schieferabbau durch die Verantwortliche des service pédagogique,
Frau Thilmany (30 Minuten).
e Modul 1: Besichtigungen (1 Stunde)
Eingeteilt in zwei Gruppen, werden der ersten die verschiedenen Arbeitsschritte bei
der Herstellung einer Lee durch den Leeképpert gezeigt. Die zweite Gruppe besichtigt
die Grube Rosset, die seit Beginn des 20. Jahrhunderts stillgelegt ist. In dieser Grube
lasst sich noch gut erkennen, wie die Treppen in den Stein gehauen wurden und wie
die Arbeiter mit Péckel und Hammer den Schieferstein abbauten. Die Besichtigung

gibt den Schiilerinnen einen guten Einblick in die Arbeitsbedingungen der
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Leeképperten vor der Mechanisierung des Schieferabbaus, die von Dunkelheit,
Feuchtigkeit und anstrengender Arbeit gepréagt waren.
Modul 2: Ateliers (1,5 Stunde)
Eingeteilt in drei Gruppen besuchen die Schulerinnen abwechselnd drei Ateliers:
Atelier 1: Herstellung einer Lee
Die Schilerinnen bestimmen anhand der Malice die Form und GroRe ihrer Lee und
stellen diese dann anschliefend mit Hilfe der verschiedenen Werkzeuge (Spalteisen,
Hammer und Schneidmaschine) her. Wéhrend des Ateliers unterhélt sich der friihere
Leeképpert auch mit den Schilerlnnen Uber die Arbeitsbedingungen (Arbeitszeiten,
Lohn...) nach dem 2. Weltkrieg.
Atelier 2: Arbeit mit dem Schieferstein
In diesem Atelier bearbeiten und formen die Schiilerinnen den Schieferstein. Am Ende
sollen sie mit den verschiedensten Werkzeugen (Meil3el, Hammer, Bohrer...) ein
Produkt ihrer Wahl (zum Beispiel Schlisselanhanger, Kette, Armband...) hergestellt
haben.
Atelier 3: Verwaltungsarbeit
In diesem Atelier versuchen die Schiilerinnen einen Text auf alten Schreibmaschinen
zu tippen und diesen dann mit Papier zu kopieren.
Alternativatelier: Bau am Schieferlabyrinth
In diesem Atelier arbeiten die Schillerinnen am Bau eines begehbaren Labyrinths aus
Schiefersteinen, welches als eine Arte Trockenmauer neben dem Spalthaus Johanna
gebaut wird.
Modul 3: Stationenlernen (2-3 Stunden, je nach Zahl der Wahl- und Pflichtstationen)
Beim Stationenlernen bearbeiten die einzelnen Schilergruppen anhand einer
Arbeitsmappe verschiedene uber das gesamte Geldnde verteilte Stationen. Im Zentrum
steht hierbei das autonome Erforschen der Arbeits- und Lebensbedingungen der
Arbeiter, Angestellten und des Unternehmers. Zu der Arbeitsmappe gehért neben den
einzelnen Stationen auch ein kurzer historischer Uberblick, der den Schilerinnen
wichtige Informationen zu den einzelnen Stationen liefert. Die verschiedenen Farben
der Stationen verweisen auf den Bereich des Geschichtsteils, in dem die passenden
Informationen zu finden sind. Die Arbeitsmappe enthélt auch eine Karte des Gelandes,
mit deren Hilfe sich die Schilerinnen auf dem weitlaufigen Gelande orientieren und so
die verschiedenen (zu behandelnden) Stationen finden kénnen.
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e Abschluss: Fragebogen zum Projekttag

4. Praktische Informationen

Wegen der Witterungsbedingungen bietet das Freilichtmuseum die Fihrungen nur zwischen
April und Oktober an. Martelingen liegt in einer Talmulde, und deshalb ist es ab Oktober hier

bereits sehr kalt und feucht.

Da ein Teil des angebotenen Programms draufllen stattfindet, ist den Schilerinnen
witterungsbedingte Kleidung und festes Schuhwerk zu empfehlen. Die Besichtigung mit
Schulklassen ist mittwochs oder freitags moglich. Der Eintrittspreis belduft sich auf 5 Euro
pro Schiiler. Die An- und Abreise mit dem Linienbus™’ ist zwar méglich, aber wegen der

Entfernung und dem Umsteigen ist die Anfahrt mit einem gebuchten Bus empfehlenswert.

Wegen der isolierten Lage gibt es Vorort keine Verpflegungsmoglichkeit fir die Besucher.

Aus diesem Grund mussen die SchiilerInnen ihr Picknick mitbringen.

Gleichzeitig ist es unbedingt zu empfehlen, dass ein zusatzlicher Lehrer die Klasse begleitet,
da die Schulerlnnen unter anderem wéhrend des Stationenlernens beaufsichtigt werden

mussen.

5. Einbau in die Unterrichtssequenz

Im Geschichtsunterricht der neunten Klasse ist das erste Trimester der Industrialisierung
gewidmet. Der Hauptakzent soll dabei auf die ,,Interdependenz technischer, wirtschaftlicher

und gesellschaftlicher Entwicklungen des Industriezeitalters<'>®

gelegt werden. Der Besuch
des stillgelegten Industriegeldandes kann hier problemlos eingebaut werden, sollte jedoch nicht

zu Beginn des Kapitels geplant sein, weil einiges an VVorwissen der Schiilerinnen verlangt ist.

So mussen die Schilerinnen vor dem Projekttag die Erfindung der Dampfmaschine und deren
Auswirkungen auf die Wirtschaft bereits im Unterricht behandelt haben. Nachdem sie sich

wéhrend des Besuches in Obermartelingen mit den Arbeits- und Lebensbedingungen der

57 Linie 590, Abfahrt um 08.00., 09.10. oder10.10 Uhr stiindlich in Redange (Atertlycée) ; Riickfahrt um 14.21,
16.15 oder 17.41 Uhr mdéglich
158 Ministére de I'éducation nationale: Rahmenlehrplan Geschichte - Inhaltlicher Uberblick, S. 1.
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Arbeiter und des Unternehmers beschaftigt haben, ware es sinnvoll, die Arbeiteraufstdnde
sowie die Griindung der Gewerkschaften und Versicherungen zu behandeln.

Eine Unterrichtssequenz zu diesem Kapitel kénnte wie folgt aussehen:

1. Unterrichtswoche: Erfindung der Dampfmaschine und deren Einsatzgebiete; Kohle als
Energietrager

2. Unterrichtswoche: Entstehung der Schwerindustrie (Eisen); Wandel Luxemburgs vom
Agrarland zum Eisen- und Stahlproduzenten

3. Unterrichtswoche: Projekttag im Freilichtmuseum

4. Unterrichtswoche: Nachbereitung des Projekttages

5. Unterrichtswoche: soziale Folgen der Industrialisierung

6. Lernziele und Kompetenzen

Dieses Projekt bietet den Schulerinnenn die Gelegenheit, Kompetenzen und Methoden zu

erarbeiten, die sie sich im Laufe der neunten Klasse aneignen sollen:

Folgende Methodenkompetenzen, die die Schilerinnen allerdings bereits in der Praxis erprobt
haben sollten, konnen wahrend des Projekttages vertieft werden:

- aktiver Museums- und Gedenkstéttenbesuch

- Interviewtechniken (Interview mit Zeitzeugen und/oder Experten)

- Umgang mit Medien (Filmanalyse)

- Analyse und Interpretation von Text- und Bildguellen

- Analyse von Sachgegenstédnden

Wahrend des gesamten Projekttages wird auch das Verantwortungsbewusstsein der
Schilerlnnen fir ihren eigenen Lernprozess gefordert. Des Weiteren miissen sie sich in
unterschiedliche Perspektiven (Arbeiter, Angestellter, Unternehmer) versetzen und werden
mit den Arbeits- und Lebensbedingungen der verschiedenen Personen konfrontiert, was ihren
kritischen Geist anregen soll. Die Multiperspektivitat ermdglicht eine Vertiefung der Analyse-

und Kommunikationskompetenz der Schulerinnen.

Anhand verschiedener Aufgaben mit Karten ldsst sich ebenfalls die Kompetenz ,,Orientierung

im Raum‘ vertiefen.
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Wahrend der Ateliers und des Stationenlernens vertiefen die Schilerlnnen auch ihre

Fachkompetenz. Dabei werden folgende Lernziele angestrebt:

An der Station ,,Wohnbedingungen* sollen die SchiilerInnen:
e erkennen, unter welchen primitiven Bedingungen die Arbeiter im Vergleich zum
Grubenbesitzer lebten.
e verstehen, warum ein deutscher Ingenieur in Obermartelingen eine Grube unterhielt.
e anhand des AuBeren der Privatwohnung beschreiben, unter welchen Bedingungen der
Grubenbesitzer lebte.
e anhand der Karte herausfinden, dass der Besitz der Familie Rother aus zahlreichen

weiteren Gebauden bestand.

An der Station ,,Die Rolle der Eisenbahn® sollen die SchiilerInnen:
e den Zusammenhang zwischen der Eisenbahn und der Industrialisierung verstehen.
e anhand der Preise erkennen, dass die Arbeiter nicht auf die Eisenbahn als
Transportmittel zuriickgreifen konnten.
e den Verlauf der Eisenbahn durch den Westen Luxemburgs erkennen (Orientierung im
Raum).
e den Unterschied zwischen einer Elektro- und einer Dampflokomotive erkennen
An der Station ,,Verwaltung und Buchfithrung® sollen die SchiilerInnen:
e erkennen, dass die Angestellten in der Hierarchie Uber den Arbeitern standen und eine
neue soziale Klasse bildeten.
e verschiedene Verwaltungsaufgaben des Industriezeitalters aufzahlen.
e die Schwierigkeiten dieser Arbeit erkennen.
e den Ursprung und die Aufgabe des ,,Steigers* erkléren.
An der Station ,,Arbeit tiber Tage* sollen die SchiilerInnen:
e die einzelnen Arbeitsschritte zur Herstellung einer ,,Lee* beschreiben.
e die verschiedenen Werkzeuge, die bei dieser Arbeit benétigt werden, benennen.
e zwischen verschiedenen Formen von Dachschiefer unterscheiden.
Diese Lernziele sollen die Schiilerinnen durch das Befragen eines Zeitzeugen®*® erreichen.

Das Fuhren eines solchen Interviews gehdrt auch zum Rahmenlehrplan der 9. Klasse.

159 Beim Zeitzeugen handelt es sich um Aloyse Stattfeld aus Perlé, der bereits als Fiinfzehnjahriger in den
Schiefergruben als Leeképpert gearbeitet hat.
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An der Station ,,Das friihere Industriegelinde* sollen die SchiilerInnen:
e den Unterschied zwischen einem natirlichen und einem kinstlichen Weiher erkennen.
e die Bedeutung des Wassers fiir den Schieferabbau verstehen (Kiihlung der Maschinen,
Betrieb der Dampfmaschine).
e die verschiedenen Gruben benennen und die Herkunft der verschiedenen Namen
kennen.
An der Station ,,Religioser Glaube der Leeképperten® sollen die SchiilerInnen:
e die Bedeutung der Heiligen Barbara fur die Leeképperten erkennen.
e die Art und Weise der Verehrung der Heiligen Barbara beschreiben.
e die Verwurzelung des christlichen Glaubens in der Gesellschaft verstehen.
An der Station ,,Arbeit unter Tage* sollen die SchiilerInnen:
e den Aufbau und das Funktionieren einer Karbidsluucht verstehen. Dieses Lernziel
konnte eventuell im Chemieunterricht vertieft und gefestigt werden.
e anhand eines Textes die Skizze einer Karbidsluucht zeichnen.
e die verschiedenen Arbeitsschritte des Schieferabbaus unter Tage beschreiben.
o die Gefahren fur die Arbeiter unter Tage erkennen.
e langfristige Folgen (Erkrankung an der Silikose) dieser Arbeit verstehen und
beschreiben.
An der Station ,,Lebensbedingungen der Arbeiter* sollen die Schiilerlnnen:
e erkennen, dass die Arbeiter trotz harter Arbeitsbedingungen nicht viel verdienten.
e erkennen, dass der Lohn nicht ausreichte, um eine vierkopfige Familie zu erndhren.

e verstehen, wieso die Arbeiter trotzdem dieser Arbeit nachgehen mussten.

7. Nachbereitung im Unterricht

Fur die Nachbereitung zum Projekttag im Unterricht sind verschiedene Methoden denkbar:
- Plakat/Wandzeitung

Durch die Frénn vun der Lee erhielt ich eine vergroRerte Karte ' des Gelandes und
verschiedene Fotos von Gebduden zur Verfugung. Diese mussen die Schilerlnnen dann auf

dem Plan richtig zuordnen und zu jedem Gebé&ude einen kurzen Bericht schreiben. In diesen

160 Bei dieser Karte handelt es sich um eine vergroRerte Version der Karte aus der Schiilermappe.
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Berichten sollen die Schiilerlnnen unter anderem die verschiedenen Arbeitsschritte aber auch
die Arbeits- und Lebensbedingungen der hier beschéftigten oder lebenden Personen
beschreiben.

- Rollenspiel (Ubergang zu den Streiks und Gewerkschaften)

Die Schilerlnnen entwerfen in Gruppen ein kurzes Rollenspiel, in dem sich die Arbeiter
wegen ihrer harten Arbeitsbedingungen beim Unternehmer beschweren und Verbesserungen
einfordern. Diese Unterrichtsmethode ermdglicht einen geeigneten Ubergang zu den sozialen

Folgen der Industrialisierung.
- Text in Brief- oder Interviewform schreiben

Die Schulerinnen berichten aus der Sicht des Unternehmers, der Angestellten (Steiger,
Buroangestellter) oder der Leeképperten (Arbeit unter oder Uber Tage) und stellen in diesem
Brief einem Familienmitglied oder Bekannten kurz ihre Arbeit sowie ihre Lebensbedingungen

Vor.

Die Schulerinnen Uberlegen sich als Reporter fur die Lokalzeitung einige Fragen fur ein
Interview, die sie dem Unternehmer, Angestellten oder Leeképpert stellen mochten.

AnschlieBend beantworten sie diese Fragen.
Als Variante kénnten die Schulerlnnen auch einen Zeitungsartikel tber die Leekoll verfassen.

- klassische Verbesserung der Arbeitsmappe

Diese unterschiedlichen Nachbereitungsformen ermdglichen unter anderem die Feststellung

und Uberpriifung der Lernziele und festigen verschiedene Kompetenzen.

Am Ende des Projekttages erhélt der Lehrer auch einen Fragebogen zur Organisation und
Ablauf dieses Tages. Dieser soll sowohl von den Schiilerinnen als auch von den Begleitern
ausgefillt werden, um das angebotene Programm eventuell anpassen und verbessern zu

kdnnen.
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8. Losungen zu den einzelnen Stationen der Schiilermappe

Station 1: Wohnbedingungen

Aufgabe 1: Beschreibe das Gebdude von auBen und vergleiche es mit dem Foto. Nenne einige

Unterschiede, die dir aufgefallen sind.

kleines Haus, nur wenig Fenster, ...

Aufgabe 2: Suche auf der Karte nach weiteren Gebduden, die der Grubenbesitzer zu privaten

Zwecken nutzte.

Badeplatz, Kuh- und Pferdestall, Jagdhaus, Park

Aufgabe 3: Erklare, was du anhand dieser Gebdude zu den Lebens- und Wohnbedingungen

des Grubenbesitzers herausfinden konntest.

Der Grubenbesitzer lebte mit seiner Familie in einem sehr grofRen Haus (Villa) mit Veranda
und Park. Herr Rother muss demnach viel mit seinem Unternehmen verdient und ein

luxuritses Leben geflhrt haben.

Aufgabe 4: Beschreibe, was du anhand des AuBeren der Arbeiterwohnungen zu den Lebens-

und Wohnbedingungen der Schieferarbeiter herausfinden konntest.

Die Arbeiter mussen wohl sehr wenig verdient haben, weil sie im Gegensatz zum
Unternehmer in sehr kleinen Hausern lebten. Das Haus des Unternehmers befindet sich

zudem auf einem grof3en Grundstiick.

Aufgabe 5: Suche im Geschichtsteil nach dem Namen, Geburtsort und der Nationalitit des

Grubenbesitzers.

Die Gebruder Rother wurden in Frankfurt am Main geboren und waren deutsche Staatsbirger.

Aufgabe 6: Stelle Vermutungen an, aus welchen Griinden er wohl nach Obermartelingen

gezogen ist.

maogliche Vermutungen: wirtschaftlicher Gewinn, sozialer Status, Liebe, ...
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Station 2: Die Rolle der Eisenbahn

Aufgabe 1: Finde heraus, zu welchem Zweck dieses Gebaude genutzt wurde. Woran kannst

du das erkennen?

Bahnhof, zu erkennen am Schild mit der Ortsaufschrift und den daneben liegenden Gleisen.

Aufgabe 2: Stelle Vermutungen an, weshalb sich dieses Gebdude direkt am Industriegelédnde
befand.

mogliche Vermutungen: An- und Abreise der Arbeiter und Angestellten, Transport der

Schieferprodukte...

Aufgabe 3: Erklare, was du anhand dieser Gebdude zu den Lebens- und Wohnbedingungen

des Grubenbesitzers herausfinden konntest.

Die Eisenbahnlinie hieB ,,Jhangeli und war nach dem Beflirworter der Bahn Jean Knaff

benannt.

Aufgabe 4: Zédhle anhand der Fahrkarte die verschiedenen Stationen auf, die sich auf dieser

Eisenbahnlinie befanden.

Die verschiedenen Bahnhaltestellen waren: Noerdange, Niederpallen, Redange, Nahem,
Hostert, Rambrouch, Koetschette, Bigonville, Perlé, Haut-Martelange und Martelange.

Aufgabe 5: Berechne anhand der Fahrkarte die Distanz  zwischen Rambrouch und

Obermartelingen.

Die Distanz betragt 13 Kilometer.

Aufgabe 6: Berechne den Preis einer Fahrkarte fir einen Erwachsenen fiir diese Strecke (Hin-
und Rickfahrt).

Der Preis betragt 3,90 Franken.

Aufgabe 7: Vergleiche diesen Preis mit heutigen Tarifen. Was fallt dir auf?

Den Schilerlnnen musste bei dieser Aufgabe auffallen, dass eine Fahrt mit der Eisenbahn im
Vergleich zu heute relativ teuer war. Um zu dieser Erkenntnis zu kommen, mussen sie den

Preis einer Fahrkarte mit den Preisen fur alltdgliche Produkte vergleichen.

116



Aufgabe 8: a) Berechne die Ausgaben eines Arbeiters, wenn er tdglich mit der Eisenbahn zur

Arbeit gekommen ware (26 Arbeitstage pro Monat).

26 X 3,90 Franken = 101 Franken. Diese Ausgaben entsprechen etwa 10% des Einkommens.

b) Nenne Alternativen, die der Arbeiter um 1948 benutzen konnte.

maogliche Alternativen: zu FuB, Fahrrad oder der aufkommende und billigere Transport mit
dem Bus (seit den 1950er Jahren).

Aufgabe 9: Finde anhand dieses Fotos heraus, womit die Eisenbahn angetrieben wurde.

Es handelt sich um eine Dampflokomotive, die mit Kohle angetrieben wurde.

Aufgabe 10: Schaue im Geschichtsteil nach, von wann bis wann diese Eisenbahnlinie

existierte.
offizielle Eroffnung: 17. November 1890.
letzte Fahrt: 29. August 1953.

Aufgabe 11: Stelle Vermutungen an, warum diese Linie heute nicht mehr in Betrieb ist.

Die Eisenbahn ist heute wegen der Autos und Busse keine ernsthafte Alternative mehr,
Aullerdem war sie vor allem zum Transport der Schiefer- und der Landwirtschaftsprodukte
gebaut worden. Die Dampflokomotiven wurden auBerdem durch Elektrolokomotiven ersetzt.
Die verschiedenen Schmalspurbahnen des Landes wurden aber nicht an das elektrische

Eisenbahnnetz angeschlossen.

Aufgabe 12: Ziehe die Linie der Schmalspurbahn auf der Karte mit einer roten Farbe nach.

Kartenarbeit
Station 3: Verwaltung und Buchfiihrung

Aufgabe 1: Um welches Gebdude handelt es sich?

Verwaltungsgebaude und Pfortnerwohnung

Aufgabe 2: Nenne drei verschiedene Arbeiten, die in diesem Gebaude verrichtet wurden.
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Auszahlen der Lohne, Verwaltung der Auftrdge, Rechnungen...

Aufgabe 3

a) Stelle die verschiedenen Funktionen in einem Schema hierarchisch dar.

Auguste Rother (Besitzer)

i

Emile Jauquet (Direktor)

l

Henri Lecerf (stellvertretender Direktor)

J. Kirsch P. Remy H. Felten, J. Scholler, A. Warzée
(Buchhalter) (Aufsichtsbeamte) (Steiger)

b) Welche Funktion hatte der Steiger?

Der Steiger war die Verbindungsperson zwischen den Arbeitern und den
Verwaltungsangestellten. Er war der Aufseher im Bergbau und hatte das Statut eines Beamten

(Angestellten).

¢) Suche auf der Karte nach der Lage seines Biros. Begriinde diese Lage.

Das Biiro des Steigers befand sich am Eingang zur Grube Johanna und der Werkskantine der
Arbeiter. Durch seine Funktion durfte sein Bilro nicht zu weit vom Grubeneingang entfernt
sein. Die Ndhe zur Werkskantine und den Toiletten ermdglichte es ihm auch, die Arbeiter zu

kontrollieren.

d) Erklire den Ursprung des Begriffes ..Steiger".

Der Begriff ,,Steiger* ist vom Auf- und Absteigen in die Grube abgeleitet.
Station 4: Die Arbeit tGber Tage

Aufgabe 1: Wie hiep dieses Gebaude?

Das Gebé&ude 21 ist das Spalthaus.
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Aufgabe 2: Finde anhand des Namens heraus, welche Arbeit in diesem Gebdude verrichtet

wurde.
In diesem Geb&ude wurde der Schiefer gespaltet.

Aufgabe 3: Beschreibe die einzelnen Arbeitsschritte des ,.Leeképperts*.

Die groBen und schweren Schieferblécke (zwischen 50 bis 100 kg) wurden mit der
Industrieeisenbahn von der Grube ins Spalthaus transportiert. Hier wurden sie mit
Diamanttrennscheiben (zu Beginn mit einfachen S&gen) in Kkleinere Stiicke geschnitten, die
Dachschiefergrofle hatten. Mit dem Spaltmesser (ein dinner MeiRel) wurden diese auf
Dachschieferdicke gebracht (etwa ein halber Zentimeter dick). Der Zuschneider, Menni
genannt, schnitt mit einer Schere (Schneidemaschine) die endgultige Form aus dem
Rohschiefer. Die fertigen Produkte kamen dann zur Lagerhalle, wo sie bis zum Abtransport

aufbewahrt wurden.

Aufgabe 4: Benenne die einzelnen Werkzeuge.

MeiRel Schlaghammer
Sage Spalteisen
Schneidebank Malice (eine Art Schablone)

Aufgabe 5: Wie nannte man den Abfall und wo wurde dieser Abfall gelagert?

Den Abfall nannte man Gresch. Dieser wurde auf riesigen Schutthalden um das
Industriegeléande transportiert. Diese Schutthalden (Foto S. 24 der Schilermappe) pragten

wahrend Jahrzehnten das Landschaftsbild der Region um Martelingen.

Aufgabe 6: Warum wurde der Schieferarbeiter ..Leeképpert genannt? Erklire diesen Namen.

Der Name Leeképpert stammt aus dem Luxemburgischen:
Lee = Dachschiefer
képpen = mit dem Hammer den Schiefer vom Stein losschlagen.

Aufgabe 7: Nenne drei Formen von Schieferplatten und zeichne sie auf dieses Blatt.

coquettes, octogones, rectangulaires
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Station 5: Das fruhere Industriegelande

Aufgabe 1: Féarbe den Umriss aller Gebaude, die zu verschiedenen Zwecken genutzt wurden:

a) privater Zweck: griin

b) Schieferabbau und -verarbeitung: blau

¢) Verwaltung: rot

Kartenarbeit

Aufgabe 2: a) Beantworte anhand des Geschichtsteils die Frage, ob es sich um einen

natirlichen oder kiinstlichen Weiher handelte.

Es handelt sich um einen kinstlichen Weiher weil kein Zufluss eines Baches auf der Karte zu

erkennen ist.

b) Erklare, woher das Wasser stammte.

ausgepumptes Wasser der Gruben

¢) Zu welchen Zwecken wurde das Wasser des Weihers genutzt?

Kihlung der Maschinen aber auch Schwimmgelegenheit fir Kinder des Unternehmers

Aufgabe 3: Nenne die Namen der einzelnen Gruben. Suche im Geschichtsteil, nach wem sie

benannt waren.

Grube Laura: benannt nach der Ehefrau von Karl Rother
Grube Johanna: benannt nach der Ehefrau von August Rother

Aufgabe 4: Aus welchen unterschiedlichen Materialien bestehen die beiden Eingénge beim

Gebdude 487 Erklare, weshalb diese deiner Meinung nach aus unterschiedlichem Material

sind.

Der Eingang links besteht aus Dachschiefer, der Eingang rechts aus Marmor. Durch die
unterschiedlichen Materialien soll der Unterschied zwischen Arbeiter und Angestellten

hervorgehoben werden.
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Aufgabe 5: Vor welchem Gebédude steht eine Statue der Heiligen Barbara?

vor dem Spalthaus der Grube ,,Johanna‘“

Aufgabe 6: Notiere sechs verschiedene Gegensténde, die aus Schiefer hergestellt sind und die

du auf dem Gelédnde wiederfindest (z.B. Dach von Gebdude 3).

Mauern, Dachbedeckung, Bilder, Schiefertafeln, Uhren, Blicherhalter...

Aufgabe 7: Suche auf dem Geldnde nach den folgenden Aufnahmen und notiere bei welchem

Gebaude, du sie gesehen hast.

Gebaude 51  Gebéude 50

Gebaude 36  Gebaude 20

Gebaude 49 Gebéude 2

Station 6: religitser Glaube der "'Leeképperten™

Aufgabe 1: Beschreibe die Statute der Hl. Barbara (Grofe, Gegenstinde, Farben...).

Die Statue ist etwa 1 Meter groB. Sie tragt einen Turm in ihrer rechten Hand und eine Krone

auf dem Kopf. lhre Kleidung ist rot, blau und gelb.

Aufgabe 2: Erklare anhand des Textes die Bedeutung der verschiedenen Gegenstéande.

Krone: Hinweis auf eine Konigstochter.
Turm: sie wurde von ihrem Vater in einen Turm eingesperrt.

Aufgabe 3: Erlautere, warum die HI. Barbara wohl die Schutzpatronin der Schieferarbeiter

war.

Schutzpatronin des Bergbaus, weil verschiedene Erzéhlungen davon sprechen, dass sie als
Strafe in einer Hohle eingemauert wurde. Dies ist ein Verweis auf die stdndige Gefahr, der

viele Bergbauarbeiter ausgesetzt sind.

Aufgabe 4: Schildere anhand des untenstehenden Textes, wann und auf welche Weise die

Heilige Barbara in Obermartelingen verehrt wurde.
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- Verehrung am 4. Dezember
- Anziinden von Kerzen und Gebete bei der Statue der HI. Barbara
- HI. Barbaratag war wichtiger Tag fur die Arbeiter des Unternehmens:

e Belohnung fiir langjahrigen Dienst
e Ausbezahlung des Jahreszuschusses

e aber auch: traditionelle Feier mit vielen alkoholischen Getranken
Station 7: Die Arbeit unter Tage

Aufgabe 1: Stelle anhand des folgenden Textes eine Skizze (croquis) von einer
.Karbidsluucht* her.

Anhand des Textes sollen die Schilerinnen die Skizze einer "Karbiddsluucht" herstellen. Als
eventuelle Nachbereitung kann die Funktionsweise dieser Lampe auch im Chemieunterricht

behandelt werden.

Aufgabe 2: Nenne mindestens sechs Produkte die du in diesem Raum wiederfindest und

die aus Schiefer hergestellt sind.

Uhr, Schiefertafel, Bildrahmen, Billardtisch, Aschenbecher, Blicherhalter...

Aufgabe 3: Beschreibe anhand des Filmes die einzelnen Arbeitsschritte des Schieferabbaus

unter Tage. Benutze dabei unter anderem die folgenden Begriffe: Schlepper, Lift, Seil,

Tuckmaschinn, Block, Buqggie, Lore.

Als erster Schritt wurde ein Tunnel (Gang) zur nétigen Tiefe gegraben. Friher mussten die
Arbeiter (ber Leitern und Treppen, die in den Stein geschlagen waren, in die Tiefe
vordringen. Gegen Ende des 19. Jahrhunderts vereinfachte ein Liftschacht den Arbeitern das
Leben. Waren die Arbeiter in der Tiefe angelangt, wurde eine Abbaukammer geschaffen.
Diese Abbaukammern wurden regelrecht aus dem Gestein herausgeschnitten. Dort, wo spéater
die Wande der Kammer sein sollten, fral sich zuerst ein Stahldraht (6mm Durchmesser)
durch den Schiefer. Dieser Draht schnitt aber nicht selber, sondern druckte nur feinen
Spezialsand auf den Schiefer, der langsam eine Rille malmte. War die Arbeit des
Stahldrahtes, der ununterbrochen mit Wasser gekihlt wurde, beendet, war die Abbaukammer

schon séuberlich aus dem Berg herausgeschnitten. Jetzt musste der ausgeschnittene Fels, der
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die Abbaukammer noch immer fillte, abgebaut werden. In diesen Kammern wurde der

Schiefer stufenweise abgebaut.

Nachdem der Schiefer losgeschnitten war, kam die Arbeit des Hauers. Anhand von Keil,
Hammer und Brechstange schlug er Blocke vom Sockel los. Spéter benutzten die Hauer
Presslufthammer. Die Blocke wurden mit Spitzhdmmern, Keilen und Sagen in kleine Stiicke
zerlegt. Waren die Blocke zerkleinert, konnten sie in die Forderwagen (Loren) gehoben und

uber kleine Gleise durch die Galerien zum Aufzugsschacht gefahren werden.

Aufgabe 4: Nenne anhand der Fotos der Ausstellung mehrere Gefahren, denen die Arbeiter in

den Minen ausgesetzt waren.

- Gefahr des Grubeneinsturzes

- Gefahr, unter einen Block zu fallen

- Gefahr, in den Schacht zu fallen

- Verletzung mit der Sége oder der Trennscheibe

Aufgabe 5: a) Welche Krankheit trat besonders haufig bei den Arbeitern auf?

Silikose

b) Wodurch wurde diese Krankheit hervorgerufen?

Die Krankheit wurde durch den eingeatmeten Staub in den Lungen hervorgerufen.

¢) Welche Folgen hatte diese Krankheit fiir die Gesundheit?

Der eingeatmete Staub verhdartete sich und fiihrte dazu, dass die Lunge platzen konnte.

d) Beschreibe die rechtlichen Schwierigkeiten (Krankenkasse), welche diese Krankheit den

LLeeképperten® bereitete.

Die Krankenkasse sah dieses Leiden nicht als offizielle Krankheit an. Aus diesem Grund
wurden die erkrankten Arbeiter nicht von der Krankenkasse entschédigt (Arztkosten, Kosten

fur Medikamente...)
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Station 8: Lebensbedingungen der Arbeiter

Aufgabe 1: Berechne anhand der untenstehenden Informationen die Ausgaben einer

funfkopfigen Familie.

Brot: 132 Fr. Kaffee: 38,64 Fr. Butter: 94,55 Fr.
Fleisch: 286,78 Fr.  Milch: 79,8 Fr. Eier: 85 Fr.
Zucker: 31,95 Fr. Kartoffeln: 35,69 Fr.

Aufgabe 2: Berechne, wie viel Geld nach Abzug dieser Ausgaben Ubrig blieb. Der

durchschnittliche Lohn eines Grubenarbeiters im Jahr 1939 lag bei 824 Franken.

824 - 784 = 40 Franken

Aufgabe 3: Zihle mindestens noch sechs weitere Ausgaben auf, die eine Arbeiterfamilie zum

damaligen Zeitpunkt hatte. Was fallt dir auf?

Kleidung, Schuhe, Wasserrechnung, Elektrizitat, Heizol, Freizeitausgaben...

Aufgabe 4: Erklare, warum trotz des kargen Lohnes und der schwierigen Arbeitsbedingungen

viele Manner der Umgebung in der Schieferindustrie arbeiteten.

- sicherer Lohn als zum Beispiel in der Landwirtschaft

- Arbeit in der Region

9. Historischer Uberblick der Schiefergruben von Obermartelingen

Auf den folgenden Seiten findet sich eine Zusammenfassung der Geschichte der
Schiefergruben von Obermartelingen. Dieser Geschichtsteil vereinfacht den Lehrerinnen den
Einstieg und die Vorbereitung fur den Projekttag. Diese Informationen kdnne aber auch

wéhrend der Nachbereitung in den Unterricht eingebaut werden.
An dieser Stelle wird das zweite Kapitel dieser Arbeit ,Historischer Uberblick der

Schiefergruben® (S. 6-24) eingefiigt. Aus ,,0konomischen” Griinden habe ich darauf

verzichtet, den gleichen Text noch einmal hier einzufigen.
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VII. Schlussfolgerung

Meine Zielsetzung fiir diese Arbeit bestand in der Ausarbeitung eines Projekttages, wahrend
dem die Schilerlnnen mit dem Thema der Industrialisierung des Schiefers konfrontiert
werden. Die Schulerlnnen sollten an einem auflerschulischen Lernort ihren Lernprozess
steuern und selbst aktiv werden. Die beiden Klassen, die das Freilichtmuseum besucht haben,
haben sich auf die verschiedenen Methoden (Ateliers und Stationenlernen) eingelassen. Die
Schilerlnnen konnten wahrend diesem Tag unter anderem ihr Fachwissen zur
Industrialisierung ausbauen und verschiedene Methodenkompetenzen verfeinern. Des
Weiteren verfeinerten sie auch ihre Sozialkompetenz, indem sie selbststandig ihr Wissen
erarbeiteten und in Gruppen zusammen arbeiteten. Trotz der Schwierigkeit der
Leistungsmessung und -bewertung, die im Kapitel ,,Vorbereitung und Analyse des
Projekttages" angesprochen wurden®®, zeigten die verschiedenen Resultate (Beobachtungen,
Schillermappen, Nachbereitung), dass dieser Projekttag ein lehrreicher und gelungener Tag

fur alle Schilerlnnen war und dementsprechend auch in Zukunft empfehlenswert sein wird.

Ein weiteres Ziel dieser Arbeit bestand darin, Werbung flr diese, historisch und kulturell,
interessante Stétte zu betreiben. Dieser Projekttag ist sicherlich ein AnstoR, aber dieser muss
noch weiter vorangetrieben werden, um in Zukunft Klassen hier zu begrissen. So mussen in
Zukunft alle Geschichtslehrer tGiber das angebotene Programm informiert werden. Eine weitere
Mdoglichkeit ware der Einbau in das Infoblatt der Region West und Werbung auf der
Homepage der Frénn vun der Lee.

Das Gelingen dieses Ziels héngt aber auch davon ab, ob viele Lehrerinnen, wegen den

Schwierigkeiten und Nachteilen von auRerschulischen Unterricht*®

, bereit sind mit ihrer
Klasse das Freilichtmuseum zu besuchen. Die Lehrer- und Schilermappe, sowie das in
Module aufgeteilte Programm, vereinfachen auf jeden Fall die organisatorische Arbeit fir alle
Lehrerinnen. Die beiden Projekttage haben auf jeden Fall bestétigt, dass der auBerschulische
Unterricht eine ernsthafte Alternative zum klassischen Unterricht ist. Aus dem Fragebogen
geht hervor, dass die Schiilerlnnen begeistert von diesem Projekttag waren, was wohl vor
allem damit zusammenhing, dass es sich um eine Abwechslung in ihrem Schulalltag handelte.

Dies zeigt, dass die Schulerlnnen eher selten auferhalb der Schule aktiv sind. AulRerdem

161 Seite 62.
182 Theorie S. 31ff
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basiert das gesamte Programm auf einem Teil unserer Nationalgeschichte, die ja laut dem

Rahmenlehrplan in den Geschichtsunterricht integriert werden soll.

Im Allgemeinen kann ich auf ein gelungenes Projekt zurtickschauen, wobei aber sicher noch
einige praktische Schwierigkeiten bestehen, auf die ich im abschlieRenden Ausblick kurz
eingehen werde. Des Weiteren bin ich mir bewusst, dass dieses Projekt und das damit
angebotene Programm nicht endgltig sind. Wie alle padagogischen Angebote der Museen
muss auch dieses in Zukunft, zum Beispiel an die technischen Entwicklungen, angepasst
werden um konkurrenzféhig zu bleiben. Das padagogische Programm der Frénn vun der Lee
muss also auch in den kommenden Jahren immer wieder tberarbeitet und aktualisiert werden,

wozu natlrlich auch neue Impulse und Ideen von grol3er Bedeutung sind.
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VIII. Ausblick

Als Abschluss dieser Arbeit erwahne ich noch einige Schwierigkeiten, die in der Praxis zu

beachten sind und die das Gelingen des Projektes erschweren kénnen:

- eine erste dauerhafte Schwierigkeit in der praktischen Ausfuhrung des Projekttages sind die

Witterungsbedingungen. Martelingen liegt in einer Talmulde, und deshalb ist es hier meistens
ab Anfang Oktober bereits sehr kalt und feucht. Aus diesem Grund ist das Museum ab Ende
Oktober geschlossen und Klassenbesuche sind nicht mehr méglich. Ein solcher Besuch muss
also sehr frih (am besten bereits vor den Sommerferien) geplant werden. Ein Besuch zu
einem spéateren Zeitpunkt macht aber auch wenig Sinn, weil das Kapitel der Industrialisierung
als erstes Kapitel auf der 9. Klasse behandelt wird.

- eine zweite Schwierigkeit ist das Fehlen von finanziellen Mitteln der Frénn vun der Lee.
Aus diesem Grund fehlt es dann auch an Geldern, um fixe Mediastationen (DVD mit
Bildschirm respektive ein MP3-Spieler fiir das Interview) zu installieren. Bei verschiedenen
Stationen wird deshalb auf tragbare DVD- und MP3-Spieler zuriickgegriffen, was alles ein
wenig provisorisch erscheinen l&sst. Wegen den fehlenden Geldern besitzt das
Freilichtmuseum auch keine Kopiermaschine, die eines solchen Namens wurdig ist und die
Lehrerinnen missen deshalb vor dem Besuch des Freilichtmuseums in ihren jeweiligen

Gebduden fur das Kopieren der Schilermappe sorgen.

Durch eine bessere Unterstiitzung von Seiten der Ministerien kdnnte ein besserer Rahmen fur
das angebotene Programm geschaffen werden. Die verschiedenen Informationen der
Schiillermappe konnten zum Beispiel auf Schiefertafeln dargestellt werden, was zum Einen
das Durchfuhren der Rallye vereinfachen wirde und zum Anderen auch fur die anderen
Besucher zur Verfiigung stehen. AuBerdem konnte auf diese Art und Weise das natirlich
vorhandene Material, der Schiefer, zum Einsatz kommen. Durch dieses Projekt erhoffe ich
mir einen Zuwachs der Besucherzahlen, was dann auch Auswirkungen auf die staatliche

Unterstlitzung haben kénnte.
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X. Anhang

Anhang 1: Erste Ausgabe der Schilermappe
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Anleitung

1. In den folgenden Stunden werdet ithr in Gruppen von 4 bis 5 Schiilern
das Freilichtmuseum erkunden. Dabei werdet ihr die Stationen auf den
folgenden Seiten bearbeiten. Der historische Teil wird euch beim
Beantworten von einigen Fragen behilflich sein. Die Farben der
verschiedenen Stationen weisen auf das passende Kapitel im

Geschichtsteil hin.

2. Die Stationen 4, 5, 7 und & sind obligatorisch und miissen von jeder
Gruppe behandelt werden. Mindestens zwel weitere Stationen miissen
noch behandelt werden. Am Ende der Rallye musst du also mit deiner

Gruppe mindestens 6 Stationen behandelt haben.

3. An folgenden Zeitplan musst du dich fiir die Bearbeitung der 4. Station

halten:

10.15 Uhr: Gruppe 1
10.45 Uhr: Gruppe 2
11.15 Uhr: Gruppe 3

11.45 Uhr: Gruppe 4

140



[II. Historische Informationen

A. Die Anfinge des Schieferabbaus in
Obermartelingen

Der Ursprung des Schieferabbaus in Martelingen geht auf die Zeit vor der
franzosischen Revolution (1798) zuriick. Die Ausbeutung des Schiefers im
Sauertal war aber nicht das Resultat von einheimischen Arbeitern, sondern
von franzosischen Spezialisten. Im 19. Jahrhundert wurde die Ausbeutung des
Schiefers durch Kleinbetriebe vorgenommen, die relativ oft den Besitzer
wechselten. Die Besitzer (Notare, Gastwirte) sahen die Kkleinen
Schieferbetriebe vor allem als Investitionen, die neben dem normalen Lohn ein
bescheidenes Auskommen ermoglichen. Die Schieferarbeiter foérderten vor
allem wéhrend der Wintermonate Schiefer, wihrend sie im Sommer ihr Vieh
ziichteten und ihre Felder bestellten. Die Schieferindustrie war zu diesem
Zeitpunkt wenig lukrativ, was an den traditionellen Abbaumethoden und dem

Fehlen an Transportwegen hing.

1845 wurde dann aber eine fiir die Luxemburger Schieferindustrie wichtige
Entscheidung getroffen. Am 10. Juli entschied niamlich die luxemburgische
Regierung dass alle Strohdiacher verboten seien, wegen der durch sie
ausgehenden Brandgefahr. Dieser Entscheidung trug dazu bei, dass in
verschiedenen Regionen des Landes der Abbau des Schiefers industrielle
GroBe annahm. Bis zu diesem Zeitpunkt wurde in Obermartelingen vor allem
Schiefer fiir Grabsteine, Waschbecken oder Fensterbidnke hergestellt. Durch

das Gesetz von 1845 wurde aber jetzt vermehrt Dachschiefer hergestellt.

Die traditionellen Abbaumethoden und das Fehlen von ordentlichen Stra3en

respektive eines Eisenbahnnetzes ermoglichten aber keine Industrialisierung.
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B. Die Industrialisierung durch die Familie Rother

1880 erkannten die Gebriider August und Karl Rother aus Frankfurt am Main
den Wert des Obermartelinger Schiefers und sie erwarben das Monopol {iber
das Verkaufsrecht der luxemburgischen Produkte im Deutschen Reich. Sie
erkannten aber auch schnell, dass die Abbaumethoden veraltet waren und
dass man durch eine Modernisierung der Anlagen das eingesetzte Kapital um
ein vielfaches vergroBern konnte. Weil die geringe Kapitalkraft der
Familienunternehmen keine Modernisierungen erlaubte, schritten die
Gebrtider Rother zum Ankauf der verschiedenen Gruben iiber. Bis 1898
wurden samtliche Familienunternehmen in der Umgebend von Martelingen
aufgekauft. Keines dieser Unternehmen striubte sich gegen den Verkauf ihrer
Anlage, da sie sich bewusst waren, dass technische Verbesserungen dringend
notwendig waren. Nachdem alle Gruben der Region aufgekauft waren, wurde
1913 die Gesellschaft ,Ardoisiéres de Haut—Martelange, société en nom
collectif, Obermosel Dachschiefer- und Plattenwerke, A.G., Ober-
Martelingen“ gegriindet. In den Zeitraum zwischen 1898 und 1913 fallen die
wichtigsten Investitionen dieses Unternehmens. So wurden die kleineren und
wenig rentablen Forderanlagen geschlossen und die groBeren mit Forderliften

und mechanischen Systemen modernisiert.

Durch diese Modernisierungen und den Beginn der Industrialisierung kannte
die Schieferindustrie in Obermartelingen zu Beginn des 20. Jahrhunderts einen
bedeutenden Aufschwung. So waren um 1910 alleine in den Schieferwerken
von Obermartelingen 620 Arbeiter beschiftigt. Die Schieferindustrie war zu
diesem Zeitpunkt (andere Gruben befanden sich in Perlé, Asselborn und
Oberwampach) die zweitgroBte Industrie Luxemburgs. Aus dem
Familienunternehmen Rother wurde am 10. Februar 1923 eine
Aktiengesellschaft, wobei aber alle Aktien im Besitz der Familie Rother
blieben.
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C. Die SchlieBung des Unternehmens

Nach dem Ende des zweiten Weltkrieges zogen die Obermartelinger
Schieferwerke Nutzen aus der allgemeinen Wirtschaftslage. So wurden nach
1945 die zerstorten Dorfer wieder neu aufgebaut und die Produktion von
Dachschiefer stieg ein letztes Mal an. 1956 wurden die Gruben Laura (benannt
nach der Ehefrau von Karl Rother) und Johanna (benannt nach der Ehefrau
von August Rother) in  Obermartelingen geschlossen weil die
Schiefervorkommen erschopft waren. Ab diesem Zeitpunkt wurde nur noch die
Schieferader im zwei Kilometer entfernten Rombach (lux. Roumicht) gefordert.
Die Verwaltung des Unternehmens blieb aber weiterhin in Obermartelingen,
genauso wie das Plattenwerk und der Wohnsitz der Familie Rother. 1963
verstarb August Rother und seine Tochter Christiane wurde neue
Hauptbesitzerin  der Gesellschaft. Sie iiberlieB aber weiterhin René Dawance
(ein belgischer Mineningenieur) die Leitung der Geschifte, die er 1962
ibernommen hatte. Das Unternehmen kannte aber seitdem zahlreiche
Schwierigkeiten (Konkurrenz von Schiefer aus Spanien, Eternit als
Ersatzmaterial, Modernisierungsbediirfnis der Anlagen...). Nach dem Tod von
Christiane Rother im vorangegangenen Jahr wurden die Gruben 1986 aber

endgiiltig geschlossen.

Foto 1: Eingang und Treppem die zur Grube Johanna fithren (www.industrie.lu)
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Bei der Industrialisierung der Schieferwerke spielte die Eisenbahn eine
wichtige Rolle. Durch den Bau der Schmalspurbahn (ein Meter Breite
gegeniiber 1,435 Breite der Normalspurbahn) erhofften sich die Bewohner des
Kantons Redingen einen wirtschaftlichen Aufschwung durch den Absatz der
Produkte der Region (Kartoffeln, Lohe oder Schiefer). Ein weiterer Vorteil
den man sich durch die Eisenbahn erhoffte, war die Dorfentwicklung im
Westen des Landes. So wollte man ndmlich die Auswanderung von den

Dorfern in die Stadte (Landflucht) stoppen.

1886 entschied die luxemburgische Regierung den Bau einer Schmalspurbahn
von Noerdange nach Rombach. Benannt wurde die Eisenbahnlinie ,Jhangeli”
nach dem Promotor der Bahn, dem Felser Biirgermeister Jean Knaff. Der
Name ,Jhangeli“ wurde aber nur im Volksmund benutzt. Am 17. November
1890 wurde die Eisenbahnlinie offiziell eingeweiht. Die Eisenbahn hatte eine
Hochstgeschwindigkeit von 30 Stundenkilometer und so benotigte sie fast

zwel Stunden um die Distanz von 29,54 Kilometer zuriickzulegen.

Durch den Bau der Eisenbahnstrecke konnte der Schiefer in groBeren Mengen
transportiert und verkauft werden. Dadurch stieg die Foérderungsmenge und
aus den vielen kleinen Schieferbetrieben von Martelingen entstand ein groBer

industrieller Betrieb.

Foto 2: Der ,,Jhangeli“ in voller Fahrt; im Vordergrund das Spalthaus (D’Lee Oktober 2011)
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Nach dem 2. Weltkrieg erhielt der ,Jhangeli immer mehr Konkurrenz durch
die modernen Transportmittel und immer weniger Menschen griffen auf die
Eisenbahn  zuriick. Deshalb wurden zu diesem  Zeitpunkt alle
Schmalspurbahnen des Landes (Chareli, Benni, Jhangeli....) wegen mangelnder
Wirtschaftlichkeit geschlossen. Die letzte Fahrt des ,Jhangeli® war am 29.
August 1953. Heute befindet sich entlang der fritheren Strecke eine
Fahrradpiste. Einige der fritheren Bahnhofe (Niederpallen, Noerdange) sind
restauriert und in Niederpallen kann man sogar eine Lokomotive mit zwei

Wagen bestaunen.

Foto 3: Bahnhofsgebdude von Obermartelingen (D’Lee Oktober 2011)

E. Arbeits— und Lebensbedingungen

Die Arbeitsbedingungen in den Schiefergruben waren besonders hart. Die
Arbeiter unter Tage waren einer stindigen Gefahr ausgesetzt. So konnte jeder
Moment die Grube einstiirzen und die Arbeiter unter sich begraben. Des
Weiteren arbeiteten sie unter Tage in der Dunkelheit, Kilte und Feuchtigkeit.
Durch den Staub den die Arbeiter einatmeten starben viele an

Lungenkrankheiten, die unter den Arbeitern weit verbreitet waren.
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Die Arbeitsbedingungen unter Tage waren aber auch durch sehr schwere
korperliche Arbeit und sehr lange Arbeitszeiten geprigt. Der Lohn der
Arbeiter hing von der Fordermenge ab. Je mehr Schiefer sie also abbauten,
desto mehr Geld erhielten sie. Die ,Leeképperten®, die iiber Tage, aus dem
Schieferblock Schieferplatten herstellten, wurden auf deren Anzahl bezahlt
(Akkordarbeit). Die ,Leeképperten” waren demnach von den Arbeitern unter
Tage abhingig. Wenn diese Schiefer von schlechter Qualitit forderten,
konnten die ,Leeképperten wegen dem vielen Abfall nur wenige

Schieferplatten herstellen und dementsprechend verdienten sie weniger.

Die Lohne der Arbeiter reichten deshalb oft nicht aus um ihre Familien zu
ernidhren. Die Arbeiter, die meistens in den umliegenden Dorfern in kleinen
Arbeiterhidusern lebten, hatten noch ganz oft einen Nebenverdienst (zum

Beispiel als Landwirt).
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Le contenu est compte deux fois et trouvé exact. Par ce
fait des réclamations ne peuvent pas étre admises.

Der Inhalt ist zweimal nachgeziihlt und richtig befunden.
Reklamationen konnen daher nicht anerkannt werden.

Bild 4: Lohnzettel von René Lampach (Archiv ,,Frénn vun der Lee®)
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Die Schieferwerke sorgten aber auch fiir die Dorfentwicklung. So gab es um
die Schieferwerke eine Reihe von Gaststiatten und ein Teil des Lohnes gaben

die Arbeiter fiir Alkohol und Zigaretten aus.

F. Verwaltung und Buchfiihrung

Um 1920 waren etwa 200 Arbeiter angestellt. Die meisten Arbeiter kamen aus
der Region und arbeiteten entweder unter Tage beim Schieferabbau oder iiber

Tage bei der Schieferverarbeitung.

Andere Arbeitsstellen die besser bezahlt waren gab es in der Verwaltung und
der Buchfithrung. Mit der Industrialisierung hauften sich sehr schnell die
Verwaltungsaufgaben, die nicht mehr alleine vom Direktor bewiltigt werden
konnten. Alltagliche Arbeiten waren zum Beispiel die Verwaltung der
Auftrige, das Auszahlen der Lohne oder das Verschicken von Rechnungen.
Dabei standen den Beamten bereits fiir die damalige Zeit moderne Maschinen

zur Verfiigung, die man heute noch teilweise im Biirogebiude sehen kann.

Verbindungsperson zwischen den Arbeitern und den Verwaltungsbeamten war
der Steiger. Der Steiger war Aufsichtsbeamter im Bergbau. Der Name
»Steiger” wird abgeleitet von seiner Titigkeit, dem Auf- und Absteigen in das
Bergwerk. Im Gegensatz zu den Arbeitern hatte der Steiger das Statut eines

Beamten. Dadurch war er unter anderem besser bezahlt und versichert.

Durch die stindige Gefahr, waren besonders viele Bergbauarbeiter gliubig.
Sie verehrten als Schutzpatronin die Heilige Barbara. Der Gedenktag der
Heiligen Barbara ist am 4. Dezember. Sie gehort zu den 14 Nothelferinnen und
ist unter anderem Schutzpatronin des Bergbaus, der Tiurme, der

Festungsbauten und der Artillerie. So wird sie vor allem von Bergleuten,

147



Architekten, Maurern, Artilleristen und Gefangenen verehrt. Die Hl. Barbara
1st eine historisch eher wunwahrscheinliche Figur, dennoch eine der
bekanntesten christlichen Heiligen. Was {iber Barbara bekannt ist, entstammt

ausnahmslos der Legende.

Sie soll im 3. Jahrhundert in Nikomedia in Kleinasien gelebt haben. Heute
hei3t diese Stadt Izmir und befindet sich der Tiirkei. Ihr Vater Dioskorus war
Heide und liebte seine Tochter tiber alles. Er war aber auch eifersiichtig und
argwohnisch. Deshalb soll er seine Tochter bei seiner Abwesenheit immer in
einen Turm mit zwel Fenstern eingesperrt haben. Barbara besaB3 zwar alles,
was man sich zur damaligen Zeit wiinschen konnte, aber dennoch war sie
einsam und ungliicklich. Da erfuhr sie eines Tages von Christus, sah in einem
christlichen Leben ihre Aufgabe und lieB sich taufen. Es war die Zeit der
Christenverfolgung unter Kaiser Decius in den Jahren 249-251.
Als ihr Vater wieder einmal von einer Reise zuriickkam, entdeckte er am
Turm ein drittes Fenster (als Zeichen der Heiligen Dreifaltigkeit). Er stellte
seine Tochter zur Rede, und sie gestand ihm alles. Fiir den Vater zerbrach
eine Welt. Er redete auf sie ein, er drohte. Es nutzte nichts. Aus Enttiauschung
und Wut {iber ihren Starrsinn sollte Barbara hingerichtet werden. Uber ihren
Tod gibt es unterschiedliche Erzihlungen. So soll zum Beispiel ithr Vater bei
ithrer Hinrichtung vom Blitz erschlagen worden sein; andere Erzidhlungen

sprechen davon, dass Barbara in einer Hohle eingemauert wurde.

In groBen Teilen Westeuropas werden am 4.Dezember, am Tag der heiligen
Barbara, Obstbaumzweige abgeschnitten und ins Wasser gestellt. Diese sollen
dann bis Weihnachten blithende Zweige im Zimmer haben. Dieser Brauch ist

heute groBtenteils vom Weithnachtsbaum abgelost worden.
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H. Das heutige Geldnde

Nachdem die Schieferwerke 1986 geschlossen wurden, stellte sich einige
Jahre lang die Frage, was mit dem Geldnde passieren sollte. 1992 wurden
die ,,Frénn vun der Lee® gegriindet. Dieser Verein kiimmert sich um die
Aufrechterhaltung des nationalen Erbens (patrimoine national). Das
Geldande war aber im Besitz der Gemeinde Rambrouch, die andere Plane
hatte. Erst als der Staat 2004 das Geliande zuriickkaufte, konnten die
»Frénn vun der Lee® mit ihrer Arbeit richtig beginnen. Seitdem versuchen
sie, in Zusammenarbeit mit dem Staat, die Gebidude zu renovieren und ein

Freilichtmuseum aufzubauen.

Heute kann man eine Reihe von Gebiuden, wie zum Beispiel das Spalthaus,
besichtigen, die restauriert sind. Andere Gebdude sind der Zeit zum Opfer
gefallen oder abgerissen worden. Zum Industriegelinde gehoren aber auch
eine Reihe von Gebiuden die die Familie zu privaten Zwecken nutzte
(Wohnhaus, Jagdhaus::) oder ein Weiher. Dieser war ein kiinstlicher
Weiher welcher aus dem Wasser gespeist wurde, was aus den Gruben
herausgepumpt wurde. Das Wasser aus dem Weiher wurde groBtenteils zur
Kithlung der Maschinen benutzt. Er diente aber auch als

Schwimmgelegenheit fiir die Kinder des Unternehmers.

Die Gruben selbst sind durch Sickerwasser komplett {iberschwemmt

worden und kénnen deshalb nicht mehr besichtigt werden.

Ardoisieres de Haut-Martelange (www.industrie.lu ; collection Dawance)
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Station 1 : Wohnbedingungen

Gehe zum Gebiude 50 auf deinem Plan:

1. Beschreibe das Gebiude von auen und vergleiche es mit dem Foto.

Nenne einige Unterschiede, die dir aufgefallen sind.

Foto eines typischen Arbeiterhauses aus der Region
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2. Suche auf der Karte nach weiteren Gebiuden, die der Grubenbesitzer zu

privaten Zwecken nutzte.

3. Erklare, was du anhand dieser Gebiude zu den Lebens— und

Wohnbedingungen des Grubenbesitzers herausfinden konntest.

4. Beschreibe, was du anhand des Ausseren der Arbeiterwohnungen zu
den Lebens—-und Wohnbedingungen der Schieferarbeiter herausfinden

konntest.

5. Suche im Geschichtsteil nach dem Namen, Geburtsort und der

Nationalitat des Grubenbesitzers.

6. Stelle Vermutungen auf, aus welchen Griinden er wohl nach

Obermartelingen gezogen ist.
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Gehe zum Gebiude 9 deines Planes und beantworte dann die folgenden

Fragen:

1. Finde heraus zu welchem Zweck dieses Gebiude genutzt wurde. Woran

kannst du das erkennen?

2. Stelle Vermutungen an, weshalb sich dieses Gebiude direkt am

Industriegelinde befand.

3. Informiere dich im Geschichtsteil, welchen Namen die Eisenbahnlinie

Noerdingen—-Obermartelingen trug und woher dieser Name stammte.

4. Zahle anhand der Fahrkarte die verschiedenen Stationen auf, die sich

auf dieser Eisenbahnlinie befanden.
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5. Berechne anhand der Fahrkarte die Distanz zwischen Rambrouch und

Obermartelingen.

6. Berechne den Preis einer Fahrkarte fiir einen Erwachsenen fiir diese

Strecke (Hin- und Riickfahrt).

7. Vergleiche diesen Preis mit heutigen Tarifen. Was fillt dir auf?

8. Ein Arbeiter verdiente um 1948 monatlich etwa 1100 Franken.
b) Berechne die Ausgaben eines Arbeiters, wenn er tiaglich mit der

Eisenbahn zur Arbeit gekommen wire (26 Arbeitstage pro Monat).

b)

Gib Alternativen an, auf welche weiteren Transportmittel der Arbeiter um

1948 zuriuickgreifen konnte.

9. Finde anhand dieses Fotos heraus, womit die Eisenbahn angetrieben

wurde.
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Dampflokomotive, die heute auf dem fritheren Bahnhof von Niederpallen steht

10.Suche im Geschichtsteil nach, von wann bis wann diese Eisenbahnlinie

existierte.

11.Stelle Vermutungen auf, warum diese Linie heute nicht mehr in Betrieb

1st.

12. Ziehe die Linie der Schmalspurbahn auf der Karte mit einer roten Farbe

nach.
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Carte
DES

CHEMINS DE FER

1922
LEGENDE

w Lignes Prince Henri
mem Lignes Cuillowns Luxembourg
==c= Liynes élrangéres

les Chemins de fer Prince Henri
Autres Ugnas o vois érous
- Gare d'embrancheniens
© Station ou. Haite
« Visie do la douans

—/ Lignes & voie étruite exploitées par

Das Eisenbahnnetz Luxemburg im Jahr 1932
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Station 3 : Die Arbeit zu Tage

Gehe zu Gebaude 21 deines Plans und beantworte dann die unten stehenden Fragen:

1. Wie hief3 dieses Gebiude?

2. Versuche anhand des Namens herauszufinden, welche Arbeit in diesem

Gebiude verrichtet wurde.

3. Beschreibe die einzelnen Arbeitsschritte des , Leeképperts®.
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4. Benenne die einzelnen Werkzeuge.

Schneidebank ; Spalteisen; Malice;, Sage; Schlaghammer, MeifBel

-
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. Wie nannte man den Abfall und wo wurde dieser Abfall gelagert?

. Warum wird der Schieferarbeiter ,,Leeképpert” genannt? Erklire diesen

Namen.

. Nenne drei Formen von Schieferplatten und zeichne sie auf diesem Blatt
auf.

a.

b.

C.
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Station 4 : Verwaltung und Buchflhrung

Begib dich mit deiner Gruppe zum Gebiude 48

Um welches Gebiude handelt es sich?

Nenne drei verschiedene Arbeiten, die in diesem Gebiude ausgefiihrt

wurden.

e)

Hier sind einige Namen von Personen aufgefiihrt, die unterschiedliche
Beschiftigungen und Funktionen in den Schieferwerken von

Obermartelingen hatten:

Henri Lecerf (stellvertretender Direktor)

Auguste Rother (Hauptaktionngr und Besitzer mit Biiro in Frankfurt)
Felten Henri, Scholler Joseph, Warzée Armand, (Aufsichtsbeamte

unter Tage/Steiger)

Remy Pierre, (Aufsichtsbeamte iiber Tage)

Emile Jauquet (Direktor);

J. Kirsch (Buchhalter)

Versuche die verschiedenen Funktionen in einem Schema hierarchisch

darzustellen.
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f) Welche Funktion hatte der Steiger? (siehe Text im Geschichtssteil)

g) Suche auf der Karte nach der Lage seines Biiros. Begriinde diese Lage.

h) Versuche den Ursprung des Begriffes ,,Steiger” zu erkliren.

4. Die Arbeit des Sekretirs
a) Schreibe diesen Brief ab und fertigt im gleichen Arbeitsschritt eine

Kopie an.

27,12,1962 .-~

Firme Emilio Biagini & Figli

Genova/Italie

Via Polleri,3

C/B.

Messieurs,

Nous avons une assez grande demande de dalles pour
tables de billard en 3,4 et 5 cm. d'épaisseur, en plusieurs
parties, de 0,75 - 0.80 x 1,18 - 1,60 m, et vous prions de nous
faire offreAvec délai de fourniture pour livraison de 15 & 20
tonnes,

A vous lire, veuillez agréer, Messieurs, nos
salutations distingudes.




b) Beschreibe die Schwierigkeiten, die diese Arbeit euch bereitet hat.
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Station 5 : Das frihere Industriegelande

Versuche anhand der Karte die folgenden Aufgaben zu l6sen:

. Schwirze oder nenne alle Gebiude die heute nicht mehr existieren.

d)
e)

f)

d)

Fiarbe den Umriss aller Gebdude, die zu verschiedenen Zwecken genutzt
wurden:

privater Zweck: griin

Schieferabbau und Verarbeitung: blau

Verwaltung: rot

Auf dem Industriegeldnde gab es auch einen Weiher. (Nummerl)
Begriinde anhand des Geschichtsteils, ob es sich um einen natiirlichen

oder kiinstlichen Weiher handelte.

e)

Stelle Vermutungen auf, woher das Wasser stammte.

f)

Zu welchen Zwecken wurde das Wasser des Weihers genutzt?
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4. Nenne die Namen der einzelnen Gruben. Suche im _ nach

wem sie benannt waren.

5. Aus welchen unterschiedlichen Materialien bestehen die beiden
Einginge beim Gebiude 48?7 Stelle Vermutungen auf, warum die

Einginge aus unterschiedlichem Material sind.

6. Vor welchem Gebiude steht eine Statue der Heiligen Barbara?

7. Schreibe acht verschiedene Gegenstinde auf, die aus Schiefer
hergestellt sind und die du auf dem Gelidnde wiederfindest (z.B. Dach

von Gebiude 3).
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Diese Station befindet sich im Gebiude 48.

1. Beschreibe die Statute der Hl. Barbara (GroBe, Gegenstinde, Farben:-).

2. Versuche anhand des Textes die Bedeutung der verschiedenen

Gegenstiande zu erkliren.

3. Erkliare, warum die HIl. Barbara wohl die Schutzpatronin der

Schieferarbeiter war

4. Erlautere anhand des untenstehenden Textes, wann und auf welche

Weise die Heilige Barbara in Obermartelingen verehrt wurde..
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Féte de la Sainte Barbe a Adolphe (Rombach)
Par Michel Kaffmann - septembre 2004

Je me souviens toujours que la veille de la féte de la Sainte Barbe, ma mére, en allant
faire ses courses au village, ramenait un paquet de sept bougies. De belles et grandes bougies,
car a cette occasion ma mere ne regardait pas la dépense. Pourquoi sept bougies, me direz-
vous? C'était une pour mon pére et six autres pour mes cing freres et moi, qui tous
travaillaient aux ardoisieres. Aux ardoisiéres, le 4 décembre, jour de la Sainte Barbe, on

implorait sa protection contre les accidents de travail pour toute lI'année.

Normalement on ne travaillait que la matinée, et tout en travaillant, on absorbait déja
quelques gouttes d'alcool, car la tradition voulait que la plupart des ouvriers amenaient sur le
lieu de travail une bouteille d'alcool. Apres avoir mangé notre tartine a midi, on allumait les
bougies sur le lieu de notre travail. Les ouvriers du fond les dressaient sur les blocs de schiste
et autour de la statue de la sainte Barbe au fond de l'atelier dans une vitrine de verre en
attendant la venue, vers quatorze heures, de la patronne Mademoiselle Christiane Rother, du
directeur de I'époque Monsieur Dawance, du sous-directeur Monsieur Schmit et des membres
du bureau et tous ensemble on se rendait pres de la statue de la Sainte Barbe. La priere était

toujours récitée en langue allemande, langue d'origine de la famille Rother.

Les ouvriers qui avaient 25 ans de service sans interruption avaient droit a une
montre offerte au cours d'une petite féte en leur honneur. La montre était de marque Omega,
achetée a Luxembourg et de trés bonne qualité, car ayant droit a la mienne en 1976, je la
possede toujours. Aprés I'hommage a Sainte Barbe, les ouvriers recevaient une enveloppe
contenant pour les hommes mariés un billet de 100 fr. Les célibataires, eux, ne touchaient que

quatre-vingt francs, distribués par le comptable Joseph Lussot.

Un jour de la sainte Barbe - ce devait étre dans les années 1980 - un ouvrier qui avait
trop bu et trop mélange les alcools, décéda sur place et le médecin appelé ne put le ranimer. Il

eut un bel enterrement, porté par ses camarades de travail et j'en faisais partie.
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Station 7 : Die Arbeit unter Tage

Diese Station befindet sich im Gebiude 48

1. Stelle anhand des folgenden Textes eine Skizze (croquis) von einer
,Karbidsluucht® her.

Der Korper der Lampe besteht aus zwei Ubereinander angeordneten Behdaltern. Im
unteren Behalter der Lampe befindet sich Calciumcarbid, auf das aus dem oberen
Behalter Wasser tropft. Das entstehende Ethin-Gas (Acetylen) verlasst den unteren
Behalter durch eine kurze Rohrleitung, die in einem « Brenner » endet. Das
entweichende Gas wird am Brenner entzlindet. Die grelle Flamme zur Beleuchtung
genutzt. Die Duse bestand friiher aus Metall oder Speckstein, spater aus Keramik. Als
Rickstand verbleibt im unteren Behalter geloschter Kalk. Zugleich erzeugt die

Flamme relativ groRe Mengen RulR.
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2. Nenne mindestens sechs Produkte, die aus Schiefer hergestellt wurden.

3. Beschreibe anhand der Fotos, die du in der Ausstellung sehen kannst

die einzelnen Arbeitsschritte des Schieferabbaus.

4. Nenne anhand der Fotos der Ausstellung, mehrere Gefahren, die auf die

Arbeiter in den Minen lauerten.
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e)

f)

g)

h)

Hore dir das Interview eines ehemaligen ,Leeképperts” an und

beantworte dann die untenstehenden Fragen.

Welche Krankheit trat besonders hiufig bei den Arbeitern auf?

Durch was wurde diese Krankheit hervorgerufen?

Welche Folgen hatte diese Krankheit auf die Gesundheit?

Beschreibe die rechtlichen Schwierigkeiten (Krankenkasse), welche

diese Krankheit den ,,Leeképperten” bereitete.
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Station 8: Lebensbedingungen der Arbeiter

1. Berechne anhand der untenstehenden Informationen die Ausgaben einer

fiinfkopfigen Familie.

Durchschn.Verbrauch im
Monat

Durchschnittlicher

Preis

Ausgaben in Franken

55 kg
2 kg
b5 kg

18 kg + 2,5 kg fiir
Schwerstarbeit

60 Liter
170 Stiick

9 kg

83 kg

Brot 2,4frs/kg
Kaffee 19,32frs/kg

Butter 18,91frs/kg

Fleisch 13,99frs/kg
Milch 1,33frs/1
Eier 6frs/Dtzd
Zucker 3,55frs/kg

Kartoffeln
0,43frs/kg

Durchschnittlicher Verbrauch einer fiinfkopfigen Familie und

durchschnittlicher Preis fiir Lebensmittel im Jahr 1939
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2. Berechne wie viel Geld nach Abzug dieser Ausgaben {ibrig blieb. Der
durchschnittliche Lohn eines Grubenarbeiters im Jahr 1939 lag bei 824

Franken.

3. Zahle mindestens noch sechs weitere Ausgaben auf, die eine

Arbeiterfamilie zum damaligen Zeitpunkt hatte. Was fillt dir auf?

4. Erkliare warum trotz des kargen Lohnes und der schwierigen
Arbeitsbedingungen viele Minner der Umgebend in der

Schieferindustrie arbeiteten.




Anhang 2: Schiilerfragebogen
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Besuch im Schiefermuseum von Obermartelingen

Deine Meinung:

1. Was hat dir im Allgemeinen an diesem Tag gut gefallen?

2. Was hat dir nicht so gut gefallen?

3. Stationenrallye

a. Welche Station(en) hat/haben dir gut gefallen? Warum?

b. Welche Stationen haben dir weniger gut gefallen? Warum?

c. Welche Schwierigkeiten hattest du wahrend der Stationenrallye?

173



4. Ateliers

Schreibe deine Meinung zu den verschiedenen Ateliers. Welche haben dir gut gefallen,

welche weniger, aus welchen Griinden...?

a. Besuch der Grube

b. Herstellung der Lee

c. praktische Arbeit mit dem Schieferstein

d. Fahrt mit der Industrieeisenbahn

e. Schreibwerkstatt
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Anhang 3: Programm
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heure programme lieu animateur

9:30 Arrivée, Etang, direction Doris Thilmany
intro- explications bureau (responsable des

visites scolaires)

10:00- 2 groupes, relais aprés 30 minutes Aloyse Stattfeld

11:00 a) démonstration ardoisier/Leeképpert Johanna (Leeképpert)
b) Visite Mine Rosset mine Rosset-Laura Doris
11:00- Workshops en 3 groupes a 8 Aloyse (Leeképpert)
12:30 personnes a 30 minutes:
a) Leeképpert, tailler son ardoise Johanna Doris
b) travailler dans l'ardoise/atelier bureau du commis
c) travailler dans le labyrinthe, labyrinthe/bureau Agnes Hoogehout
construction de murs secs/ (volontaire "Frénn
ateliers avec machines a écrire vun der Lee")
12:30- Pause de midi Chalet de chasse/
13:30 bureau
13:30- Rallye par stations (4 a 5 groupes) site explications Marc R.
15:45 surveillance: Doris,

Agnes, enseignants

15:45 Train retour Heinz/Nico (vontaires

"Frénn vun der Lee")

16:00 Trajet jusqu'a l'arrét bus
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